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Nadbiskupska klasi¢na gimnazija
s pravom javnosti
Vocarska 106, Zagreb

KLASA: 602-03/25-05/158

URBROJ: 251-117-04-25-1

U Zagrebu, 3. listopada 2025.

Na temelju ¢l. 31. Statuta Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije, na prijedlog ravnateljice, a nakon

provedene rasprave na Nastavni¢kom vijeéu i Vijeéu roditelja, Skolski odbor Nadbiskupske
klasi¢ne gimnazije na sjednici odrZanoj 3. listopada 2025.godine donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
NADBISKUPSKE KLASICNE GIMNAZIJE S PRAVOM JAVNOSTI

ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Godisnji plan i program rada Nadbiskupske klasiéne gimnazije za $kolSku godinu 2025./2026.
nadinjen je u tri primjerka u izvorniku koji se rasporeduju na sljede¢i nacin: ravnatelj (1),
pismohrana (1), dok se jedan (1) primjerak dostavlja Osnivacu te se elektroni¢kim putem
dostavlja Ministarstvu znanosti i obrazovanja te Nacionalnom uredu za katoli¢ke $kole HBK-
a.

Ovaj Godisnji plan i program rada Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije za Skolsku godinu
2025./2026. objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Skole.

Ravnateljica:
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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Srednja Skola: NADBISKUPSKA KLASICNA GIMNAZIJA S PRAVOM
JAVNOSTI

Adresa: VOCARSKA 106

Broj i naziv poste: 10 000 ZAGREB

Telefon: 01 4680-425

01 4680-848 zbornica
01 4680-858 tajnistvo

e-mail: ured.nkg.zagreb@gmail.com
Program obrazovanja: KLASICNA GIMNAZIJA
Broj ucenika: I - IV razreda: 381
Broj djelatnika: a) nastavnika: 36
b) stru¢nih suradnika: 3
c¢) ostalih djelatnika: 11

Ravnateljica Skole: Ljuba Duvnjak, prof.

Skola obavlja djelatnost srednjeg $kolstva i vjerskog odgoja mladih u skladu s katoligkim
moralnim nagelima. U Skolu se upisuju uéenici s podruéja Grada Zagreba i Zagrebalke
zupanije. Skolom upravlja Skolski odbor koji je konstituiran 3. oZzujka 2023. na temelju odluke
Osnivaca od 25. veljace 2023. i broji pet ¢lanova.

U Skoli je konstituirano Vijeée roditelja i Vijeée udenika te im je osiguran nesmetan rad i
aktivnosti.

Skola ima opée akte: Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o zastiti na radu, Pravilnik o zastiti od
pozara, Kuéni red, Pravilnik o radu Skolske knjiznice, Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i
registraturnog gradiva, Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,
Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama, Pravilnik o upravljanju povjerljivim
informacijama, Pravilnik o promicanju spoznaje Stetnosti duhanskih proizvoda i Pravilnik o
nacinu i postupku zaposljavanja. Pravilnik o sigurnoj i odgovornoj upotrebi informacijsko-
komunikacijske tehnologije, Pravilnik o naknadi Stete, Poslovnik o radu Skolskog odbora,
Poslovnik o radu $kolskih vijeca, Protokol o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama i
Plan sigurnosti.

Puno radno vrijeme u Skoli je 40 sati tjedno, a rasporeduje se u pet dana u tjednu.
Nastava se u Skoli odvija u jednoj smjeni.

Skola posluje preko IBAN raduna broj: HR8023600001101514634 otvorenom u Zagreba&koj
banci u Zagrebu.

Za izdavanje javnih isprava Skola ima i koristi pe¢at s grbom Republike Hrvatske, dok se za
poslovanje Skole koriste okrugli i &etvrtasti pe¢ati Skole — bez grba Republike Hrvatske
(administrativni pecat), a 0 njihovom broju, upotrebi i cuvanju odlucuje ravnatel;.

Skola ima Web stranicu: https://gimnazija-nadbiskupska-klasicna-zg.skole.hr/

i e-mail adresu: ured.nkg.zagreb@gmail.com
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1.1. OSNIVANJE SKOLE

Nadbiskup Juraj Haulik (1837. — 1869.) osnovao je 1854. godine ,,Nadbiskupski licej* s planom
i programom obrazovanja za 7. i 8. razred zagrebacke gimnazije. U vrijeme promjena Skolstva
u Hrvatskoj 1849. godine i ukidanja Zagrebacke akademije biskupsko sjemeniste zadrzalo je
ime Nadbiskupijski licej.

Licej se 1920. godine prosirio i na vi§u gimnaziju koja je pravo javnosti pred drzavnim vlastima
dobila 25. listopada 1920. godine na dan koji mozemo smatrati danom osnutka nase Gimnazije.
Od tada 3kola djeluje kao ,,Nadbiskupska velika gimnazija s pravom javnosti u Zagrebu*.
Maturanti su polagali ispit zrelosti ili maturu u ,,svojoj* Gimnaziji. Bili su izjednaceni s ostalim
drzavnim gimnazijama. Nadbiskup Bauer je 1920. godine otvorio Dje¢atko sjemeniste i
Nadbiskupsku klasiénu gimnaziju s pravom javnosti u zgradi Bogoslovnog sjemenista na
Kaptolu 29, ali kao privremeno rjeSenje, jer adekvatnog prostora ipak na Kaptolu nije bilo

dovoljno.

Od skolske godine 1928./1929. Gimnazija djeluje na Vocarskoj cesti 106 te mijenja svoje
dosadadnje ime. RjeSenjem Ministarstva prosvjete: SN br. 10.466 od 8. svibnja 1931. godine
Gimnazija nosi ime ,,Nadbiskupska klasi¢na gimnazija s pravom javnosti Zagrebu®. Prema
Izvjestaju za Skolsku godinu 1930./1931. Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije s pravom javnosti
u Zagrebu program je jasan, identian je programu zagrebacke gimnazije.

Rjesenjem Ministarstva prosvjete, br. 136.241 - IV 1948., od 28. lipnja 1948. godine odlu¢eno
je da se krajem $kolske godine 1947./1948. opoziva dozvola za rad Nadbiskupskoj klasi¢noj
gimnaziji u Zagrebu kao privatnoj gimnaziji s pravom javnosti. Tako je Nadbiskupska klasi¢na
gimnazija u Zagrebu ostala bez prava javnosti, ali nije prestala djelovati.

Na rje$enje Ministarstva prosvjete o oduzimanju prava javnosti Nadbiskupskoj klasi¢noj
gimnaziji odgovorio je Ordinarijat Zagrebacke nadbiskupije, nadbiskup zagrebacki, biskupi
srijemsko-dakovacki i senjsko-modruski, odlukom broj 5041/48 od 8. rujna 1948. godine, da
otvaraju Interdijecezansku srednju vjersku skolu u Zagrebu. Odluku je Ordinarijat poslao
rektoru Sjemenista i o tome obavijestio Predsjednistvo Vlade FNRJ 9. rujna 1948. godine.

Pravo javnosti 8koli je ukinuto 1948. godine, ali ona unato¢ tome nastavlja s odgojno-
obrazovnim radom. Biskupi Zagrebacke metropolije osnivaju 8. rujna 1948. Vjersku srednju
interdijecezansku $kolu koja djeluje do 1991. godine. Kardinal Kuhari¢ daje suglasnost 31.
kolovoza 1990. da 8kola opet uzme naslov Nadbiskupska klasi¢na gimnazija s prvom javnosti,
§to je u punom smislu postala rjeSenjem nadleznog ministarstva 15. travnja 1991.
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2. UVJETI RADA
2.1. PROSTORNI UVJETI

Nadbiskupska klasi¢na gimnazija poetkom Skolske godine 2025./2026. raspolaZe sljede¢im
prostorom i objektima u 5.608,85 m?:

T AR e
L. “ Ulaz o 1 46,34
Da Porta 2 12,00
3. Ucionica nespecijalizirana 25 1.223,77
4, UCcionica specijalizirana il 42,39
5 Zbornica 1 96,56
6. - Knjiznica 1 33,87
7. Nastavnicki kabinet 1 15,23
8. Administrativni prostor 6 86,49
% Hodnik 77 816,23
10. . Sportska dvorana 1 209,82
11. [graliste nespecijalizirano 2 1.200,00
12. Radionica 1 54,50
13. Stubiste / stepeniste 8 560,30
14. Sanitarni ¢vor 16 198,18
15. Skladiste / spremiste 9 56,78
16. - Evakuacijska stubista 4 850,60
17. Dvoriste 1 1.332,00
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA
3.1. KADROVSKI UVJETI
Sva nastava i ostali poslovi su stru¢no zastupljeni.

Skola vodi brigu o struénosti nastavnog kadra kroz upuéivanje na strune seminare i
predavanja u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja te organiziranju pripravnickog
staza za nastavnike bez iskustva u nastavi, tako da u Skoli rade struéni i kvalitetni nastavnicki
1 ostali kadrovi.

U radnom odnosu je sada Sest nastavnika izvrstan savjetnik (Marina Cubrié, Margareta
Gasparovi¢, Vesna Lali¢ Pusi¢, Iva Novak, Kristina Jelena Penzar, Marija PustiSek), dva
nastavnika u zvanju profesor savjetnik (Karmela Br¢i¢ Dapi¢, Ankica Juri€i€) 1 jedan profesor
mentora (Sonja Sulc). Antica-Nada Cepuli¢ je magistra znanosti.

Rjesenja o tjednom zaduZenju i godi$njem zaduZenju zaposlenika ispostavljaju se sukladno
vaZe¢im propisima i ovom Godi$njem planu i programu rada Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije za Skolsku godinu 2025./2026. i ¢ine njegov sastavni dio.

3.2. UNUTARNJE USTROJSTVO

Skola osigurava ostvarivanje svoje djelatnosti po skupinama poslova i radnih zadataka
rasporedenim u jednoj ustrojbenoj jedinici.

Strucéno-psiholoska sluzba obavlja stru¢no-psiholoske poslove u vezi s izvodenjem
nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima, aktivnostima
u skladu s potrebama i interesima u&enika te promicanje stru¢no-psiholoskog rada Skole, u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godinjim planom i programom rada Skole i
skolskim kurikulumom.

Administrativno-tehni¢ka sluzba obavlja opce, pravne i kadrovske poslove,
raunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i cuvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava u¢enika, roditelja i radnika, poslove
tehni¢kog odrZzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrZavanja ¢istoce objekta i
okoli$a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima 1 godi$njim planom i
programom rada Skole. Navedene poslove obavljaju radnici administrativno tehni¢ke sluzbe,
koordiniraju ih tajnik i raCunovoda, a rukovodi im ravnatel;.
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3.3. PODACI O NASTAVNICIMA

PREZIME, IME

Andri¢, Matija

Batisti¢ Facini,
Vesna

Bobok,
Boris

Bobok,
Vinka

Bréi¢ Dapié,
Karmela

Catinelli,
Antonija

Curié, Dragana

Cubrié,
Marina
Cepuli¢,
Antica-Nada
Curkovié,
Ana

Drinovac, Ana
Marija

Gasparovié,
Margareta

Grgic,

Igor
Jakovljevié,
Andja
Jankovic,
Judita
Juricié,
Ankica

Konjevod, Dubravka

Kuna, Filip

ZVANJE

mag. edukacije biologije i
kemije
prof. engleskog jezika i
knjiZevnosti i njemackog
jezika i knjizevnosti
prof. fizi¢ke kulture

prof. engleskog jezika i
knjiZevnosti 1 njemackog
jezika i knjizevnosti
prof. biologije i kemije

prof. engleskog jezika i
knjizevnosti i njemackog
jezika i knjiZzevnosti
prof. sociologije 1
talijanskog jezika i
knjiZevnosti
prof. hrvatskoga jezika i
knjiZevnosti
magistra patristi¢kih
Znanosti
prof. §panjolskog jezika i
francuskog jezika i
knjizevnosti
mag. edukacije fizike i
kemije
prof. latinskog jezika i
rimske knjiZevnosti i
grékog jezika i
knjizevnosti

prof. povijesti

prof. hrvatskoga jezika i
knjiZevnosti
magistra edukacije
matematike

prof. glazbene kulture

magistar/magistra
religiozne pedagogije i
katehetike
mag. edukacije fizike i
informatike

RAZINA

(mr.

OBRAZOVANJA

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS
sc.)VII/2

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

RADNO MJESTO
nastavnik biologije i kemije

nastavnica engleskog i
njemackog jezika

nastavnik tjelesne i
zdravstvene kulture

nastavnica engleskog i
njemackog jezika

nastavnica biologije i kemije

nastavnica engleskog i
njemackog jezika

nastavnica sociologije i
politike i gospodarstva

nastavnica hrvatskoga jezika

nastavnica latinskog jezika i
grékog jezika

nastavnica Spanjolskog jezika i
francuskog jezika

nastavnica fizike i kemije

nastavnica latinskog jezika i
grékog jezika

nastavnik povijesti

nastavnica hrvatskoga jezika
nastavnica matematike
nastavnica glazbene umjetnosti
vjerouciteljica

nastavnik fizike i informatike

Stranica 10



Kutnar, Juraj Mihael

Lali¢ Pusié,
Vesna
Lipovsek,
Vesna
Majstorovié,
Ivan

Matokovié,
Ivana

Medvesek,
Iva

Novak,
Iva

Penzar,
Kristina Jelena
Prsa,

Kristina
Pustisek,
Marija

Rados,
Antonija
Rudié,

Ana

Ruter,
Klara

Santri¢ Lukinié,
Marta

Stipi¢, Mara

Sulc,Sonja

Vunak, Ana, s.
Marta

Zoretié, Lucija

mag. kineziologije

prof. grékog jezika i
knjiZevnosti i opée
lingvistike

prof. biologije i kemije

magistar edukacije fizike

dipl. povjesnicar
umjetnosti i prof.povijesti

prof.geografije i geologije

prof. latinskog jezika i
rimske knjiZevnosti i
talijanskog jezika i
knjiZevnosti

dipl. ing. matematike

prof. filozofije i religijske
kulture
prof. latinskog jezika i
knjiZzevnosti i grékog
jezika i knjiZzevnosti
magistra edukacije
hrvatskog jezika i
knjizevnosti

prof. geografije

magistra psihologije

magistra edukacije
hrvatskog jezika i
knjizevnosti i povijesti
umjetnosti
prof. povijesti umjetnosti
i povijesti
dipl. ing. matematike

mag. teologije

mag.edukacije
matematike

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

nastavnik tjelesne i
zdravstvene kulture

nastavnica grékoga jezika

nastavnica kemije
nastavnik fizike
nastavnica povijesti

nastavnica geografije

nastavnica latinskog jezika

nastavnica matematike
nastavnica filozofije i logike

nastavnica latinskog i grékog
jezika

nastavnica hrvatskog jezika

nastavnica geografije

nastavnica psihologije

nastavnica hrvatskog jezika

nastavnica povijesti i likovne
umjetnosti

nastavnica matematike
vjerouciteljica

nastavnica matematike
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3.4. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

PREZIME, _ RAZINA i
IME ZVANJE OBRAZOVANJA RADNO MIJESTO
Duvnjak, Ljuba diplomirani kateheta VSS ravnateljica
Ruter, Klara mag. psihologije VSS strucn.a surac.in.lca -
psihologinja
VSS strucnl. .svur.eidmk -
knjiZnicar
stru¢na suradnica —
Marié, Anj . ped ij VSS ..
ari¢, Anja mag. pedagogije pedagoginja
) trud dnica —
‘Corak, Mia mag. pedagogije VSS R

pedagoginja (zamjena)

3.5. PODACI O ADMINISTRATIVNO-TEHNICKOM OSOBLJU

ERRZIME IVl OBRAZOVANIA r\l:.?gsﬁ%
Andri¢, Nela SSS administrator
| Brajdi¢, Marina SSS spremacica
Budimir, Ljubica NSS spremacica
Durkinjak, Nada SSS spremacica
Gale, Boze SSS domar
Koloni¢, Ana SSS spremacica
Kuster, Lucija SSS spremacica
Milkovi¢, Vesna VSsS raGunovoda
Rubinié, Ljubica SSS spremacica
Simunac, Marijana SSS spremacica
Zebec, Gordana VSS tajnica
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4. ORGANIZACIJA RADA

Odgojno-obrazovni rad izvodi se u jednoj smjeni, tijekom pet radnih dana tjedno jer to
dopustaju prostorni, kadrovski i drugi uvjeti.

U redovnim uvjetima nastava za ucenike pocinje u 8.00 sati, a zavrSava u 14.00, odnosno u
14.35 sati srijedom prema rasporedu za svaki razredni odjel, u okviru petodnevnog radnog

tjedna.

1. SAT
2. SAT
3. SAT
SAT
SAT
. SAT
. SAT

® N & u N

.SAT

8.00 — 8.45

8.50 -9.35

9.40-10.25
10.45-11.30
11.35-12.20
12.25 - 13.10
13.15-14.00

4.1. PREGLED RAZREDNIH ODJELA

8.00 - 8.45

8.50 -9.35
9.40 - 10.25
10.45 - 11.15
11.20 - 12.05
12.10 - 12.55
13.00 - 13.45
13.50 — 14.35

10.
11.
12.

26

27

27

27

25

24

22

24

22

22

21

23

Judita Jankovié

Matija Andrié

Ivan Majstorovic¢

Marta Santri¢ Lukinié¢

Andja Jakovljevié

Juraj Mihael Kutnar

Iva Medvesek

Vinka Bobok

Vesna Batistié¢ Facini

Antonija Catinelli

Antica — Nada Cepulié

Igor Grgié¢
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13. 4.a 24 Karmela Bréi¢ — Papi¢

14. 4.b 24 Ana Marija Drinovac

15. 4.c 24 Filip Kuna

16. 4d 22 Antonija Rado$
UKUPNO 16

5. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

Nastavna godina po¢inje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine, odnosno 22.
svibnja 2026. godine za uéenike zavr$nih razreda srednje $kole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.
Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine.

Drugo polugodiste traje od 12. sije¢nja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a za u¢enike
zavr$nih razreda srednje $kole do 22. svibnja 2026. godine.

Zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sije¢nja 2026. godine,
s tim da nastava po¢inje 12. sije¢nja 2026. godine.

Proljetni odmor za u€enike pocinje 30. ozujka 2026. godine i zavrSava 03. travnja 2026. godine,
s tim da nastava po€inje 07. travnja 2026. godine.

Na Dan Skole 19. ozujka 2026. bit ¢e projektni dan.

Terenska nastava odrzat ¢e se 18. listopada 2025.- Hodoc¢as¢e u Ludberg

Pocetak nastave 8. 9. 2025.

Zavrsetak 1. polugodista 23, 12. 2025.

1.a-14.10.; 1.b - 15.10.;1.c — 21.10.; 1.d -
22.10.; 2.a — 28.10.;2.b - 29.10.;2.c — 4.11. 2. d

Duhovne obnove za razredna odjeljenja -5.11.;3.a-11.11;3.b - 12.11.;3.c -
19.11.;3.d — 20.11.;4.a — 25.11.;4.b — 26.11.;4.c
-2.12.;4.d - 3.12.

Zimski odmor uéenika prvi dio od 24. 12. 2025. do 9.1.2026.

Pocetak nastave 12. 1. 2026.
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Duhovna obnova za djelatnike 9.1.2026.
4.b-32.:4.a-4.2.;4.c-11.2.;4.d - 17.2.
3.b-24.2.;3.a —25.2.;3.d - 3.3.;3.c — 4.3.
Duhovne obnove za razrede

2.b -10.3.;2.a - 11.3.;2.d - 17.3.;2.¢ — 18.3.

1.b —14.4.;1.a—- 15.4.;1.d - 21.4.;1.¢ — 22.4.

Proljetni odmor ucenika 30. 3. 2026. do 3. 4. 2026.
Pocetak nastave 7. 4. 2026.
Zavrsetak nastave za zavrSne razrede 22.5.2026.

Zavrsetak nastave za L., IL. i IIL. razrede 12. 6. 2026.

Dopunski rad za zavrSne razrede od 26. 5. 2026.
Dopunski rad L, IL. i IIL. razrede od 16. 6. 2026.
Ljetni odmor ucenika od 185. 6. 2026.
Urudivanje svjedodzbi 1. srpnja 2026.

5.1. KALENDAR NASTAVNIH DANA I TJEDANA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC
PONEDJELJAK 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22
UTORAK 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 25 2 9 1 23
SRIJEDA 10 17 24 15 Sl SiisH 5028 §29 55 Bzl RN W26 3 10 v
CETVRTAK 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18
PETAK 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 > 1219
SUBOTA 18

SIJECANJ VELJACA OZUJAK TRAVAN/J
PONEDJELJAK 12 19 26 288 BoM Bics 12338 2 9 16 23 13 20 27
UTORAK 13 20 27 310 17 24 3 10 17 24 7 14 21 28
SRIJEDA 14 21 28 2788 BN Bi'sH §25 4 11 18 25 SN NS §228 $20
CETVRTAK 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 9 16 23 30
PETAK 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 10 17 24
SUBOTA 11

e —
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SVIBANI

PONEDJELJAK 4 11 18 25
UTORAK 50| Rl2d sl U6
SRIJEDA 6 13 20 27
CETVRTAI 7ol Ry B2l BeS
' PETAK 8 1S 22 29

* 18.10.2025. odraduje se 17.11.2025.

*11.4.2026. odraduje se 5.6.2026.

5.2. BROJ RADNIH DANA PO MJESECIMA

LIPAN]

1

2

8
9

BROJ RADNIH DANA PO MJESECIMA

IX. X. XI.

ZAVRSNI RAZREDI 17 23 19
UKUPNO DANA

NEZAVRSNI RAZREDI 17 25 19
UKUPNO DANA

XII.
17

L IL IIL Iv. V.
15 20 20 I8 I5

164
15 20 20 18 20

178
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5.3. TJEDNI BROJ SATI PO PREDMETIMA I RAZREDIMA

PREDMET BROJ SATI TJIEDNO
1. Vjeronauk — katolicki _ 2 - 2 | 2 | 2
2. Hrvatski jezik 4 4 4 4
3. Latinski jezik 3 3 3 3
4. Greki jezik 3 3 3 3
5. ' Engleski ili njemacki jezik 3 3 3 3
6. :Glazbena umjetnost 1 1 1 I
7. Likovna umjetnost 1 1 1 f 1
8. Psihologija - - % 17 N
9. Logika - B 1 -
10. :Filozofija | - - - 2
11, ‘Sociologija ‘ - - 2 -
12. . Povijest 2 2 2 2
13. Geografija 2 2 1 2
14. Matematika 4 e 3 3
15. Fizika 2 2 | 2 7 2
16. Kemija 2 2 2 2
17.  Biologija 2 2 2 2
18. Informatika ; - 2 - -
19. Politikai gospodarstvo | - : : I
20. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
21, Sat razrednog odjela 1 1 1 1
UKUPNO 34 36 35 35

e —
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5.4. TJEDNO ZADUZENJE NASTAVNIKA I DRUGIH DJELATNIKA

NASTAVNIK

Andri¢, Matija

Batisti¢ Facéini,
Vesna

Bobok, Boris

Bobok, Vinka

Br¢ic Dapicé,
Karmela

PREDMET

Biologija

Engleski jezik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Engleski jezik
Njemacki jezik

Kemija

Biologija

Catinelli, Antonija Engleski jezik

Curi¢, Dragana

éubric’,
Marina
Cepuli¢,
Antica-Nada
Cu rkovic,
Ana
Drinovac, Ana
Marija

Gasparovié,
Margareta

Grgié,

Jankovi¢, Judita

Juridié, Ankica

Konjevod,
Dubravka

Kuna, Filip

Sociologija

Politika i
gospodarstvo

Hrvatski jezik

Greki jezik
Latinski jezik

Spanjolski jezik

Fizika
Kemija
Greki jezik
Latinski jezik

Povijest

Matematika
Glazbena umj.
Vjeronauk

Fizika
Informatika

RAZREDI

1.abed/ 2.a/
3. abcd/ 4. bed

l.ac/2.b/3.ad

1.abcd/3.a

1.bd, 2.acd

2.cd/4.a
2.bcd/ 4. ac

3.bc/4.abed

3.abcd
4. abced

2.cd/3.ac

3.ac/
2.abcd

3.abcd / 4.bd
4. bed

l.a/3.bd
4. abc

2.a/3.abcd

l.a/ 3. abed
udenici svih
razreda

1.ab/ 3.abcd

4.ac/
2. abcd

REDOVNA
NASTAVA

10

15

16

18

12

16

18

18

18

10

16

16

16

12

v

RAZREDNISTV

8]

OSTALI OBLICI
NEPOSR. RADA

RAD - UK.

NEPOSREDNI

[\
=~

18

11

21

23

21

12

20

21

19

12
20
20
19

12

OSTALI
POSLOVI

Sindikalni
povjerenik

Pripravnica

Umanjenje
satnice

[

Umanjenje
satnice

Satni¢ar
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23

21

14

20

21

20

20

19

12
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NASTAVNIK

- Kutnar, Juraj
Mihael

Lali¢ PuSic, Vesna
Lipovsek, Vesna

Majstorovi¢, Ivan

Matokovié,
Ivana

Medvesek, Iva

Novak,

Iva

Penzar,
Kristina Jelena

Prsa,
Kristina

Pustisek,
Marija

Rados,
Antonija
Rudi¢,

Ana

Ruter, Klara
Santri¢ Lukini¢,
"Marta

Stipié¢,
Mara

Sulc,

Sonja
Vunak,

s. Marta Ana
Zoretic,
Lucija

PREDMET

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Gréki jezik
Kemija
Fizika
Povijest
Geografija
Latinski jezik
Matematika
Logika
Filozofija
Greki jezik
Latinski jezik
Hrvatski jezik
Geografija
Psihologija
Hrvatski jezik

Likovna
umjetnost

Povijest
Matematika
Vjeronauk

Matematika

RAZREDI

2.abed/3.bed
/4.abcd

1. bed / 4. abed

~l.abed/2.ab/

3. abed
1. abed / 2. abed

1.acd/2.bcd/
4. abcd

1.ac/2.abed/ i

4.abcd
1.abed /3. ac/
4.d

1.bed

3.abced/
4.abcd

2.abed /
3.bd

2.c/4. bed

1.bd / 3. abed

3.abcd

l.cd /3.bd

udenici svih
razreda /

1.b

2.bed

l.cd/2.abed
/4.abed

2.a/4.abcd

REDOVNA
NASTAVA

21

20

20

20

21

12

12

18

16

16

18

12

20

v

RAZREDNISTV

(8]

OSTALI OBLICI
NEPOSR. RADA

RAD'_ UK;

NEPOSREDNI

12

19

20

20

19

22

20

OSTALI
POSLOVI

Umanjenje
satnice

Pripravnik

Ispitni
koordinator

Umanjenje
satnice

Umanjenje
satnice
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TJEDNI RASPORED RAZREDNIH ODJELA I NASTAVNIKA

Cjelokupan raspored razreda

Nadbiskupska klasi?na gimpazija s pravom javnostl Zagreb

Ponedjeljak Utorak Srijeda Celvrtak Petak
1213/4/5/6.7[8lal1 17/8/9/1.2[3.4/5/67.8/9/1.23l4/5/6/7/8/9]1/2 7/819).
1A |FigPoy/likem| | | Hy (B0 Rey | [maTIARileeg | |Eng|MITzK| Hy, T
18 |Poyfenglong) | |LagksmiXiTzigl | (R Mg %l Pl | [ Ve Big)
16 |eRglui R Y, | |ENglouT2LAT | [FeEpEiBIgIN| | | Van A FI, POy,
© |4 VeE wyrig) | longlulaginan | [royfeuta wyl | el sl
2a  |oep| Wy ML | | Fig Eeulupoy| | |7leng T Van mar [mig n N
8 [r2geutleng |l vy S | Ve marleig [ Fig | ke
2 |eigikey "W | | rfomglu s | [wimarHousieoy /e Vit englen
20 |poyw|Fig|T2ig| | [Eimatleng Van| | |Med T w, |keyPlosg U
3n [5VRe/BIQ AT | |uE maz | [isleng i iroy| [l E|key sog % |
B[RSz | |<emonsd iy | foutiwiElPoy Fig, [mar BI9, 598 "ol | |
3¢ |wyLarsleig) | [engln[M FE | [lkey R T2 [y mag Poy, %Tsqg
©  [fEwane R | (R mdeng | [Tl Song s T2 sog, | Kgp Poy,
A | M FiT BIR) | POy, S ||l clo <SMILAT| (ENG H1|ORG| CER| T21
48 |kemou iy 87 | [Tz Figjosg| | |eng 2 eoy| Fip, [Lag Vaoe /819 M| | |
| s [wijonglenge | g rplbieg) | 2K Ay (omg Wl g
L) MAT“T“tT ceglufong wa| | |8]rig,irze e |eoy ENG) H TR |
Tjedan A
Nadbisku a klasi?na gimnazija s pravom javnosti Zagreb
——uﬁ\e_dj;uT‘w_lL Utorak Cetvrtak Petak

Andric Mavje

ol

Balisti¢ Fatim Vesna
Bobok Boris

Bobok Vinka

Catinell Anlona

Betic Dapi¢ Kamola

1

Cuic Dyagans

Cutic Mailna

Copust Arvcaneta |

Dringv s Ana Marija

Gadparovit Margureta

Grpé Igur

JRkov it Anda

Jankovic Judie

huieic Ankica

Kapzmical

Konjavod Dutwavka

Kuna Filp

Kutnat Jurs;-Mehael

Laid Publé Vesna

Lipovisk Veana

Malorovic ivan

(IR

Loy wdak b s

Novak bya

Panzar Kristing Jolana

Fréa Kriuting

Pustdok Masija

Radad Aniorva

Rueiié Ana

Ruter Kisra

T
MAT

i Lakives Uty

Stpid Mars

1Bl

Sukc Bonja

Vunak ¢ Marta

10|

wes)

2010t Lucs

4
Raspored va2l od :17.9,2025.

4805

[DOP

4G

aSc Rasporedi
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5.5. PLAN I PROGRAM PROVEDBE DRZAVNE MATURE

Za udenike gimnazijskih programa obrazovanje zavr$ava polaganjem obveznih ispita drzavne mature.
Drzavnu maturu $kolske godine 2025./2026. polagat ¢e 94 ucenika iz 4.a, 4.b, 4.c i 4.d razreda.

Drzavna matura u $kolskoj godini 2025./2026. provodit ¢e se u dva ispitna roka:

1. ljetnom roku od 1. lipnja 2026. do 26. lipnja 2026.:
- prijava ispita: 1. 12. 2025. - 15. 2. 2026.
- objava rezultata: 8. 7.2026.
*rok za prigovore: 10. 7. 2026.
- objava konaénih rezultata: 15. 7. 2026.
- podjela svjedodzbi: 17. 7.2026.

2. jesenskom od 19. kolovoza 2026. do 4. rujna 2026.:
* prijava ispita: 18. 7.2026.—29. 7. 2026.
* objava rezultata: 9. 9. 2026.
- rok za prigovore: 11. 9. 2026.
- objava konaénih rezultata: 16. 9. 2026.
- podjela svjedodzbi: 17. 9. 2026.

Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drZavne mature u Skoli provodi Skolsko
ispitno povjerenstvo. Ispitno povjerenstvo ¢ine ravnatelj koji je po poloZaju predsjednik povjerenstva i
Sest ¢lanova iz reda Nastavni¢koga vije¢a od kojih je jedan ispitni koordinator.

Ravnatelj imenuje ostale ¢lanove povjerenstva u rujnu za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni rok
za provedbu ispita ravnatelj imenuje deZurne nastavnike.

Clanovi $kolskoga ispitnoga povjerenstva su:
- Ljuba Duvnjak, ravnateljica — predsjednica
- Kristina Penzar — ispitna koordinatorica
- Ana Marija Drinovac
- Iva Medvesek
- Antonija Rado$
- Klara Ruter
- Lucija Zoreti¢

[spitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

- utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita,

-utvrduje konalan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO),

- odluduje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita drzavne
mature i odjavi ispita drzavne mature,

- odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,

* prati provedbu ispita drzavne mature,

- zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjeStava NCVVO u roku od 48
sati,

- utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

e —————
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Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drzavne mature
i ispita drzavne mature.

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva su:
- osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,
- osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,
* sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,
- imenovanje deZurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga koordinatora,
- osiguravanje primjene Pravilnika o polaganju ispita drzavne mature,
- skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu.

Poslovi i zadatci ispitnoga koordinatora su:

" osiguravanje, provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

* rasporedivanje uc¢enika u skupine po ispitnim prostorijama,

* zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita,

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

* povrat ispitnih materijala NCVVO-u,

* sastajanje s deZurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti te
predaja potrebnoga materijala,

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drZzavne mature,

- informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini
skole,

- vodenje brige u $koli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s te§ko¢ama,

* sudjelovanje na struénim sastancima koje organizira NCVVO,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

- suradivanje s roditeljima u savjetovanju uéenika glede odabira izbornih predmeta drzavne mature,

" unosenje podataka u bazu,

" unoSenje prijava za ispite u suradnji s uenicima,

- objavljivanje kalendara ispita na oglasnoj plo¢i ili drugome vidljivom mjestu i na mreZznoj stranici ,

" pomaganje u ispravljanju neto¢nih podataka u e-Matici.

U slucaju sprijeCenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga zamjenjuje.

Za vrijeme pisanja ispita dezurna su dva nastavnika, koji ne smiju biti nastavnici predmeta iz kojega se
polaze ispit, a od kojih je jedan voditelj ispitne prostorije.

Broj dezurnih nastavnika u pojedinoj ispitnoj prostoriji odreden je prema broju pristupnika koji polazu
ispit u prostoriji:

do 30 pristupnika: dva nastavnika,

od 31 do 40 pristupnika: tri nastavnika,

viSe od 40 pristupnika: Cetiri nastavnika.

Voditelj ispitne prostorije:
* proziva pristupnike koji polaZu ispit u toj prostoriji,
* provjerava identitet prozvanoga pristupnika (prema Obrascu o pristupanju i ponaSanju pristupnika),
* upisuje u Obrazac dolazak pristupnika te ga usmjerava na njegovo mjesto,
- ¢ita upute za provedbu svakoga pojedinog ispita,
- urucuje ispitni materijal pristupnicima,
* provjerava ispravnost ispitnoga materijala,

...isr —— ]
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- obavje$tava ispitnoga koordinatora u slu¢ajevima kada uoci neispravnost ispitnoga materijala i isti

zamjenjuje ispravnim,

- u sludaju neispravnoga zvuénoga zapisa ili uredaja za reprodukciju zvuka prekida ispit, osigurava da

pristupnici ne napuste ispitnu prostoriju i u najkra¢em roku zamjenjuje neispravan uredaj ili zapis,

* po zavr$etku ispita preuzima ispitni materijal, provjerava je li sav ispitni materijal uloZen u omotnicu

za povrat ispitnoga materijala i oznacen identifikacijskom oznakom,

- ispitni materijal iz ispitne prostorije i izvje$ce o provedbi ispita predaje ispitnome koordinatoru.

Uz voditelja ispitne prostorije u poslovima sudjetuju i deZurni nastavnici.

6.

PLAN RADA KLASICNE GIMNAZIJE

6.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

RED.
BR.

2,

10.
11,
12.

13.

RED.

BR.

2.

Planiranje i programiranje rada
Skole

Organizacija i vodenje rada i
poslovanja Skole

60 40 30 30 30 30 30|30 30 30 10 10

50 30 30 30 30 30 30 30 30 30|10 10
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ukupno

TRAJNI ZADACI PLANIRANI BROJ SATI
Planiranje i prografniraﬁje r-ada Skole. 360 |
Organizacija i vodenje rada i poslovanja Skole 340
. Pedagosko vodenje skole 240
Pedagoska dokumentacija 110
Analize, izvje$¢a, istrazivanja - 10_0 o
‘Rad u struénim tijelima Skole i Skolskom odboru 60
Normativna djelatnost 100
Administrativno-tehnic¢ko i financijsko-materijalno poslovanje 120
Suradnja s okruZenjem Skole 120
Sigurnost i zastita zdravlja, zastita na radu 50
Planiranje, evidentiranje rada i stru¢no usavrsavanje 120
. Posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovanog rada 30
Ostali poslovi 90
UKUPNO 1840
o = 9 = o™ —_ = S
PODRUCIE RADA g g’ '-?JE ‘%; ’aﬁi ;g-» % g g g g %
A 7 - - <) -~ O e Bl G2

360

340



3. :Pedagosko vodenje Skole 30 30 20 20 20 20 20 20 2020 10 10 240
4. Pedago$ka dokumentacija 10 1010 10°-10 10 10 10 10 10 5 ' 5 110

5. Analize, izvje$ca, istrazivanja 11010 10 5 :10 10 10 10 10 5 5 |5 100

Rad u stru¢nim tijelima Skole i s 5 5 5 5 5/5(5(5/5/51!5 60

Skolskom odboru
7. Normativna djelatnost 10 10 10 10 10°10 10 10 10 10 100
g, Administrativno-tehnickoi 44 10 19 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
financijsko-materijalno poslovanje |
9. Suradnja s okruZenjem Skole 10 10 10 10 10 10 10 1010 10 10 10 120
10: ?Slgurnost 1 zaStita zdravlja, zaStita 5 5 5 5 5 5(5/5|5]/5 50
na radu
1, Planiranje, evidentiranje rada i 10 10:10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
struCno usavrsavanje
e Pospt nastavi i drugim oblicima 5 5 515|5/5 30
odgojno-obrazovanog rada
13." Ostali poslovi 6 6.5 610 8 7 13 10 7 5 7 90
UKUPNO 216 176 160 151 165 163 162 168 165 152 80 82 | 1840
6.1.1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA SKOLE
SURADNICI —-
FabalE SUBJEKTI
- utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruZenja ucenici
- definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarivanje navedenog nastavnici
- odrediti pedagoske i poslovodne primarne ciljeve roditelji
- izraditi kalendar rada Skole
- izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati redovne te fakultativne, satnicar

dopunske i dodatne nastave

- izraditi rjeSenja o tjednom i godi$njem zaduZenju nastavnika i struénih

suradnika te rjeSenja o rasporedu radnog vremena za ostale radnike

. . L . tajnica
- imenovati razrednike i povjerenstva

- izraditi prijedlog fonda sati za izvannastavne i slobodne aktivnosti
- sazivati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijeéa

: struéne suradnice
- planiranje projekata Skole
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6.1.2. ORGANIZACIJA I VOPENJE RADA I POSLOVANJA SKOLE

- osigurati optimalne uvjete rada svih segmenata odgojno-obrazovnog procesa ucenici

- pratiti ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa nastavnici
- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- organizirati e-upise u¢enika u L. razred k. god. 2025./2026. roditelji

- organizirati dopunski nastavni rad, popravne, razlikovne, predmetne, razredne
ispite i ispite drzavne mature e .
p p ispitni koordinator
- suradivati s ispitnim koordinatorom
- poticati, organizirati i sudjelovati u humanitarnim akcijama u Skoli : C e
ostali zaposlenici Skole
- organizirati $kolska natjecanja i pripremati uéenike za natjecanja na visim

razinama
mentori uéenika za

- omoguéiti sudjelovanje u¢enika i nastavnika Skole iz razliitih podrucja na svim natjecania

razinama natjecanja i susreta u organizaciji Ministarstva znanosti i Agencije za
odgoj i1 obrazovanje

- koordinirati rad Struénih vijec¢a i posebice pratiti njihov rad
- pripremati i voditi sjednice Nastavnickog vijeca
- sudjelovati u pripremi sastanaka Vijeca roditelja i Vijec¢a u¢enika

- koordinirati poslove u svezi financijsko-raéunovodstvenog i kadrovsko pravnog
podrucja

- pratiti i primjenjivati zakone, provedbene propise, naputke...

- sudjelovati u radu Skolskog odbora i provoditi odluke

- poticati, organizirati i sudjelovati u kulturnim i javnim aktivnostima Skole
- organizirati izvanu¢ioni¢ku nastavu $kolske i stru¢ne ekskurzije uCenika

- sudjelovati u organizaciji i realizaciji struénih ispita za nastavnike pripravnike iz
katoli¢ckog vjeronauka

- predstavljati i zastupati Skolu te poduzimati sve pravne radnje u ime i za radun
Skole

- suradivati s djelatnicima Skole, u€enicima, roditeljima, Osnivacem, tijelima
drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima

- voditi 1 koordinirati projekte koje provodi Skola
- koordinirati rad stru¢nih aktiva

- osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata

I ———————
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6.1.3. PEDAGOSKO VODENJE SKOLE

: SURADNICI -
ZADACE | SUBJEKTI
- kontinuirano pratiti didakti¢ko-metodi¢ku i struénu provedbu programa ucenici
- pratiti cjelokupni nastavni proces, posebice odgojno-obrazovni rad u
razrednim odjelima Skole .
nastavnici

- poticati provodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda 3 _
struCne suradnice

- razvijati kvalitetan komunikacijski proces: u¢enik-nastavnik-roditelj

- poticati inoviranje kurikuluma sa svrhom unapredenja odgojno-obrazovnog

procesa u skladu s pedagoskim standardom polaznici

- uvoditi nastavnike-pripravnike u samostalni odgojno-obrazovni proces

- sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijece ostali zaposlenici Skole

- aktivno sudjelovati u radu Vijeéa roditelja i Vijeca uéenika roditelji

- sudjelovati u strué¢no-savjetodavnom radu s uéenicima, roditeljima i pripravnici

nastavnicima

- poticati suvremene oblike struénog osposobljavanja i usavr§avanja nastavnika

i ostalih zaposlenika u Skoli savjetnicl 1z Agencije odgoj

i obrazovanje

- odlucivati o pedagoskim mjerama za koje je ovladten
- poticati uvodenje suvremenih nastavnih metoda

- sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad, neposrednim

] ) o A N .. ) L satni¢ar
uvidom u nastavu i komunikacijom s u¢enicima, nastavnicima i roditeljima

- pratiti izradu i realizaciju predmetnih kurikula \vsligllteelj 1 Strucnih vijeca

6.1.4. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

: SURADNICI -
L O e ZADACE 3 SUBJEKTI
- organizirati i sudjelovati u kontinuiranom pregledu i potpisu e-Dnevnika, nastavnici
e-Matice, svjedodzbi i ostale dokumentacije razrednici

- kontrolirati unos u e-Maticu i e-Dnevnik tajnica Skole

- poraditi na to€nosti i pravodobnosti u provodenju pedagoske dokumentacije T

N —
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6.1.5. ANALIZA I1ZVJESCA 1 ISTRAZIVANJA

SURADNICI -
ZADACE SUBJEKTI
.- sudjelovati u izradbi analiza i izvje$€a o ostvarivanju rezultata rada Skole, udenici
. prema svim subjektima i aktivnostima
- predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada nastavnici
- izvijestiti kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog
nadzora
roditelji

- sudjelovati u radu povjerenstva za samovrednovanje
‘- poticati evaluaciju rada

. . . ., . . struéne suradnice
- poticati i pratiti izradbu i analizu izvjeS¢a o ostvarenim rezultatima

6.1.6. RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE I SKOLSKOM ODBORU

R
- sazivati, pripremati i voditi sjednice Nastavnitkog vijeéa
- koordinirati u sazivanju i pripremanju sjednica Vijeca roditelja uenici
- koordinirati i sudjelovati u radu Struénih vije¢a, Razrednih vije¢a, Vijeca polaznici
ucenika, Vijeca roditelja nastavnici
- koordinirati i sudjelovati u radu radnih skupina i povjerenstava roditelji
- sudjelovati u radu Skolskog odbora &lanovi SO
- provoditi odluke Skolskih tijela i Skolskog odbora
- predloziti Skolskom odboru Godinji plan i programa rada, kurikulum,
financijski plan te polugodi$nji i godi$nji obracun
6.1.7. NORMATIVNA DJELATNOST
I o . sumekn
- pratiti primjenu Skolskih propisa ucenici
- uskladiti normativne akte s promjenama zakona nastavnici
- organizirati sveukupni rad Skole u skladu sa zakonima roditelji
- pratiti i primjenjivati zakone, pravilnike, Statut §kole, provedbene propise i tajnica Skole
naputke | predsjednik SO

- uskladivati normativne akte sa zakonima . . .
ostali zaposlenici
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6.1.8. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKO I FINANCIJSKO-MATERIJALNO
POSLOVANJE

: SURADNICI -
ZADACE SUBJEKTI
- koordinirati rad raéunovodstva, tajnistva i uéeni¢ke referade tajnica Skole
- koordinirati rad tehnigke sluzbe voditeljica
_- pratiti potrebe i realizirati otklanjanje kvarova i $teta te provoditi mjere racunovodstva
sigurnosti tehnic¢ko osoblje
- skrbiti o nabavi materijala za tehni¢ku sluzbu "
nastavnici
- analizirati periodi¢ne racune i zavr$ni raun
- analizirati financijsko poslovanje i sudjelovati u izradi izvje$¢a i planova
6.1.9. SURADNJA S OKRUZJEM SKOLE
T SURADNICI -
il SUBIEKTI

- ostvarivati suradnju s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Gradskim uredom ugenici
za obrazovanje, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Nacionalnim centrom za

vanjsko vrednovanje obrazovanja, Osniva¢em, Uredom za katoli¢ke Skole
HBK nastavnici

.- suradivati sa Zavodom za zapo§ljavanje

.- suradivati s osnovnim i srednjim $kolama GZ i RH roditelji

.- suradivati s u¢eni¢kim domovima

- suradivati s fakultetima i visokim ug&ili§tima predstavnici ire drustvene

| o . : : zajednice
- suradivati s Agencijom za mobilnost i programe EU

- suradivati s Udrugom hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja

- suradivati sa Zavodom za socijalnu skrb

- suradivati s Policijskom postajom Centar

6.1.10. SIGURNOST I ZASTITA ZDRAVLJA I ZASTITA NA RADU
AR At SURADNICI -
§ foliack SUBJEKTI

- brinuti o organizaciji osiguranja u¢enika i imovine

- brinuti 0 organizaciji mjera zastite prema odredbama Ministarstva znanostii  udenici

obrazovanja i Gradskog ureda za obrazovanje ..
Y g ure J nastavnici

- poticati i sudjelovati u svim programima, posebice:

A ] ) roditelji
1. Preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti
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2. Program afirmacije Zivotnih vrijednosti u prevenciji svih oblika nasilja
- organizirati lijenic¢ke preglede za radnike i uéenike (sistematske)

- organizirati obuku za zastitne mjere protiv poZara te mjere sigurnosti na radu
za nastavnike i ostale zaposlenike

- organizirati predavanje nadlezne $kolske lijeCnice

* vanjski suradnici

tehnic¢ko osoblje

tajnica Skole

6.1.11. PLANIRANJE EVIDENCIJA RADA I STRUCNO USAVRSAVANJE

ZADACE

- planirati mjesecne i tjedne zadacée

- nadzirati vodenje evidencije rada i radnog vremena za:
1. nastavno osoblje
2. administrativno-tehni¢ko osoblje

- koordinirati vodenje evidencije radnog vremena za COP

- pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja vodenja .
Skole

- sudjelovati u struénom osposobljavanju i usavr§avanju ravnatelja u
organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i
obrazovanje, Udruge hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja, Ureda za katoli¢ke
Skole HBK

- analizirati rad nastavnika i stru¢nih suradnika te osigurati i poticati njihovo
struéno osposobljavanja i usavrSavanja

- sudjelovati u struénim usavr§avanjima, radionicama i okruglim stolovima

SURADNICI -
SUBJEKTI
ucenici
nastavnici

roditelji

voditelji SV

razrednici

struéne suradnice
ispitni koordinator
satnicar

tajnica Skole

organizatori usavr§avanja

6.1.12. POSJET NASTAVI I DRUGIM OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVANOG

RADA
ZADACE

- posjet nastavi i svim razrednim odjela te pracenje nastave

SURADNICI -
SUBJEKTI

ucenici svih razrednih
odjela Skole; predmetni
nastavnici

stru¢ni suradnik — psiholog
i pedagog
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NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Rad s ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
identifikacija ucenika s posebnim obrazovnim potrebama (uéenika s te§koéama i darovitih
ucenika)
- pracenje ucenika s teSkocama i darovitih uéenika
Individualni rad s ucenicima
individualni (savjetodavni) rad s uéenicima s razli¢itim teskocama (socijalnim, emocionalnim,
kognitivnim, razvojnim i velikim brojem neopravdanih izostanaka i negativnih ocjena)
individualno i profesionalno informiranje te usmjeravanje za uenike 4. razreda, po potrebi
ostalih razreda
Rad s ucenicima Rad u razrednom odjelu
- provodenje sociometrije po potrebi
- provodenje radionica/predavanja s aktualnim temama
- preventivna aktivnost putem radionica, projekata i predavanja u svrhu zastite psihofizickog
zdravlja i profesionalnog informiranja i usmjeravanja
Rad u grupi
odrZavanje rada u grupi sa specifi¢nim populacijama u&enika
Psihodijagnostika
- primjena psihodijagnostickih instrumenata u individualnom i grupnom radu s uéenicima te
interpretacija rezultata

- suradnja s nastavnicima u prepoznavanju uéenika s teSkocama u u¢enju, emocionalnim
teSko¢ama, problemima u ponasanju i darovitih u¢enika

+ individualni i/ili skupni konzultativni rad s nastavnicima i razrednicima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nadinima pruzanja podrske u¢eniku u
svladavanju specifiénih teskoca

- suradnja s nastavnicima i razrednicima tijekom provedbe pedagoskih mjera

+ suradnja s nastavnicima u radu s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

- savjetodavni individualni rad s nastavnicima oko poteskoéa u nastavi ili emocionalnih
poteskoca
upoznavanje nastavnika sa psiholoskom problematikom u odgojno-obrazovnom procesu
prema potrebi provodenje psiholosko-pedagoskih radionica i predavanja za nastavnike
upoznavanje nastavnika sa smjernicama za rad s uéenicima s teskocama

Rad s
nastavnicima

ravnateljica
pedagoginja
razrednici
nastavnici
Skolski duhovnik
CZSS
Skolska lije¢nica

HZZ

ravnateljica
pedagoginja
razrednici

nastavnici

tijekom godine

tijekom godine

ﬂ
- R R R R R R R EEE———
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suradnja s ostalim djelatnicima $kole u rjesavanju teku¢ih problema kole pedagoginja
sastanci strunog vijeca drustvenih predmeta

suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama knjiznicar
suradnja sa Zavodom za socijalnu skrb

suradnja s MUP PUZ u pitanjima sigurnosti i prevencije nepoZeljnih oblika ponasanja nastavnici
ucenika

suradnja s Odjelom za prevenciju MUP-a ucenici
suradnja s HZJZ — $kolska lije¢nica i ostalim zdravstvenim ustanovama u svrhu rada na

poteskocama ucenika

suradnja s Centrom za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK) i Hrvatskim zavodom

za zapoSljavanje (HZZ) u svrhu profesionalne orijentacije udenika

suradnja s Medubiskupijskim sjemeniStem i Zagreba¢kom nadbiskupijom

suradnja sa Zupanijskim stru¢nim vije¢em struénih suradnika psihologa

suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJA

pisanje nalaza i misljenja psihologa

vodenje dnevnika rada ravnateljica
vodenje evidencija razgovora s uenicima, roditeljima i nastavnicima
pisanje biljeski o radu za uéenicke dosjee ..
. . < . pedagoginja
pisanje dnevnika rada stru¢nih suradnika . ;
. . . tijekom godine
vodenje evidencije promatranja nastave razrednici
vodenje dokumentacije o provedbi i izradi analiza i izvje$éa
vodenje istraZivacke dokumentacije SESIAIIE]

vodenje dokumentacije provedbe projekata
godisnje izvjesée o radu struéne suradnice psihologinje

E
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6.3. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE — PEDAGOGINJE

PODRUCJE RADA SURADNICI - VRIJEME
SUBJEKTI REALIZACIJE

PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

- sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa Skole i
Skolskog kurikuluma
- izrada GodiSnjeg plana i programa rada struéne suradnice
pedagoginje
- tjedno i mjesecno planiranje rada ravnateljica
- vodenje Dnevnika rada
- izrada plana struénog usavravanja pedagoga psihologinja
- sudjelovanje u izradi planova rada razrednika
- sudjelovanje u izradi planova i programa rada Skolskih knjizniéar
stru¢nih vijeca
- sudjelovanje u izradi razvojnog plana skole nastavnici
- sudjelovanje u izradi plana rada Vije¢a uCenika
- sudjelovanje u izradi plana stru¢nog usavr$avanja u $koli
- planiranje i provedba $kolskih preventivnih programa

kolovoz
rujan
listopad

tijekom godine

RAD S UCENICIMA

- savjetodavni rad

- grupni i individualni savjetodavni rad
- provodenje pedagoskih radionica

- Vijece u¢enika

- sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa u I. razred ravnateljica
- sudjelovanje u formiranju razrednih odjela _ o
- pracenje odgojne i obrazovne situacije u razrednim psihologinja
odjelima o
- analiza odgojno-obrazovnih postignuéa te osmisljavanje knjizniCar
strategija i metoda rada za pobolj$anje odgojno-obrazovnih o tijekom godine
postignuéa razrednici
- prevencija nepoZeljnih pojava u ponasanju ucenika o
nastavnici

- poucavanje o efektivnim tehnikama uéenja

- jaCanje komunikacijskih i socijalnih vjestina u¢enika

- rad na izgradnji ¢vrstih karakternih osobina, razvijanju i
jacanju osjecaja samopouzdanja i samopos§tovanja

- identificiranje i praéenje uéenika s tefkoéama

- identificiranje i pracenje darovitih u¢enika

- sociometrija

- profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika

RAD S NASTAVNICIMA I PRIPRAVNICIMA ravnateljica

-saVJVetO'daVHI fad S nasta,lyr.ummai S tijekom godine
" pruzanje stru¢ne pomo¢i i podrike psihologinja
-uvid u nastavu

vanjski suradnici

R R R R —
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- pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa

-pracenje primjene individualiziranog pristupa

-izrada programa pripravni¢kog staZiranja i praenje
pripravnika

-suradnja s razrednicima (sat razrednika, roditeljski
sastanci, razredni¢ka dokumentacija)

- sudjelovanje na Razrednim i Nastavni¢kim vije¢ima

- sudjelovanje na sastancima stru¢nih vijeéa

- provodenje pedagoskih radionica

- pruZzanje pomoci u programiranju nastavnih sadrZaja

- poticanje i podrSka u primjeni suvremenih metoda rada

- poticanje kreativnog pristupa odgojno-obrazovnom
procesu

- poticanje struénog usavrsavanja

- poticanje 1 uvodenje inovacija u rad

- suradnja i sudjelovanje na javno-kulturnim
manifestacijama

-suradnja u realizaciji $kolskih preventivnih programa

- suradnja oko provedbe pedagoskih mjera

RAD S RODITELJIMA

- savjetodavni rad

- poticanje kvalitetne komunikacije i suradnje

- stvaranje potrebnog ozrac¢ja za zdrav rast, razvoj i
napredak ucenika

- informativni individualni razgovori

- pruZanje pomo¢i i podrske u radu s razrednicima i
nastavnicima

-upucivanje i educiranje o djelotvornim roditeljskim
postupcima

- pruzanje informacija o Skoli/programima

-suradnja s Vije¢em roditelja

- predavanja na roditeljskim sastancima

- provedba pedagoskih radionica

VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA,

PROVODENJE STUDIJSKIH ANALIZA,
ISTRAZIVANJA I PROJEKATA

- vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve

- samovrednovanje

- periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

-analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1.
polugodista

-analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne
godine, Skolske godine

*istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja

- samovrednovanje rada struénog suradnika

- samovrednovanje rada Skole

fen s

razrednici

nastavnici

ravnateljica
psihologinja
tijekom godine
CZSS

Skolska lije¢nica

ravnateljica
psihologinja lipanj
knjiZnicar tijekom godine
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SURADNJA S RAVNATELJICOM

-suradnja u izradi Godisnjeg plana i programa Skole 1

Skolskog kurikuluma
-analiza 1 praé¢enje e-Dnevnika
-uvid u nastavu psihologinja
- planiranje i pracenje odgojno-obrazovnog rada Skole o
- tjedni dogovori i sastanci rada Skole knjiznicar
- suradnja prilikom slaganja razreda, prihvata roditelja, 5
C . nastavnici . .
analiziranja molbi tijekom godine
-sudjelovanje u zajedni¢kim aktivnostima i projektima svi sudionici
-sudjelovanje u ispitnom povjerenstvu za provedbu drzavne odgojno —
mature obrazovnog
- vrednovanje odgojno-obrazovnog rada procesa
-suradnja s drugim institucijama
- suradnja prilikom pomoéi pripravnicima
-suradnja na pregledu pedagoske dokumentacije
nastavnika/razrednika
SURADNJA S AGENCIJOM ZA ODGOJ I
OBRAZOVANJE I DRUGIM INSTITUCIJAMA
- suradnja s ustanovama koje prate sustav obrazovanja RH ravnateljica
- suradnja sa Zupanijskim struénim vije¢em stru¢nih psihologinja

suradnika pedagoga
- suradnja s HZJZ — §kolska lije¢nica knjiZni¢ar
- suradnja s Zavodom za socijalnu skrb u pitanjima socijalne
za$tite ucenika
- suradnja s MUP PUZ u pitanjima sigurnosti i prevencije

vanjski suradnici  tijekom godine

nepozeljnih oblika ponasanja ucenika BASIAVIIEL
- suradnja s Odjelom za prevenciju MUP-a R
- suradnja s CISOK-om u svrhu profesionalne orijentacije

ucenika ucenici
- suradnja s Medubiskupijskim sjemeniStem i Zagrebackom

nadbiskupijom

STRUCNO USAVRSAVANJE

- izrada Godi$njeg plana i programa stru¢nog usavrsavanja voditelji i

- pracenje znanstvene i struéne literature i periodike sudi.opici.
- ZSV struénih suradnika pedagoga (sudjelovanje) organ1z1ra£n}.1
- struéno-konzultativni rad sa stru¢njacima iz podrucja oblika strucrph - _
pedagogije usavrSavanja tijekom godine
- usavriavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ostalih _ o
psihologinja

institucija (sudjelovanje)
- usavr$avanje u organizaciji drugih institucija (sudjelovanje o
(online): AMPEU, HDD i e-Twinning) nastavnici
- individualna pomo¢ uditeljima u ostvarivanju planova
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usavrSavanja

- obogacivanje i prenoSenje znanja

- koordinacija skupnog usavr$avanja u $koli i izvan nje
(8kolski stru¢ni aktivi, Tim za kvalitetu)

- odrzavanje predavanja/pedagoskih radionica za uditelje na
struénim tijelima Skole i na roditeljskim sastancima

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCLJA

- vodenje Skolske dokumentacije i evidencije iz djelokruga
rada pedagoga

- izrada planova rada

- godidnji plan i programa rada pedagoginje

- mjesecni i tjedni planovi rada pedagoginje

- pracenje realizacije i samovrednovanje rada

- vodenje dnevnika rada

- vodenj'e dOSJ.ea.ucemka . o ravnateljica
- vodenje zapisnika razgovora s u¢enicima, roditeljima,
pestapicime o _ psihologinja
- vodenje evidencije nazo¢nosti nastavnim satima te analiza
nastave . o o razrednici tijekom godine
- vodenje dokumentacije o provedbi i izrada analiza i
2R ESCa ' . ) nastavnici
- uvid u vodenje pedagoske dokumentacije razrednika
- izrada pedagoske dokumentacije nastavnicima i udenici

razrednicima u svrhu pobolj$anja odgojno-obrazovnog
rada (upitnici, obrasci, prijedlozi tema razrednika,
podsjetnici za roditeljske sastanke)

- statisticka izvje$¢a sa sjednica RV

- izvjeSéa odrzana na NV

- komparativna analiza uspjeha i izostanaka u¢enika

- vodenje istraZivacke dokumentacije

- vodenje dokumentacije provedbe projekata

- godi$nje izvjesée o radu pedagoginje
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6.4.PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA — KNJIZNICARA

PODRUCJE AKTIVNOSTI NOSITELJI VREDNOVANJE
RADA AKTIVNOSTI

ODGOJNO- -upoznavanje ucenika knjiZnicar, izvjestaj o radu
OBRAZOVNI prvih razreda sa razrednici KnjiZnice

RAD S Skolskom knjiZznicom ucéenici

UCENICIMA NKG-a

-upoznavanje s gradom 1
nacinima koriStenja
knjiZnice

pomo¢ pri izboru knjige,
upucivanje u koriStenje
raznih izvora znanja
-poticanje razvoja
Citalacke kulture i
osposobljavanje
korisnika za
intelektualnu obradu
izvora i kritickog
misljenja tj.
informacijske
pismenosti

-upute za izradu referata
i ispravno navodenje
struéne literature

KULTURNA I -suradnja s Mati¢énom KnjiZnicar, izvjestaj o radu
JAVNA sluZzbom i drugim profesori KnjiZnice
DJELATNOST knjiznicama i Hrvatskoga jezika
KNJIZNICE bastinskim institucijama

(NSK, FFZG idr.)

-suradnja s

knjizni¢arima i

izdava€ima

-posjet Interliberu
- zajednicka citateljska
radionica s rezultati izbornih
18.gimnazijom povjerenstava
- prijava na Lektiru na vanjskih projekata
mrezi
- prijava na Citanjem do
zvijezda
- knjiZevni kutak
jednom
mjesecno
- Radionica
biblioterapije u
suradnji s udrugom
Balans

O e E—
s ————————————— e ——— ———
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STRUCNI RAD I  -izrada Godisnjeg knjiZniéar izvjestaj o radu

INFORMACIJSKA programa rada KnjiZnice

DJELATNOST knjiznicara
-pracenje bibliografija i
kataloga izdavackih
kuéa
-nabava - vodenje
pravilne i sustavne
nabavne politike knjiZne
1 neknjizne grade, te
periodike; izrada plana
nabave za nove lektirne
naslove, referentnu
zbirku, stru¢nu
literaturu,
-stru¢ni rad u knjiZnici
izrada kataloga,
klasifikacija, signiranje,
inventarizacija),
tehnicka obrada i zastita
knjiga
-revizija, otpis i
procjenjivanje fonda
-izrada Izvjestaja o radu

Knjiznice
STRUCNO -pracenje struéne knjizniéar izvjestaj o radu
USAVRSAVANJE literature, recenzija i Knjiznice
prikaza knjiga

-sudjelovanje u radu

Zupanijskog struénog

vijeéa na stru¢nim

skupovima za Skolske

-sudjelovanje na

seminarima za $kolske

knjiZnicare u

organizaciji

Ministarstva znanosti i

- obrazovanja i AZZO

-sudjelovanje na

Proljetnoj Skoli $kolskih

knjizni¢ara RH
SURADNJA S -utvrdivanje plana knjiZnicar
RAVNATELJEM, nabave lektire i struéne  ravnateljica,
NASTAVNICIMA  literature te ¢asopisa pedagoginja,

I STRUCNIM -odabiranje i priprema psihologinja,
SURADNICIMA grade potrebnih za nastavnici
SKOLE izvodenje nastave,

slobodnih aktivnosti i

projekata

_—— . —————————_————————
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-informiranje o novim
izvorima znanja
-suradnja s
pedagoginjom i
psihologinjom u
razli¢itim podrucjima
rada Skole

6.5. PLAN RADA DUHOVNIKA I DUHOVNE FORMACIJE ODGOJNO-
OBRAZOVNE ZAJEDNICE

STALNE AKTIVNOSTI
. sveta misa
- razgovori s duhovnikom
MJESEC AKTIVNOSTI SURADNJA
. . Zagrebacka
rujan Zaziv Duha Svetoga Aadbiskupia
listopad Blagoslov plodova zemlje duhovnici
studeni/prosinac  Duhovna obnova za ucenike duhovnici
. Advent ponedjeljkom 0 E
prosinac Pokomicko bogosluzje auhogmel
ozujak Dan $kole — sv. Josip duhowvnici
ozujak/travanj  Duhovna obnova za ucenike duhovnici
travanj Pokorni¢ko bogosluzje ailliovaie]
svibanj Maturantska misa duhovnici
lipanj Sveta misa povodom zavrSetka Skolske godine duhovnici

6.6. PLAN RADA TAJNISTVA

Poslovi tajni$tva obuhvacaju upravno-pravne, kadrovske i administrativne poslove vezane uz
radnike i 8kolu, uredsko i arhivsko poslovanje.

Tijekom $kolske godine tajniStvo obavlja sljedece:
poslovi na poéetku $kolske godine, nova zaposljavanja, tjedna i godi$nja zaduzenja
nastavnika
provedba natjecajnih postupaka
izrada ugovora, rjeSenja i odluka
provedba i tumadenje pravnih propisa vezanih uz djelatnost Skole
upisivanje promjena u sudski registar
upisivanje u Registar zaposlenih u javnom sektoru
azuriranje podataka u e-matici

e —————————
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primanje i urudzbiranje poste

poslovi vezani uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnike, prijave i odjave
radnika i ¢lanovima njihovih obitelji nadleZnim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja

koordinacija i kontrola rada tehni¢kog osoblja zajedno s ravnateljicom

sudjelovanje u radu $kolska odbora

suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Gradskim uredima za obrazovanje Grada Zagreba i drugim ustanovama vezanim uz
rad 3kole

izrada plana godi$njih odmora

izrada normativnih akata, uskladivanje s novim zakonima

izrada statisti¢kih izvje$ca

vodenje arhivske grade

poslovi vezani uz zastitu na radu i zastitu od pozZara

ostali poslovi koji proizlaze iz djelatnosti $kole

Ucenicka referada:
vodenje 1 uredivanje evidencije o u¢enicima
izdavanje duplikata svjedodzbi
urudzbiranje dokumenata i otprema poste
izdavanje potvrda uc¢enicima
priprema pedagoske dokumentacije za pocetak i kraj $kolske godine
uredivanje arhivske grade i arhiva $kole
ostali poslovi koji proizlaze iz godi$njeg plana i programa po nalogu ravnateljice i
tajnistva
6.7. PLAN RADA RAZREDNIKA I RAZREDNOG ODJELA

6.7.1. PLAN RADA RAZREDNIKA

Razrednik ima vrlo sloZenu ulogu u odgoju i obrazovanju. On je struéni voditelj razrednog
odjela i razrednog vijeca. U rjeSavanju sloZenosti posla mora se osloniti na stru¢ni tim svojih
kolega (razrednog vije¢a) predmetnih nastavnika, na ravnateljevu pomo¢, pomo¢ psihologinje,

s roditeljima, skrbnicima, a prema potrebi s odgajateljima te struénjacima izvan $kole.

TRAJNE ZADACE SURADNJA

pripremanje, vodenje i sredivanje u¢eni¢ke dokumentacije (e-Dnevnika,
upisne dokumentacije, dnevnika rada itd.)
evidencija odrZanih nastavnih sati

it g —— . S tajnistvo
pracenje izostanaka ucenika, njihovo opravdavanje 1 izricanje
pedagoskih mjera y
. — g E . strucno-
1zrada izvjesca na kraju nastavne i $kolske godine, unos podataka u e- dacosk
Dnevnik pecagoska
sluzba

priprema i vodenje sjednica razrednih vijeca, roditeljskih sastanaka i
sata razrednog odjela
pisanje obavijesti roditeljima (obavijesti o nedolasku na nastavu i

_ e e
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ponasanju uCenika, izdavanje svjedodzbi za ucenike)

vodenje zapisnika s roditeljskih sastanaka, sjednica razrednih vijeca,
individualnih razgovora i popravnih ispita

planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

pripremanje roditeljskih sastanaka upoznavanje s obvezama njihove
djece, njihovim pravima (Statutom $kole, Kué¢nim redom, Pravilnikom
o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj $koli te Pravilnikom o pedagoskoj mjeri odgojno-obrazovnog
tretmana produZenog stru¢nog postupka) te moguénostima i potrebama
suradnje sa stru¢no-pedagoskom sluzbom

individualni kontakti s roditeljima (1 sat tjedno prema rasporedu)
roditeljski sastanci

suradnja s Vijeéem roditelja

planiranje i programiranje rada s ufenicima na satovima razrednog
odjela

odabir tema zdravstvenog odgoja, obveznih i izbornih tema
organiziranje pomo¢i iz odredenog predmeta, organizacija pomoci
ucenik — uceniku, nastavnik — ucenik

individualni rad s uenicima u suradnji sa stru¢nim suradnikom
animiranje i uklju¢ivanje ucenika u slobodne aktivnosti Skole

suradnja s Vije¢em ucenika

informiranje razrednog vijeca i stru¢nih suradnika o sastavu odjeljenja ravnateljica
i posebnosti pojedinih u¢enika

suradnja i dogovaranje s nastavnicima u cilju pravovremene, kvalitetne nastavnici
i uspjedne realizacije nastavnih sadrzaja (razredno vijece)

organiziranje i vodenje razrednih vije¢a stru¢ne
suradnice

roditelji

ucéenici

suradnja s Domom zdravlja, lije¢nicima primarne zdravstvena zastite

suradnja sa Sluzbom za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti

suradnja sa Zavodom za socijalni rad izvanskolske
suradnja s Centrom za prevenciju zlouporabe droga institucije
suradnja s U¢eni¢kim domovima

suradnja s Medubiskupijskim sjemeniStem

6.7.2. PLAN RADA RAZREDNOG ODJELA

Sat razrednog odjela uvr$ten je u raspored nastavnih sati. Rad s u€enicima razrednog odjela
potrebno je organizirati i planirati racionalno uklju¢ivanjem svih ucenika (ili barem vecine) u
razvijanje homogenosti socijalnih kontakata unutar razredne grupe i poducavati ih komunikaciji
i Zivotnim vje$tinama. Sat razrednika sadrZava i slobodu planiranja tema prema problematici
razrednog odjela, situaciji i interesima ucenika.

STALNI ZADACI

Rad razrednika s u€enicima
Rad razrednika u razrednom vijec¢u
Rad s roditeljima ucenika

Administrativni poslovi razrednika

Stranica 42



1. informirati razred o organizaciji i funkcioniranju $kole
- kuéni red, izostanci, ocjenjivanje, pravila kole, nacionalni ispiti, matura, biranje
predstavnika razreda, izleti...

2. povezati ucenike i razvijati klimu u razredu
- humanitarno djelovanje, zajednicke aktivnosti, briga jednih za druge, pobolj3ati
razrednu atmosferu, medusobno poznavanje — izvanskolske aktivnosti, natjecanje
razreda...

3. sprijeciti poteskoce s u¢enjem i disciplinom
- teme kao npr. Stilovi u¢enja, motivacija, razvoj akademskih vjestina, komunikacije,
plan osobnog razvoja... Razrednici ih mogu obradivati sami i u suradnji sa §kolskim
psihologom i duhovnikom

4. postojeée poteskoce pokusati zajednicki rijesiti
- uputiti na koje sve nacine mogu doc¢i do pomoci, analiza uspjeha i izostanaka na
polugodistu

5. razvijati vrijednosti i obiljeZiti vazne dogadaje i dane
- obiljeZavanje blagdana, dosa3¢e (izrada adventskog vijenca i uredenje razreda),
korizme, sveci (npr. prema imenima iz razreda), dje¢ji tjedan, dan jabuke, dan
izumitelja. ..

6.8. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

Racunovodstveno-financijski poslovi obuhvacaju kontinuirano pracenje i evidenciju poslovnih
dogadaja u okviru propisanih zakonskih odredbi i danih rokova od strane voditelja
raCunovodstva.

Plan rada raCunovodstva je sljedeéi:
1. Kontinuirani poslovi na pra¢enju redovne djelatnosti
2. Kontinuirani poslovi na pra¢enju vlastite djelatnosti
3. Izrada zakonom propisanih izvje$¢a i planova.

1. KONTINUIRANI POSLOVI NA PRACENJU REDOVNE I VLASTITE
DJELATNOSTI

Poslovi na pracenju redovne djelatnosti obuhvacaju niZe navedene poslove ustrojbene jedinice:
skolu, skolsku radionicu.

Likvidatura:

- kontrola ulaznih racuna (kontrola cijena, narudzbe i svih ostalih podataka u smislu Zakona
0 PDV-u, Zakona o fiskalnoj odgovornosti, Naputka za nabavu roba i usluga procijenjene
vrijednosti do 26.532 eura i radova do 66.330 cura)

- prilaganje prate¢e dokumentacije uz ulazne raGune (otpremnice, primke, radnog naloga,
ponude, zahtjeva za nabavu)

- evidencija primljenih raduna kroz knjigu ulaznih ra¢una

- placanje ulaznih racuna

- potpis zakonskog predstavnika na racunu kojom jaméi da je isprava istinita i da realno
prikazuje poslovnu promjenu odnosno transakciju i da ja kao takva spremna za placanje.

Izrada izlaznih racuna:
- izrada izlaznih rac¢una
- izrada ponuda i izlaznih ra¢una vezano za provjeru vjerodostojnosti svjedodzbi

S —
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- ispostava rafuna za sve ostale nespomenute usluge.

Knjigovodstveni poslovi:

- analiti¢ka evidencija obveza i potraZivanja, te pracenje njihove naplate/placanja prema
nacéelu nastanka dogadaja

- analiti¢ka evidencija kratkotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti

- analiti¢ka evidencija dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i1 vrijednosti
(nabavna, otpisana i knjizna)

- sustavna knjigovodstvena evidencija poslovnih promjena nastalih na imovini,

obvezama, vlastitim izvorima, te prihodima i rashodima.

Blagajnicko poslovanje:

- primici gotovine odnose se na: primitke po ispostavljenim raCunima

- izdaci gotovine odnose se na: nadoknadu troskova za sluzbena putovanja, reprezentaciju,
postarinu, rashode protokola, kotizacije za struéne skupove, ¢lanarine i iznimno za nabavu
materijala i pomagala potrebnih za redovno odvijanje djelatnosti

- podizanje i redovno polaganje gotovine na Ziro-racun $kole

- obracun putnih naloga zaposlenika

- izrada blagajnickog izvjestaja.

Obracun plade:

Obrac¢un place sastoji se od dva djela: prvi dio obuhvaca obradu redovitog dijela place koja
tereti sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja (sustav Centralnog obrauna placa — COP),
a drugi dio odnosi se na obracun place iz drugih izvora sredstava

Prikupljanje podloga za obradu place:

- izvje$céa o bolovanju, evidencije radnog vremena koja obuhvaca redovno radno

vrijeme, prekovremeni rad, pladene izostanke, rad u posebnim uvjetima: no¢ni, subota,
nedjelja, smjenski

- prikupljanje podataka o osobnim olakSicama djelatnika

- obrada placde:

- unos svih gore navedenih promjena i izraduna u aplikaciju za obracun place COP

- obra¢un eventualnih ugovora o djelu zaposlenika

- izradun prosjeka place na obrascu R-1 za bolovanja koja terete sredstva HZZO-a

- izvje§¢e HZZO-u o isplacenom bolovanju i izrada zahtjeva za naknadu bolovanja duZe od
42 dana i ostalih naknada koja idu na teret HZZO-a

- izraun prosjeka place za isplatu naknade place za godisnji odmor

- obraun pomo¢i, nagrada i otpremnina

- obradun i prikaz pla¢a, naknada, javnih davanja na obrascu JOPPD

- statisti¢ka izvje$¢a o placi (obrasci RAD-1G)

- dostava obracuna placée radnicima.

Ostali poslovi:

- obratun naknada za stru¢ne ispite, mentorstvo, predavaée na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima,
nagrada, pomo¢i, otpremnina i ostalih naknada prema potrebi, te izrada pripadajucih
statistickih i drugih izvjeséa

- vodenje evidencije i unos podataka o neoporezivim isplatama za radnike u JOPPD obrazac
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- izrada plana nabave za tekucu godinu i financijskog plana te eventualnih izmjena i dopuna
istih te pracenje njihovog izvrSenja

- vodenje evidencije ugovora o javnoj nabavi prema Zakonu o javnoj nabavi i prema

uredbi Vlade RH

- organizacija inventure — godi$njeg popisa imovine i obveza

- izrada mjesecnih izvjes¢a nadleznom tijelu o utroSenim novéanim sredstvima koja su
dodijeljena temeljem Zakljucka o kriterijima i mjerilima za financiranje javnih potreba

- decentraliziranih funkcija u srednjim $kolama i u¢enic¢kim domovima, te financijskom planu

- izrada zahtjeva za financiranje prijevoza radnika na posao i s posla

- izrada zahtjeva za povrat sredstava od nadleznog prora¢una u smislu hitnih intervencija

- izrada zahtjeva za financiranje odredenih projekata kao i nabave potrebne opreme i

pomagala

- godidnje izlu¢ivanje dokumentacije sukladno Pravilniku o arhivima i arhivskom gradivu

- redovito pracenje svih zakonskih promjena kroz struénu literaturu/pohadanje struénih
skupova

- unos podataka o potro$nji energenata u ISGE sustav

2. IZRADA ZAKONOM PROPISANIH IZVJESCA I PLANOVA
- Financijski izvjeStaj za razdoblje: 1. 1. - 30. 6.
- Financijski izvjestaj za razdoblje: 1. 1. —31. 12.

Izrada prijedloga financijskog plana sadrzi:
- plan prihoda i rashoda
- plan zaduzivanja i otplata
- obrazloZenje financijskog plana

6.9. PLAN RADA SATNICARA
Satnicar sudjeluje u organizaciji i koordinaciji rada $kole.

Osnovni posao satniCara je izrada rasporeda redovne (eventualno izborne i fakultativne
nastave) uz nastojanje da se postuju pedagoski kriteriji. U cilju §to uspjesnije organizacije
usko suraduje s ravnateljicom, pedagoginjom i psihologinjom $kole.

SatniCar moZe tijekom godine prilagodavati raspored zbog moguce promjene u
zaduZenjima nastavnika ili npr. Zbog duZih bolovanja nastavnika.

MJESEC ZADACI SURADNJA

posljednja provjera podjele zaduZenja po strué¢nim

kol ™ £p . 5.5 p&w . ravnateljica
S vije¢ima; izrada, dotjerivanje i kontrola rasporeda sati !
rujan izrada rasporeda ravnateljica
N promjene i dotjerivanja rasporeda sati po potrebi (promjene

t ecl;() = nastavnog plana, krac¢a i dulja bolovanja djelatnika, ravnateljica
odine . I

: naknadne preraspodjele zaduzenja i sli¢no)

. promjene rasporeda sati nakon zavrsetka nastave .

svibanj ravnateljica

maturantima

EE——————— e — — ————
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MJESEC

svibanj/lipanj

lipanj /srpanj

srpanj

sudjelovanje u radu stru¢nih vijeca pri podjeli zaduZenja za
novu $kolsku godinu i organizaciji novih razrednih odjela

ZADACI

pomo¢ stru¢noj sluzbi za raspored popravnih ispita

zajedno s ravnateljicom — izrada prijedloga podjele

zaduzenja nastavnika prema stru¢nim aktivima za sljedecu

Skolsku godinu. Priprema izrade rasporeda.

6.10. PLANOVI RADA STRUCNIH TIJELA SKOLE

6.10.1. PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

U 3kolskoj godini 2025./2026. organiziran je rad sljede¢ih stru¢nih vijeca:

RED.
BR.

6.10.2. PLAN RADA STRUCNIH VIJECA

NAZIV
STRUCNOG
VIJECA

VIJECE
DRUSTVENIH
PREDMETA

VIJECE
PRIRODOSLOVLJA

VIJECE KLASICNE
FILOLOGIJE

VIJECE ODGOJNIH
PREDMETA

VIJECE ZIVIH
JEZIKA

QLANOVI ,
STRUCNOG VIJECA

I. Grgi¢, , I. Matokovi€,
K. Prsa, A. Rudié,
K. Ruter, M. Stipié, D. Curi¢

M. Andrié;K. Bréi¢ Dapi¢,
J. Jankovi¢, F. Kuna

V. Lipovsek, . Majstorovic,
K. J. Penzar, S.Sulc,

AM. Drinovac, L. Zoreti¢
A.-N. Cepulié, M. Gasparovié, V.
Lali¢ Pusié, I. Novak, M. Pustisek

B. Bobok, J. M. Kutnar, A. Jurici¢, s.
M. A. Vunak, D. Konjevod

V. Batisti¢ Fgéini, V. Bobgk,
A. Catinelli, A. Curkovié, M. Cubrié,
A. Jakovljevi¢, M.Santri¢ Lukinié,

A. Rados$

STALNI ZADACI

- podijeliti iskustvo s odabirom udzbenika i novim kurikulima
- medusobno razmjenjivati iskustva ste¢ena tijekom dosadasnjeg rada
- podnositi izvje$¢a s odrzanih seminara i stru¢nih skupova

- provoditi analizu pokazatelja uspjeha i u¢inkovitosti nastavnog procesa

- u skladu s ve¢ utvrdenim rasporedom tema, uredivati Skolski pano
- nastavnici ¢e biti uklju¢eni u stru¢no usavrSavanje u organizaciji Agencije za odgoj i

obrazovanje, Zupanijskih struénih vijeca za pojedine predmete
* raspravljati o odabiru dopunske literature u svrhu podizanja kvalitete nastave

SURADNJA

ravnateljica

nastavnici

stru¢na vijeca,
stru¢na sluzba
Skole

VODITELJ
STRUCNOG
VIJECA

Kristina Prsa

Kristina Jelena
Penzar

Iva Novak

Ana s. Marta
Vunak

Antonija Rados

Stranica 46



MJESEC ZADACI
- uskladivati kriterije pri ocjenjivanju istih predmeta raspravljati o odabiru
ruian dopunske literature u svrhu podizanja kvalitete nastave
J : . e =
- raspored zaduZenja nastavnika u okviru Vijeéa

listopad inicijalno pracenje uéenika s tesko¢ama
studeni analiza rada i uspjeha

prosinac analiza uspjeha ucenika

ozujak analiza rada i uspjeha

svibanj analiza rada i uspjeha maturanata

lipanj analiza uspjeha ucenika

Plan stru¢nog osposobljavanja i usavriavanja:
* struéno usavr$avanje za osposobljavanje za kurikularnu promjenu Skola za Zivot
- ucenje u on-line okruZenju
- stru¢na usavrSavanja prema kalendaru AZOO
- usavrSavanja u okviru Nastavni¢kog vijeca
- trajna formacija svih djelatnika katoli¢kih $kola

- duhovne vjezba za djelatnike $kole

6.10.3. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Sjednice Nastavni¢kog vijeca saziva i vodi ravnateljica i stru¢na sluzba Skole. Svi nastavnici i
stru¢ni suradnici obvezni su sudjelovati na zakazanim sjednicama. Prema pozivu ravnateljice
sjednicama mogu prisustvovati rektor sjemenista i odgojitelji.

VRIJEME

IRENLA REALIZACILJE

Primjena Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u
osnovnoj 1 srednjoj skoli. rujan
Program mjera povecanja sigurnosti u $koli.

Izvjesée o izvrSenju Godisnjeg plana i programa u $kolskoj godini
2024./2025.

DonoSenje godiSnjih izvedbenih kurikula tj. planova i programa (za zavr$ne

rujan
razrede).
Prijedlog Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2025./2026.
Prijedlog Godisnjeg plana i programa za Skolsku godinu 2025./2026.
rujan
Analiza realizacije fonda nastavnih sati.
svibanj

Kvantitativna i kvalitativna analiza uspjeha i u¢enika na kraju skolske
godine. listopad
Izvjes¢a o radu struénih vijeca.

Analiza realizacije nastavnih planova i programa. svibanj

—— e e s
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VRIJEME

s REALIZACIJE
Motivacija ucenika. travanj
Analiza uspjeha u¢enika zavr$nih razreda i organizacija ispita Drzavne o
svibanj
mature.
Organizacija dopunskog rada za zavrsne razrede. svibanj
Organizacija dopunskog rada za nezavr$ne razrede. lipanj
Organizacija popravnih ispita za sve razrede tijekom kolovoza. srpanj
Prijedlog mjera za pobolj3anje rada te prijedlog za napredovanje nastavnika, Kolovoz

odgajatelja i struénih suradnika.
6.10.4. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

TRAJNI ZADACI

Skolski odbor izvodi svoj program rada iz nadleznosti koja je regulirana Statutom $kole, te
sukladno tome donosi odluke, prijedloge osnivacu ili ravnatelju.

Teme (tocke dnevnog reda skolskog odbora)

Izvjesée ravnatelja o ostvarenju Godisnjeg plana i programa

rada Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije u Skolskoj godini
2024./2025.

Odluka o osiguranju u¢enika/nesretni slucaj

Izvjesce o upisu ucenika za Skolsku godinu 2025./2026. u
Skolu

Donosenje Skolskog kurikuluma

Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Nadbiskupske
klasi¢ne gimnazije za Skolsku godinu 2025./2026.

Uskladivanje Statuta i drugih op¢ih akata s pozitivnim
propisima

Izmjene i dopune Financijskog plana za 2025. godinu
(prema potrebi)

Financijski plan za 2026. godinu i projekcije prihoda i
rashoda za 2024. 1 2025. godinu

Financijsko izvje§¢e za razdoblje od 1. 1. do 30. 6. 2025.
godine. Financijsko izvjesce za 2025. godinu

Uskladivanje op¢ih akata Skole sa zakonskim 1
podzakonskim propisima donosenje novih

Nositelj teme Vrl-]em'e.
realizacije
ravnateljica rujan
ravnateljica/tajnica rujan
ravnateljica rujan
ravnateljica rujan
ravnateljica (nakon :
. rujan
rasprave na NV 1 VR)
ravnateljica / tajnica .
rujan /
(uz suglasnost -
Osnivaca) p
ravnateljica / studeni/
racunovotkinja prosinac
ravnateljica / M gn/
y .. oZujak/
racunovotkinja .
travanj
. . rema
ravnateljica / tajnica P .
! J potrebi

_ e —————,———— e —————— e, ————————
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6.10.5. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Cilj rada: posti¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju i suradnju roditelja i $kole u podrudju:
ozracja Skole kao odgojno-obrazovne ustanove, socijalnog ozragja $kole, kulturnog i
materijalno tehni¢kog ozradja kole.

- izrada zajedni¢kog plana i programa rada
- osvjeStavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja te pravilnog shvacanja
vaznosti obitelji i uloga roditelja o postizanju uspjeha u Skoli
TRAJNI - uklju¢ivanje roditelja u izvannastavne aktivnosti
ZADACI - uklju¢ivanje roditelja u obiljeZavanja vaznijih datuma Skole i Domovine
- ukljucivanje u vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
- davanje misljenja i prijedloga u svezi s pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli
- predlaganje imenovanja jednog (1) &lana u Skolski odbor (po potrebi)

MJESEC SADRZAJ

- konstituiranje Vijeca roditelja za skolsku godinu 2025./2026.

- izbor roditelja (po 1 predstavnika iz svakog razrednog odjela)

- 1zvjesée o upisu ucenika u prvi razred u $kolsku godinu 2025./2026.

- izvje$ée o preventivnim mjerama suzbijanja ovisnosti medu uéenicima

- donoSenje Programa rada Vije¢a roditelja za Skolsku godinu 2025./2026.

- izvjesCe ravnateljice o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada Skole za
Skolsku godinu 2024./2025. (Izvjesce o radu Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije s
pravom javnosti)

- davanje misljenja o prijedlogu Godisnjeg plana i programa rada Nadbiskupske
klasi¢ne gimnazije za Skolsku godinu 2025./2026.

- izvjesée ravnateljice o realizaciji Skolskog kurikuluma Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije za $kolsku godinu 2024./2025.

- davanje misljenja o prijedlogu Skolskog kurikuluma Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije za $kolsku godinu 2025./2026.

- predlaganje mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada

- razmatranje prituzbi roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom

- ukljuéivanje u rad izvannastavnih aktivnosti

- pracenje primjene Kuénog reda i eventualne primjedbe i prijedlozi

- naglaSavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja u postizanju uspjeha u
skoli

- upoznavanje roditelja s postignutim rezultatima u uéenju i izostancima uéenika

prosinac na kraju prvog polugodista

- informiranje Vijeca roditelja o Drzavnoj maturi opcenito

- sudjelovanje u programu prevencije ovisnosti i Programu mjera povecanja
sigurnosti u $koli i u¢eni¢kom domu

- upoznavanje $kole s obiteljskim problemima i obrnuto (socijalno ekonomski

veljaca poloZaj ucenika)

- ukljuc€ivanje u organizaciju maturalnog putovanja uc¢enika.

- upoznavanje roditelja s odrzavanjem roditeljskih sastanaka i satova razrednog
odjela u knjiznici

rujan

listopad

studeni

sijecanj

ozujak

travanj - ukljucivanje u organizaciju maturalne veceri

e —
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svibanj

lipanj

- rezultati u¢enika zavr$nih razreda na kraju skolske godine 2025./2026.

- plan upisa u€enika u skolsku godinu 2026./2027.

- otvoreni dan $kole

- informiranje i analiza rezultata uspjeha u¢enika i izostanaka na kraju nastavne
godine

Vijece roditelja radi na sjednicama koje se sazivaju prema planu i programu, odnosno prema

potrebi.

6.10.6. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Cilj: kvalitetnija interakcija: u¢enik-nastavnik; uéenik-uéenik; ucenik-roditelj

STALNI
ZADACI

MJESEC

rujan/listo
pad

studeni
prosinac
sijetanj
veljaca

ozujak

travanj

svibanj

lipanj

- izrada zajednickog plana i programa rada
- ukljuéivanje uéenika u izvannastavne aktivnosti
- poticanje u¢enika na postizavanje §to boljeg uspjeha i Sto manjeg broja

izostanaka

- rad na prevenciji ovisnosti (organizacija i sudjelovanje na okruglim stolovima,

parlaonicama i drugim oblicima djelovanja) pripremanje plakata, panoa, izlozbi
itd.

- sudjelovanje predstavnika Vijeca u€enika u radu tijela Skole kada se odlucuje o

pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja
SADRZAJ

- izbor u¢enika predstavnika u Vijece u¢enika — konstituiranje vijeéa ucenika te

izrada plana i programa rada

- uklju¢ivanje u slobodne aktivnosti
- rasprava i suradnja oko primjene Kuénog reda

- pomo¢ slabijim ucenicima u savladavanju gradiva

- analiza uspjeha i izostanaka na polugodistu skolske godine 2025./2026.

- rad na prevenciji ovisnosti i sigurnosti u $koli
- prijedlozi za maturalnu vecer i maturalna putovanja

- organizacija okruglog stola s temom koju ¢e predloZiti u€enici

- sudjelovanje U¢enickog vije¢a u samovrednovanje Skole

- rezultati na kraju nastavne godine u¢enika zavr$nih razreda
- sudjelovanje u prijedlogu i nagradivanju uc¢enika

- uspjeh i izostanci u€enika na kraju nastavne godine

- angaziranje, pomo¢ i sudjelovanje u otvorenom danu skole (u¢enik-uceniku)

Vijeée uenika radi na sjednicama koje se sazivaju prema unaprijed navedenom planu i
programu odnosno prema potrebi.

7. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Tijekom $kolske godine udenici ¢e prema interesu, zajedno s razrednicima i stru¢nim
suradnicima, posjeéivati izlozbe, muzeje, kazaliSne predstave, filmske projekcije, koncerte 1
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sportska dogadanja. U okviru Skolskih aktivnosti u kurikulumu $kole detaljan je prikaz
planiranih dogadaja u Skolskoj 2025./2026. godini.

MJESEC
rujan
listopad
listopad
listopad
listopad
listopad/studeni

listopad/studeni
studeni
studeni/prosinac

prosinac

prosinac

prosinac

prosinac
sijeCanj
sijeCanj
veljaca
veljaca
veljaca
ozujak
ozujak
ozujak
oZujak
ozujak/ travanj

travanj

travanj

SADRZAJ AKTIVNOSTI
Zaziv Duha Svetoga
Svjetski tjedan svemira
Svjetski dan nastavnika

Svjetski dan mentalnog zdravlja

' Zahvalnost za plodove zemlje

Mjesec hrvatske knjige

duhovna obnova

Dan sje¢anja na Zrtve
Domovinskog rata

Mjesec borbe protiv ovisnosti
Adventska radionica

Izrada adventskog vijenca ispred
Skole

Medunarodni dan volontera

pokornicko bogosluzje

Dan medunarodnog priznanja
Republike Hrvatske

Medunarodni dan Zivota

Medunarodni dan materinskog
jezika

Dan ruzi¢astih majica

Tjedan psihologije u Hrvatskoj
Dan skole

Dani hrvatskog jezika

Svjetski dan voda

Svjetski dan kazalista
duhovna obnova

No¢ knjige

Dan planete Zemlje

NOSITELJ AKTIVNOSTI
ravnateljica, duhovnici
Ivan Majstorovi¢
Margareta GaSparovic
psihologinja, pedagoginja
Matija Andri¢, Karmela Bréié¢ Papié
Andja Jakovljevié

duhovnici, ucenici, djelatnici
Ivana Matokovié

psihologinja, pedagoginja
Dubravka Konjevod, Ana s.Marta
Vunak

Ivana Matokovié¢, Ana s. Marta
Vunak

Ana s. Marta Vunak
duhovnici, ucenici, djelatnici
Iva Medvesek

Vinka Bobok

Marina Cubrié

psihologinja, pedagoginja
Klara Ruter

ucenici, djelatnici

Antonija Rado$

Karmela Bréi¢ — Dapic
Vesna Lali¢ Pusi¢
duhovnici, ucenici, djelatnici

esy w

Karmela Bréié Dapic
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svibanj zahvalna sveta misa za maturante ~ duhovnici, u€enici, djelatnici

svibanj Medunarodni dan obitelji Marija Pustisek

Svjetski dan katolickog odgoja i

svibanj i Vesna Batisti¢ Facini
obrazovanja

svibanj Dan drzavnosti Igor Grgic

L Dojdi osmas, Zagreb te zove .. y . . .
svibanj 0 ; 6 . Antonija Rado§, struéni suradnici
svibanj Majéin dan, Dan obitelji Margareta GaSparpvié¢
L ) Antonija Rados, profesori i
lipanj Dan otvorenih vrata NKG-a 2025. J .. d C .

suradnici, zainteresirani uc¢enici

n e zahvalna sveta misa na kraju e e . .
lipanj duhovnici, u¢enici, djelatnici

nastavne godine
7.1. PLAN UREDENJA PANOA

Nositelji aktivnosti Nastavnici i struéni suradnici
Koordinator aktivnosti Pedagoginja

- oplemeniti $kolski prostor
- potaknuti u¢enike za aktivno sudjelovanje u izradi panoa

Cilj i zadaée aktivnosti - obogatiti znanja iz hrvatske i svjetske kulturne bastine, povijesti, knjiZevnosti,
znanosti. ..
- razviti svijest o njegovanju i o€uvanju nacionalne, povijesne, kulturne 1 duhovne
bastine
PANO PANO
MJESEC DATUM TEMA Alj(oTii;Il‘\?OL ;;‘I J
ULAZ STEPENISTE
DOBRODOSLICA ZA : .
RUJAN 9.9. UCENIKE stru¢ni suradnici, +

4.10.—  QVJETSKI TIEDAN

Ivan Majstorovié¢ ==
10.10. SVEMIRA
510 SVIJETSKI DAN Margareta N
LISTOPAD "7 NASTAVNIKA Gasparovi¢
Karmela Bréi¢
10. 10 DAN ZAHVALNOSTI ZA Papic, o
""" PLODOVE ZEMLIJE

e ———
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STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

OZUJAK

—_——

15.10. -

15.11.

1. 11.

15.11. -

15.12.

18. 11.

1. 12.

5. 12

24. 12.

8. 1.

15. 1.

28.2.

5.3.

11.3. -

17. 3.

22.3.

MJESEC HRVATSKE
KNIJIGE

SVI SVETI

MIJESEC BORBE PROTIV
OVISNOSTI

DAN SJECANJA NA
ZRTVE DOMOVINSKOG
RATA

DOSASCE

MEDUNARODNI DAN
VOLONTERA

BOZIC

PANO O CITANJU

DAN MEDUNARODNOG
PRIZNANJA RH

MEDUNARODNI DAN
ZIVOTA

MEDUNARODNI DAN
MATERINSKOG JEZIKA

DAN RUZICASTIH
MAIJICA — NACIONALNI
DAN BORBE PROTIV
VRSNJACKOG NASILJA

KORIZMA (Smisao
odricanja)

DANI HRVATSKOG
JEZIKA

SVJETSKI DAN VODA

Andja Jakovljevi¢,
Mara Stipi¢
psihologinja,

pedagoginja

Ivana Matokovié

Ana Rudi¢

Ana s. Marta
Vunak

Dubravka
Konjevod

cey e

Igor Grgié

Vesna Batistic¢
Fagini

Antonija Rado§

psihologinja,

pedagoginja

Antonija Catinelli

Marina Cubrié

Karmela Br¢ié
Dapi¢, Andri¢
Matija



SVJETSKI DAN

L. = ié $ié +
27.3 KAZALISTA Vesna Lali¢ Pusié
20.4. USKRS Ana s. Marta +
Vunak
TRAVANJ Marta Santrié
22.4.  NOC KNJIGE Lukini¢ +
Knjizni¢ar
MEDUNARODNI DAN
T i1a Pustis +
15.5 OBITELJI Marija PustiSek
SVIETSKI DAN
SVIBANJ 295.  KATOLICKOG ODGOJA I Euﬁ_r:l;z +
OBRAZOVANJA o
30.5. DAN DRZAVNOSTI Mara Stipié +
LIPANJ 11.6. SVIPUTOVI VODE U... Antica-Nada +
Cepuli¢

8. PLAN IZVANNASTAVNIH, IZVANSKOLSKIH I DRUGIH
AKTIVNOSTI

8.1. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

NAZIV AKTIVNOSTI VODITELJ

Skolski &asopis Ostvarenja Andja Jakovljevi¢

Medunarodni edukativno-prezentacijski projekt ,,Pjevaj, sviraj, plesi -u  Ankica Juri€i¢
¢emu smo najbolji?*

Kreativni ..SRO* Ankica Jurici¢

Debatni klub na engleskom jeziku Vinka Bobok

Musko i zensko stvori ih / Moje tijelo — Hram Duha Svetog Gosti predavadi; zainteresirani
ucenici

Projekt Klasicari — Viribus Unitis * Margareta Gasparovi¢, Iva Novak,

Marija Pustisek, Vesna Lali¢ Pusi¢

Festival Europeen Latin Grec * Antica - Nada Cepulic’, Margareta
Gagparovi¢,Vesna Lalié Pusi¢,
Iva Novak, Marija PustiSek

e ———————
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Mugzejska grupa
KnjiZzevni klub ,,Don Quijote*
Skolski bend ,,Nadbiskupski beéari*

Novi zavjet/Vulgata za hrabre

Antic¢ka dramska grupa

Uredivanje prostora Skole

Anti¢ka bastina u Hrvatskoj

ECCL (European Common Framework for Classical Languages)

Medunarodni dan grékoga jezika
Volonterski klub

STEM Akademija : Nove generacije
Tjedan svemira

Sa Salate u Svemir

Biosigurnost i biozastita, ,,Manna“Moderna Analiza Namirnica u
Nastavi i Aktivnostima

Zahvalnost za plodove zemlje
NajVeronika i NajSimun NKG-a
Sveci — nasi uzori

VjeZbaonica

Stari za nove NKG-ovce
Geografija kri¢anske antropologije

TeenSTAR

Mara Stipi¢
Marina Cubrié
Vinka Bobok

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
Gasparovi¢, Iva Novak, Marija
PustiSek

Marija PustiSek

Ivana Matokovié, Ana, s. Marta
Vunak

Vesna Lali¢ Pusié

Vesna Lali¢ PuSi¢, Marija PustiSek,
Iva Novak, Antica-Nada Cepulic’,
Margareta Gasparovic¢

Vesna Lali¢ Pusié¢
Ana s. Marta Vunak
Marina Cubrié¢

Ivan Majstorovié
Ivan Majstorovi¢

Karmela Bréi¢ DPapié

Karmela Bréi¢ Dapié
Ana s. Marta Vunak
Ana s. Marta Vunak
Juraj Mihael Kutnar
Ana Rudi¢

Ana Rudié

Vinka Bobok, Antonija Catinelli,
Igor Grgi¢, Ana Rudi¢, Ana
Curkovié
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Natjecanje za najbolji razred NKG-a 2025./2026.

Repetitorij matematike

Hispanofoni svijet; gastronomija, spoj razli¢itosti kultura i tradicija

BL. Ivan Merz i doticaji s francuskom kulturom i jezikom i njegov

doprinos frankofoniji u NKG-u

Zajedni¢ka molitva na latinskom jeziku

Rano kr§¢anstvo

Krsc¢anski grecitet

- Povijesna grupa

Projekt — 1100. godina hrvatskoga kraljevstva

Srce NKG-a — Anamarija Carevi¢

Ukljugivanje NKG-a u SHE projekt — hrvatsku mrezu Skola za
zdravlje (Schools for Health in Europe)

Velika otkri¢a u kemiji
Matematika plus
Meteorologija oko nas

I ja ho¢u biti meteorolog

Radionica izrade sapuna: Od ulja do sapuna: prirodno i1 odrzivo

8.2. IZVANUCIONICKA NASTAVA
NAZIV AKTIVNOSTI

Festival srca Isusova
Koncerti i glazbeno-scenske predstave
Smotra pjevackih zborova katolikih srednjih $kola RH

Nepoznato o poznatom

Kristina Jelena Penzar, Marta
Santri¢ Lukinié

Kristina Jelena Penzar
Ana Curkovié

Ana Curkovié¢

Antica — Nada Cepulié
 Antica — Nada Cepuli¢
Antica — Nada Cepulié
Ivana Matokovié
Ivana Matokovi¢

: Ljuba Duvnjak, Ankica Juridi¢, Iva
- Novak, Kristina Jelena Penzar, Ana
- Vunak

Iva Novak

Vesna Lipovsek
Lucija Zoreti¢

- Ivan Mastorovi¢
Ivan Majstorovi¢

Vesna Batisti¢ Fadini

VODITELJ
Ankica Jurigié
Ankica Juri¢ié
Ankica Juri¢ié¢

Vesna Batisti¢ Fadini, Iva
Medvesek, Ana Rudié

———
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Posjet Tehnickom muzeju

Posjet Tehno parku Celje

Posjet PMF-u/Institutu Ruder Boskovié
Skijanje

Orijentacija u prirodi

Tenisicom po svijetu

Duhovna obnova u prirodi

KulturnoknjiZevni sadrZaji — prvi i treéi razredi
KulturnoknjiZevni sadrzaji — ?
Kulturne i znanstvene institucije grada Zagreba

Seminari iz klasi¢nih jezika — Zadar, Salonae Longae, Hvar

IV. Festival Anticke kulture i civilizacije i klasi¢nih jezika —
Antic¢ka dramska grupa

Suradnja s Gliptotekom HAZU, suradnja s Arheoloskim muzejom i

sl.

Posjet rimskom lokalitetu Andautonia

Blago Zagrebacke Metropolitane

Posjet Drzavnom zavodu za statistiku

Setnja Zagrebom u potrazi za rimskim ostacima

Ivan Majstorovic¢

Filip Kuna, Ivan Majstorovic¢
Filip Kuna, Ivan Majstorovié¢
Juraj Mihael Kutnar, Filip Kuna

Boris Bobok, Juraj Mihael Kutnar,
Iva Medvesek

Antonija Catinelli, Ana Rudié

Antonija Catinelli, Ana Rudi¢,
Kristina Jelena Penzar, Ana s.Marta
Vunak, Iva Medvesek

Marta Santri¢ Lukinié¢
Antonija Rado§
Andja Jakovljevi¢

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
Gasparovi¢, Iva Novak, Marija
PustiSek, Vesna Lali¢ Pusié

Marija Pustisek

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
GaSparovi¢, Iva Novak, Marija
Pustisek, Vesna Lalié¢ Pusié

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
Ga$parovi¢, Iva Novak, Marija
Pusti$ek

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
GaSparovi¢, Iva Novak, Marija
Pustisek

Ana Rudié

Marija PustiSek, Margareta
Gasparovic, Iva Novak, Antica-
Nada Cepuli¢

s |}
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Posjet Odsjeku za klasi¢nu filologiju Filozofskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu

Posjet sluzavkama malog Isusa — Nova Ves

Terenska nastava — drugi razredi

Terenska nastava - Vukovar

Studijsko putovanje u Gréku — drugi razredi

Studijsko putovanje u Italiju — tre¢i razredi

Studijsko putovanje u Spanjolsku

Kulturna bastina i identitet

Bioraznolikost krskih krajeva

Posjet izlozbama hrvatskog povijesnog muzeja
Posjet hrvatskom drzavnom arhivu

Putovanja su vazna - proljetni izlet: Ljubljana, HiZa Eksperimentov

Uloga i utjecaj filma u geografiji

Proslava BoZic¢a i Uskrsa u Bolnici za djecje bolesti - Klai¢eva

Digitalizacija kulturne bastine - Suradnja sa Pomorskom Skolom u
Bakru

Foto natje€aj: Grad kroz moj objektiv — Arhitektura koju (ne)vidimo

Foto natjedaj: Mikrokozmos proljeéa — Cudo BoZjeg stvaranja

Antica-Nada Cepuli¢, Margareta
Gagparovi¢, Iva Novak, Marija
PustiSek, Vesna Lali¢ Pusi¢

Ana s. Marta Vunak

Andja Jakovljevié, Juraj Mihael
Kutnar, Iva Medvesek, Vinka
Bobok

Karmela Bréi¢ — Dapié, Filip Kuna,
Antonija Rado§, Ana Marija
Drinovac

Andja Jakovljevié, Juraj Mihael
Kutnar, Iva Medvesek, Vinka
Bobok

Vesna Batisti¢ Faéini, Antonija
Catinelli, Antica— Nada Cepulié,
[gor Grgié

Ana Curkovié

Ana Rudié

Karmela Br¢i¢ Dapié
Igor Grgi¢

Igor Grgi¢

Andja Jakovljevié, Juraj Mihael
Kutnar, Iva Medvesek, Vinka
Bobok

Ana Rudié

Vinka Bobok, Skolski bend, uéenici

svih razreda

Iva Medvesek

Vesna Batisti¢ Facini

Vesna Batisti¢ Facini
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8.3. FAKULTATIVNA NASTAVA

Fakultativnu nastavu ucenici biraju za pojedinu $kolsku godinu, a za njihov odabir suglasnost

potpisuju roditelji.
NASTAVNI PREDMET BROJ UCENIKA NASTAVNIK
Njemacki jezik 12 Vinka Bobok
Zbor 46 Ankica Juri¢i¢
Informatika 20 Filip Kuna
Astronomija 10 [van Majstorovi¢

8.4. DOPUNSKA I DODATNA NASTAVA

NASTAVNI PREDMET BROJ UCENIKA NASTAVNIK
blaemililen=uapunsie ucenici prvih razreda Judita Jankovié
nastava
Matematika — dopunska ucenicl tre¢ih Tudita Jankovié
nastava razreda
Matematika — dopunska ucenici drugih LiciiE ZeTet
nastava razreda
Matematika — dodatna ucenici Cetvrthi .. .

. Lucija Zoreti¢
nastava (pripreme) razreda
Hrvatski _]C'Zlk — dodatna ucenici Cetvrtih Marta Santri¢ Lukinié
nastava (pripreme) razreda
Engleski jezik — dopunska u¢enici prvih razreda Vinka Bobok
nastava
Engleski jezik — dopunska ucenici drugih Vesna Batistic Fadini
nastava razreda
Engleski jezik — dodatna uenici svih razreda  Vinka Bobok
nastava
Englciskl jezik — pripreme Ucenici Cetvrtih Antonija Catinelli
za drzavnu maturu razreda
Kemija — dodatna nastava HEERICH et Karmela Bréié¢ Dapié¢

razreda

Fizika — dopunska nastava  ugenici svih razreda Filip Kuna

9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program (SPP) integrirani je dio odgojno-obrazovnog procesa koji
provode uditelji, stru¢ni suradnici Skole i vanjski suradnici.

Namjena $kolskog preventivnog programa je smanjivanje specifi¢nih rizika povezanih s
problemima ponasanja mladih te jatanje zastitnih ¢imbenika koji osiguravaju zdravlje mladih
ljudi i njihovu dobrobit. Skola predstavlja podrzavajuée okruZenje za pozitivan razvoj djeteta,
kao i znacajnu instituciju za prevenciju poremeéaja u ponasanju djece i mladih.

e ———
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Ciljevi Skolskog preventivnog programa:
- osnaziti u€enike za izbjegavanje razli¢itih oblika rizi¢nog ponasanja mladih,
- sprijeciti 1 zaustaviti neprihvatljive oblike ponasanja i pomo¢i u dono$enju ispravnih
odluka u Zivotu,
- uspjesno rjeSavanje problema i konflikata,
- promicanje zdravog nacina Zivota i preventivno djelovanje na razlicite poteskoce vezane
uz mentalno i fizicko zdravlje.

Prevencija u §koli se provodi na tri razine:

1. Univerzalna prevencija — odnosi se na opéu populaciju, tj. na sve ugenike bez obzira postoji
li kod njih ve¢i ili manji individualni rizik. Op¢i cilj $kole je kod sve djece razvijati zdravi stil
zivota, pozitivan i odgovoran pristup u¢enju i radu, toleranciju, samopostovanje i samostalnost,
prevenirati nasilje i ostala negativna ponasanja.

2. Selektivna prevencija — cilja na pojedince ili skupine ¢iji su rizici za razvoj problema visi
nego u prosjeku. Rizi€ne grupe mogu se identificirati na osnovi bioloskih, psiholoskih ili
socijalnih rizi¢nih ¢imbenika za koje se zna da su povezani s poetkom mentalnih i ponaSajnih
problema. Preventivni programi i radionice se isto tako prilagodavaju skupinama u kojima se
pojavi problem — primjerice, ako se u odredenom razredu pojavi problem nasilja, odrzavat ée
se neke aktivnosti u tom razredu kojima je cilj osvijestiti ucenike na tu temu i ukloniti taj
problem.

3. Indicirana prevencija — namijenjena je visoko riziénim pojedincima kod kojih postoje
naznake za razvoj nekog problema. Skola nastoji identificirati takve pojedince te im pruziti
odgovarajué¢u pomo¢ i potporu.

Dio prevencije se odvija kroz module Zdravstvenog i Gradanskog odgoja te kroz satove
razrednika i ostale predmete, a dio kroz dodatne aktivnosti koje se provode u $koli u sklopu
Skolskog preventivnog programa i koje navodimo u nastavku.
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9.1. PREVENCILJA

9.1.1. NKG PROTIV OVISNOSTI 1

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
osvjeStavanje ucenika u vezi opasnosti koje donosi konzumiranje

o S sredstava koje stvaraju fizicku i psihi¢ku ovisnost

Nacin realizacije radionice; savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik /

Vrjednovanje evaluacijski upitnik za u¢enike

9.1.2. NKG PROTIV OVISNOSTI 2

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
osvjestavanje ucenika i roditelja o Stetnosti prekomjernog provodenja
Ciljevi aktivnosti vremena na ra¢unalu; upoznavanje s pojmom ovisnosti o racunalu i
internetu, drustvenim mreZama, mobitelima, video igricama...

Nacin realizacije radionica , savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  $kolska godina 2025./2026.
Troskovnik fotokopirni materijal

Vrjednovanje pracenje ucenika

9.1.3. NASILJE - ENTER - SEND

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
osvjestavanje ucenika o negativnom utjecaju drustvenih mreza i

Clljevialcimmost] medija opéenito; cyberbullying

Nadin realizacije radionica, savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  $kolska godina 2025./2026.
Troskovnik fotokopirni materijal

Vrjednovanje praéenje ucenika

9.1.4. SUKOB ILI SURADNJA? IZBOR JE NA TEBI!

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
educirati ucenike o strategijama nenasilnih nacina rjeSavanja
Ciljevi aktivnosti svakodnevnih sukoba ( neslaganje, izboriti se za sebe, izrazavanje
razli¢itih misljenja, rjeSavanje problema)
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Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

radionica
Skolska godina 2025./2026.
fotokopirni materijal

razgovor s u¢enicima nakon provedene radionice 1 evaluacijski upitnik

9.1.5. COVJEK (NI) JE COVJEKU VUK

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nadin realizacije
Vrijeme realizacije
Tros$kovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici svih razreda

-educirati i osvijestiti u¢enike o nasilni¢kom ponaSanju u
meduljudskim odnosima, obitelji, vezama ( kako prepoznati,
zaustaviti, kako re¢i NE, kome se obratiti).

-educirati uéenike o samoregulaciji emocija i ponaSanja

radionica
Skolska godina 2025./2026.
fotokopirni materijal

pracenje ucenika, po potrebi anketa

9.1.6. KAD? STO? KOLIKO? ZASTO?

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici prvih razreda

razvoj strategije dobre organizacije vremena, ali 1 osvjeStavanje
vaznosti izvr§avanja svih obveza na vrijeme te povezanost redovnog
rada i ukupne ustede vremena

radionica (izrada plana ucenja)
Skolska godina 2025./2026.
/

pracenje ucenika

9.1.7. KOMUNIKACIJA NASA SVAGDASNJA

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nadin realizacije
Vrijeme realizacije
TroSkovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici svih razreda

educirati uenike o tajnama dobre komunikacije i vjeStinama koje
olak8avaju svakodnevnu komunikaciju i bolje razumijevanje
sugovornika kao i bolje prenosenje poruke koje Zelimo prenijeti

radionica
Skolska godina 2025./2026.
/

evaluacijski upitnik
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9.1.8. CUJEM, ALI SLUSAM LI? VJEZBE KOMUNIKACIJE 1 SLUSANJA

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
osvijestiti u¢enicima aktivno slusanje kao vazan dio dobre

Ciljevi aktivnosti Romunikexije

Nacin realizacije radionica
Vrijeme realizacije  $kolska godina 2025./2026.
TrosSkovnik /

Vrjednovanje evaluacijski upitnik

9.1.9. GOVORIM, ALI KOMUNICIRAM LI? VJEZBE KOMUNIKACIJE 2

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
vjezbanje tehnika dobre komunikacije (ton glasa, Ja poruke,

Ciljevi aktivnosti dvosmislene poruke...)

Nadin realizacije radionica
Vrijeme realizacije  $kolska godina 2025./2026.
Troskovnik /

Vrjednovanje evaluacijski upitnik

9.1.10. OVO SAM JA - NE POSTOJE TAKVA DVA

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
razvijanje pozitivne slike o sebi; osvjestavanje vlastitih jakih strana

Clljeraltivnosti pomocu kojih mogu mijenjati sebe

Nacin realizacije radionica, savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik /

Vrjednovanje evaluacijski upitnik

9.1.11. SAMOPOSTOVANJE I SAMOPOUZDNJE

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
osvjeStavanje razlika i povezanosti ova dva pojma; vaznost razvoja
Ciljevi aktivnosti samopouzdanja i samopos$tovaja za vlastitu dobrobit i mentalno
zdravlje, ali 1 odgovornost prema drugima

Nacdin realizacije radionica, savjetodavni razgovori

Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
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Troskovnik

Vrjednovanje

/

evaluacijski upitnik

9.1.12. NOVI KORAK U ZIVOT

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti
Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

9.1.13. INVENTURA

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici zavrsnih razreda

osvijestiti u¢enicima vaznost donos$enja odluka nakon srednje Skole —
Sto Zelim, koji je moj cilj, $to mogu, u ¢emu sam dobar

radionica, savjetodavni razgovori
Skolska godina 2025./2026.
/

povratne informacije ucenika

psihologinja, pedagoginja

ucenici svih razreda

osvijestiti u¢enicima vaznost izbora ponasanja u razli¢itim
situacijama, naglasiti vaZnost procjene ponasanja koje je bilo dobro, a
na ¢emu jo§ treba poraditi

radionica, savjetodavni razgovori
skolska godina 2025./2026.
/

povratne informacije u¢enika

9.1.14. KAKO DA UCENJE NE BUDE MUCENJE - STRATEGIJE UCENJA

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti
Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici svih razreda

educirati u¢enike o razli¢itim strategijama i tehnikama za ucinkovitije
ucenje

radionica, savjetodavni razgovori

Skolska godina 2025./2026.

/

povratne informacije uéenika, pracenje ucenika

9.1.15. MENTALNA HIGIJENA

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

psihologinja, pedagoginja

ucéenici svih razreda

educirati u¢enike o usvajanju svakodnevnih vjestina koje pridonose
odrZavanju mentalnog zdravlja
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Nacin realizacije radionica, savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik /

Vrjednovanje povratne informacije uenika

9.1.16. KAD BOLI TAMO GDJE SE NE VIDI

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda

" . senzibilizirati u¢enike na sve ¢es¢u ucestalost psihi¢kih poremecaja te
Ciljevi aktivnosti ey oy % .

skidanje stigme s istog

Nacin realizacije radionica, savjetodavni razgovori
Vrijeme realizacije  $kolska godina 2025./2026.
TroSkovnik /

Vrjednovanje povratne informacije uéenika

9.1.17. PISEM TI PISMO

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda

Ciljevi aktivnosti postizanje bolje grupne povezanosti
Nadin realizacije radionica

Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik potro$ni materijal

Vrjednovanje povratne informacije u¢enika

9.1.20. RAZREDNO DRVO

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
stvaranje grupne kohezije i osvjestavanje uloge svakog pojedinca u

il exlaletivmos razredu u postizanju zajednickih ciljeva

Nacin realizacije radionica
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
TroSkovnik potro$ni materijal

Vrjednovanje evaluacijski upitnik

e e e e ———————————— e e
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9.1.20. ZNAMO SE! A ...POZNAJEMO LI SE?

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti
Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
TroSkovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja
ucenici svih razreda

postizanje bolje grupne kohezije ; upoznavanje na drugacije nacine
radionica

Skolska godina 2025./2026.

potro$ni materijal

evaluacijski upitnik

9.1.21. SAMO JEDNOM... PA JOS JEDNOM...

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici prvih razreda razreda

prevencija rizi¢nih ponasanja mladih s ciljem osvijestiti kako naizgled
sitne, beznacajne lazi , ali i krade (npr. ukrao sam Zvakace u du¢anu)
neprimjetno prerastu u naviku pa i potrebu

radionica u obliku vodene rasprave na SRZ

$kolska godina 2025./2026.

evaluacija i povratne informacije u razgovoru s u¢enicima

9.1.22. KAD?STO?KOLIKO?ZASTO?

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nacin realizacije
Vrijeme realizacije
Troskovnik

Vrjednovanje

psihologinja, pedagoginja

ucenici prvih razreda

ciljem razvoja strategije dobre organizacije vremena, ali 1
osvjes¢ivanje vaznost izvrSavanja svih obveza na vrijeme te
povezanost redovnog rada i ukupne ustede vremena

radionica na SRZ (izrada plana ucenja)
Skolska godina 2025./2026.
/

praéenje ucenika

9.2. SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA

9.2.1. ZDRAYV ZA PET

Nositelj aktivnosti
(nastavnik, razred)

Ciljevi aktivnosti

Nacin realizacije

psihologinja, pedagoginja, djelatnici MUP-a i HZJZ-a

uéenici prvih i drugih razreda

aktivno mijenjanje stavova i Stetnih Zivotnih navika o ovisnosti,
podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u ouvanju vlastitog i
tudeg zdravlja i usvajanje zdravih stilova Zivota

- ulazne ankete za uéenike prvih i drugih razrede fokusirane na
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problematiku zlouporabe i ovisnosti o alkoholu, drogama i igrama na
srecu

- interaktivna predavanja predstavnika MUP-a i HZJZ-a fokusirane na
problematiku zlouporabe i ovisnosti o alkoholu, drogama i igrama na
sre¢u

Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.

troskove snose nositelji projekta (Ministarstvo unutarnjih poslova,

Troskovnik Ministarstvo zdravlja)

Vrjednovanje evaluacijski upitnik za u¢enike

9.2.2. ,NE, ZATO JER NE!“
Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja, djelatnici MUP-a
(nastavnik, razred) ucenici prvih razreda
Ciljevi aktivnosti prevencija i spre¢avanje zlouporabe opojnih sredstava

=a n predavanje za uCenike i projiciranje dokumentarnog filma na temu
Nacin realizacije . . b E .
ovisnosti 0 opojnim sredstvima
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik troSkove snose nositelji projekta (MUP)

Vrjednovanje razgovor sa sudionicima predavanja i prac¢enje ucenika

9.2.3. RECIMO ,,NE“ NASILJU

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja Forum za slobodu odgoja
(nastavnik, razred) ucenici svih razreda
prepoznati vrste nasilja, nauciti kako primjereno reagirati na nasilje,

jatalaeme odabrati prihvatljive oblike ponasanja umjesto nasilja

Nacin realizacije radionica
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.
Troskovnik /

Vrjednovanje evaluacijski upitnik

9.2.4. SIGURNOST U PROMETU

Nositelj aktivnosti  psihologinja, pedagoginja, Djelatnici PUZ-a

(nastavnik, razred) ucenici Cetvrtih razreda

prevencija rizicnih ponaSanja mladih vozaca u prometu i ja¢anje
zaStitnih 1 smanjivanje rizi¢nih ¢imbenika

predavanje djelatnika Odjela za prevenciju PUZ o vaZnosti postivanja
prometnih propisa i posljedica nepostivanja istih

Ciljevi aktivnosti
Nadin realizacije
Vrijeme realizacije  Skolska godina 2025./2026.

TrosSkovnik sredstva PUZ

Vrjednovanje pozitivna evaluacija i povratne informacije u razgovoru s uéenicima

e
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10. PROVODENJE MEDUPREDMETNIH TEMA

Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrudja i
nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da kompetencije
usvojene tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet ve¢ se odnose se na
Sire medupredmetne ciljeve i predstavljaju poveznicu od poucavanja prema cjeloZivotnom
udenju. Medupredmetne teme se obraduju na satovima razrednika unutar svih razrednih
odjeljenja.
Izdvojeno je i definirano sedam medupredmetnih tema. To su:

1. Osobni i socijalni razvoj

2. Uciti kako uéiti

3. Gradanski odgoj i obrazovanje

4. Zdravlje

5. Poduzetnistvo

6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

7. Odrzivi razvoj

Kurikulumi medupredmetnih tema razradeni su prema zajedni¢kim smjernicama. Svaki od
sedam kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-obrazovnim ciklusima i
domenama. Unutar svakog odgojno-obrazovnog ciklusa i domena navedena su
odgojnoobrazovna od¢ekivanja. Odgojno obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema
pregledno navode $§to se od ulenika ofekuje u odredenoj domeni ili makrokonceptu
medupredmetne teme na kraju svakog odgojno-obrazovnog ciklusa.

11. PROGRAM MJERA POVECANJA SIGURNOSTI U SKOLI

Programom mjera povecanja sigurnosti u $koli ima za cilj provoditi mjere sigurnosti u odgojno-
obrazovnoj ustanovi.

Da bi se mjere mogle provoditi potrebno je formulirati zadace i aktivnosti za sudionike
procesa.

Zadace su:
. omoguéiti nesmetano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa

. osigurati sigurnost uvjeta s posebnom paznjom u izvanrednim okolnostima poput poZara,
potresa

. pridrzavanje epidemioloskih uputa zbog pandemije koronavirusa

. poticati kreativno, korisno koristenje slobodnog vremena i slobodne aktivnosti

. poticati projekte i aktivnosti usmjerene na razvoj pozitivnih, humanih vrijednosti

. poticati slobodne aktivnosti uéenika i korisno provodenje slobodnog vremena

Aktivnosti za ucenike:
. na satovima razrednog odjela obraditi teme: nenasilno rjeSavanje sukoba, tolerancija,

prijateljstvo...
. individualni razgovori i rad s rizi¢nim ucenicima

. tematski sastanci Vijeca ucenika

e —
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Aktivnosti za roditelje:

. upoznati vijeée roditelja s planom i programom

. odrzati tematske roditeljske sastanke

. dogovarati na vijecu roditeljima aktivnosti koje poti¢u suradnju roditelja i skole
Aktivnosti za nastavnike/ stru¢ne suradnike:

. razgovarati o sigurnosti i dobrobiti u¢enika na razrednim vijec¢ima

. pisanje izvjes¢a o incidentima (ako dode do njih)

. predlagati mjere unapredenja sigurnosti

Fizi¢ka sigurnost:
. dezurstvo na porti

. vodenje evidencije posjete stranaka
Program ¢e se realizirati tijekom cijele $kolske godine.

12. PROGRAM RADA PREMA ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROJEKTU HBK

Dugoroéno nasa Skola Zeli promicati zajedni¢ke vrijednosti definirane u okviru Nacionalnog
kurikuluma. Na poseban nacin kao vjerska Skola vrijednostt su dodatno naglasene odredbama
koje je propisala Hrvatska biskupska konferencija o katolickim Skolama.

Uz drZavne propise katolicka Skola ostvaruje svoje poslanje kroz odgojno-obrazovni projekt
kojem je u centru svaka pojedina osoba koji ¢ini zajednicu katolicke $kole: ucenik, profesor,
ravnatelj, duhovnik, roditelj i ostali djelatnici i izvanskolski suradnici. Cuvajuéi Crkvene
propise 8kola ima poslanje poticati zrelost vjere u osobnom i kulturnom Zivotu. Kongregacija
za katolicki odgoj propisala je odredbe i smjernice prema kojima bi $kola trebala posvetiti
posebnu pozornost (HBK: Odgojno-obrazovni projekt katolicke osnovne/srednje $kole, lipanj
2015.)

Cilj nam je posvijestiti odgovornost kao pozitivni aspekt covjekove slobode u ostvarivanju
ideala pravednosti, drustvene jednakosti, solidarnosti, domoljublja, dijaloga i uvaZavanja.
Osobitu pozornost treba dati znanju, solidarnosti, vjernickom identitetu te odgovornosti.

TRAJNE ZADACE I CILJEVI:

-osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i unaprjedivati njihov intelektualni,
tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

-razvijati svijest uenika o o¢uvanju materijalne 1 duhovne povijesno-kulturne bastine
Republike Hrvatske i nacionalnoga identiteta

‘promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu ¢imbeniku hrvatskoga
identiteta, sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podrudjima,
ciklusima i svim razinama odgojno-obrazovnoga sustava

-odgajati i obrazovati ucenike u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima,
ljudskim pravima te pravima i obvezama djece, osposobiti ih za Zivljenje u multikulturnom
svijetu, za postivanje razli¢itosti i snoSljivost te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskomu razvoju drustva
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- osigurati udenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) kompetencija, osposobiti ih za
zivot i rad u promjenjivu drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnoga
gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija, znanstvenih
spoznaja i dostignuca ‘

- poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost u u¢enika
-osposobiti uéenike za cjelozivotno ucenje

U okvirima koje propisuje zakonodavac osobiti naglasak bit ée na smjernicama Hrvatske
biskupske konferencije koje je donio Nacionalni ured za katolicke Skole. Skola njeguje katolicki
identitet koji odgaja osobu da otvara vrata prema svijetu i onima koji su druk¢iji. Osnovno
obiljezje odgojno-obrazovnog projekta je sinteza vjere i kulture, znanja i mudrosti i potraga za
istinom. U zajedniStvu djelatnika, ucenika i njihovih obitelji provodi se projekt koji sadrzi
evandeoske vrijednosti.

Specifiéni ciljevi $kole su osposobljavanje djelatnika, struéna i duhovna formacija, podizanje
standarda u odgoju i obrazovanju. Uredenje ambijenta koji odiSe prisutnost Isusa U¢itelja i rad
na odnosu nastavnik-uéenik i u odnosu prema roditeljima. U sredistu odgoja je u¢enik i njegova
pripadnost obitelji kao prvoj i trajnoj odgojnoj zajednici. Potrebno je solidno i u uravnotezeno
oblikovati osobu u njenoj cjelovitosti. Cjelovitoj ljudskoj, duhovnoj, intelektualnoj i socijalnoj
aspekt odgoja ¢ini ravnoteZa izmedu slobode i discipline. Autoritet treba proizlaziti iz iskustva
i kompetentnosti, ali iznad svega zahtjeva proZimanje vlastitog Zivota i osobne ukljucenosti.
Cilj nam je osnaziti uéenika i osnaZiti osobnost profesora u obavljanju sloZenih i zahtjevnih
zadataka postavljenih pred njega.

13. STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE NASTAVNIKA —
USAVRSAVANJE I NAPREDOVANJE U ZVANJU

Nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnatelj Skole imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no
osposobljavati i usavriavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo. Pod stalnim i
struénim osposobljavanjem i usavrSavanjem podrazumijeva se pojedinac¢no i organizirano
usavriavanje u mati¢noj znanosti u podrudju pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije,
metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja,
obrazovnih politika i drugih podru¢ja relevantnih za u€inkovito i visokokvalitetno obavljanje
odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli.

Programe stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja organiziraju i provode ustanove nadleZne
za stru¢no usavriavanje, a mogu ga provoditi i visoka ucilista te subjekti iz civilnog scktora
koje navedene ustanove mogu izvoditi i u Skoli.

Ravnatelj se usavrSava pracenjem aktualnih tema na sastancima s ravnateljima javnih i
katoli¢kih kola, predstavnicima vlasti, a moze sudjelovati i u radu pojedinih udruga iz podrucja
pravnih i ra¢unovodstvenih poslova.

Nastavnici su obvezni sudjelovati u radu gradskih i Zupanijskih stru¢nih vije¢a. Prema Katalogu
struénih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje nastavnici ¢e prisustvovati onim skupovima
koje im preporude savjetnici, a odobri ravnatelj. U Aplikaciji za elektronicko prijavijivanje na
strucne skupove u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, dostupnoj na internetskoj
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adresi www.ettaedu.eu otvorena je mogucénost prijave na struéne skupove u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje , u sklopu projekta e-Skole EMA https://ema.e-skole.hr/.

Tajnica i voditeljica ratunovodstva sudjelovat ¢e u aktivnostima kojima se ostvaruju ciljevi
njihovog radnog mjesta: seminarima, radionicama, te¢ajevima i drugim oblicima savjetovanja
uz prethodno odobrenje ravnatelja. Ravnatelj odobrava struéna usavrSavanja prema interesu
zaposlenika, a u okviru raspoloZivih novanih sredstava, vodeci brigu da se radi o aktualnim
temama.

Nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnatelj mogu napredovati u struci, odnosno zanimanju u
najmanje tri razine i stjecati odgovarajuca zvanja, a mogu biti i nagradeni za izvanredna
postignuca u odgojno-obrazovnoj djelatnosti. Nastavnici i struéni suradnici imaju pravo i
duZnost stjecati licencu za rad u Skoli kojom dokazuju potrebne razine op¢ih i stru¢nih
kompetencija nastavnika i struénih suradnika. Prvom licencom smatra se isprava o
poloZenom stru¢nom ispitu. Nastavnici i struéni suradnici imaju pravo i duznost licencu
obnavljati svakih pet godina. Postupak licenciranja provodi Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje obrazovanja.
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