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U Zagrebu, 3. listopada 2019.

Na temelju ¢l. 12. 1 31. Statuta Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije, na prijedlog ravnateljice, a
nakon provedene rasprave na Nastavnickom vijecu 1 Vijeéu roditelja, Skolski odbor
Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije na sjednici odrzanoj 3. listopada 2019. godine donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
NADBISKUPSKE KLASICNE GIMNAZIJE S PRAVOM JAVNOSTI

ZA SKOLSKU GODINU 2019./2020.

Predsjednik skolskog odbora:

prof. dr. sc. Josip Simunovié¢

Godisnji plan 1 program rada Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije za Skolsku godinu 2019./2020.
nacinjen je u tri primjerka u izvorniku koji se rasporeduju na sljede¢i nacin: ravnatelj (1),
pismohrana (1), dok se jedan (1) primjerak dostavlja Osnivacu te se elektronickim putem
dostavlja Ministarstvu znanosti i obrazovanja, Nacionalnom uredu za katolicke Skole HBK-a.

Ovaj Godi$nji plan 1 program rada Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije za Skolsku godinu
2019./2020. objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole.

Ravnateljica:
Ljuba Duvnjak
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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Skola: Nadbiskupska klasiéna gimnazija s pravom javnosti
Adresa: Vocarska 106

Broj i naziv poste: 10 000 Zagreb

Broj telefona: 01 4680-425 Broj telefaksa: 01 4680-425
e-mail: ured.nkg.zagreb@gmail.com

Broj ucenika: 407

Broj djelatnika: a) nastavnika: 38
b) stru¢nih suradnika: 2

c) ostalih djelatnika: 13

Ravnateljica skole: Ljuba Duvnjak, prof.
Skolom upravlja kolski odbor. Konstituiran je 26. veljate 2019. i broji pet ¢lanova.

U Skoli je konstituirano Vijeée roditelja i Vije¢e uéenika, te im je osiguran nesmetan rad i
aktivnosti.

Skola ima opce akte: Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o zastiti na radu, Pravilnik o zastiti od
pozara, Kuéni red, Pravilnik o radu Skolske knjiZnice, Pravilnik o zastiti 1 obradi arhivskog 1
registraturnog gradiva, Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,
Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama, Pravilnik o upravljanju povjerljivim
informacijama 1 Pravilnik o promicanju spoznaje Stetnosti duhanskih proizvoda.

Puno radno vrijeme u Skoli je 40 sati tjedno, a rasporeduje se u pet dana u tjednu. Nastava se
u Skoli odvija u jednoj smjeni.

Skola posluje preko IBAN  raduna broj:  HR8023600001101514634 otvorenom u
Zagrebackoj banci u Zagrebu.

Za izdavanje javnih isprava Skola ima 1 koristi pecat s grbom Republike Hrvatske, dok se za
poslovanje Skole koriste okrugli i Setvrtasti pecati Skole — bez grba Republike Hrvatske
(administrativni pecat), a o njihovom broju, upotrebi i cuvanju odlucuje ravnatelj.


mailto:ured.nkg.zagreb@gmail.com

2. UVJETI RADA
2.1. PROSTORNI UVJETI
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Nadbiskupska klasi¢na gimnazija po¢etkom Skolske godine 2019./2020. raspolaze sljede¢im
prostorom i objektima u 6 579 m?:

RED.
BR.

=
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16.

NAMJENA
knjiznica
nastavnicki kabinet
sportska dvorana
ucionica — nespecijalizirana
ucionica — specijalizirana
Sanitarni ¢vor
zbornica
administrativni prostor
skladiste/spremiste
dvorana za posebne namjene (kino i sl.)
hodnik
igraliste — nespecijalizirano
radionica
Stubiste/stepeniste
kupola s teleskopom

¢ajna kuhinja

BROJ
PROSTORIJA

4
4
1

19

10

N P O DN

POVRSINA

U M?
361
124
904
1295
416
189
93
172
182
991
1355
1200
33
303
117
47

U skoli se nastava izvodi u 24 kabineta i sportskoj dvorani. Svi kabineti imaju pristup
Internetu, racunalo, projektor ili pametni televizor.

Dvorana TZK u prizemlju zgrade Skole povrSine 343 m°,
Medubiskupijskog sjemenista kao 1 pripadajuce igraliste povrSine 1200 m.

a nalazi se u sklopu

Zgrada Skole stara je 90 godina. Nastava se odvija u dijelu prizemlja i na 1. i 2. katu zgrade.

Radne prostorije ravnatelja, tajnika, racunovodstva i1 ucenicke referade nalaze se na prvom

katu.

Prostor skolske knjiznice za ucenike nalazi se u prizemlju, a za profesore na 1. katu zgrade.
Uz to se koriste jo§ dvije prostorije za stari knjizni fond.

Zbornica je smjestena na 1. katu zgrade.

Zvjezdarnica je smjeStena u tornju na 5. katu.
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA
3.1. KADROVSKI UVJETI

Sva nastava 1 ostali poslovi su stru¢no zastupljeni.

Skola vodi brigu o struénosti nastavnog kadra kroz upuéivanje na struéne seminare i
predavanja u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, te organiziranju
pripravnickog staza za nastavnike bez iskustva u nastavi, tako da u Skoli rade stru¢ni i
kvalitetni nastavni¢ki i ostali kadrovi.

U radnom odnosu je trenutno 10 nastavnika savjetnika, 1 nastavnik mentor i 1 magistar
znanosti.

Rjesenja o tjednom zaduZenju i godiSnjem zaduZenju zaposlenika ispostavljaju se sukladno
vazeéim propisima i ovom GodiSnjem planu i programu rada Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije s pravom javnosti za Skolsku godinu 2019./2020. i ¢ine njegov sastavni dio.

3.2. UNUTARNJE USTROJSTVO

Skola osigurava ostvarivanje svoje djelatnosti po skupinama poslova i radnih zadataka
rasporedenim u jednoj ustrojbenoj jedinici.

Stru¢no-psiholoSka sluzba obavlja stru¢no-psiholoSke poslove u vezi s izvodenjem
nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima,
aktivnostima u skladu s potrebama i interesima ucenika te promicanje stru¢no-psiholoskog
rada Skole, u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiinjim planom i programom
rada Skole i $kolskim kurikulumom.

Administrativno-tehni¢ka sluzba obavlja opc¢e, pravne i kadrovske poslove,
racunovodstvene 1 knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i1 cuvanja pedagoske
dokumentacije 1 evidencije, ostvarivanja prava ucenika, roditelja i1 radnika, poslove
tehnickog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrzavanja ¢istoce objekta i
okolisa te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i godi$njim planom i
programom rada Skole.

Navedene poslove obavljaju radnici administrativno tehnicke sluzbe, koordiniraju ih tajnik i
racunovoda, a rukovodi im ravnatel;.



3.3. PODACI O NASTAVNICIMA

PREZIME, IME

Balenovié,
Dubravka

Batisti¢ Facini,
Vesna

Bernat, Tomislav

Bobok, Boris

Bobok, Vinka
Brci¢-Dapié,
Karmela

Catinelli,
Antonija

Cubri¢, Marina
Cepulié,
Antica-Nada

Curkovi¢, Ana

Ervacanin, Petra
Gabeli¢, Snjezana

Gasparovi¢,
Margareta
Grgi¢, Igor

Hlad, Budimir
Dragoljub
Zvonimir

IdZzoti¢, Zdenka

Jakovljevic,
Andja

STAZ
UKUPNO

32

19

35

19

21

25

16

26

21

10

13

17

25

23

23

STAZ U
PROSVJ
ETI

32

18

29

16

21

25

16

26

21

13

17

25

23

STRUKA

prof. matematike

prof. engleskog jezika i
knjizevnosti i njemackog
jezika i knjizevnosti

prof. tjelesnog odgoja

prof. fizicke kulture

prof. engleskog jezika i
knjiZzevnosti i njemackog
jezika i knjizevnosti
prof. biologije i kemije

prof. engleskog jezika i
knjiZzevnosti i njemackog
jezika i knjizevnosti

prof. hrvatskog jezika i
knjiZevnosti

prof. latinskog jezika i
knjizevnosti i grckog jezika
1 knjizevnosti

prof. Spanjolskog jezika i
francuskog jezika i
knjiZevnosti

diplomirani kateheta

prof. hrvatskog jezika i
knjiZevnosti

prof. latinskog jezika i
rimske knjiZzevnosti i
grékog jezika i1 knjizevnosti

prof. povijesti
magistar/magistra edukacije
geografije

dipl. ing. matematike

prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti
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STUPANJ
SKOLSKE
SPREME

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

PREDMET
KOJI PREDAJE

Matematika
Engleski jezik
Njemacki jezik
Tjelesnai
zdravstvena
kultura
Tjelesnai
zdravstvena
kultura

Engleski jezik
Njemacki jezik
Biologija
Kemija
Engleski jezik
Njemacki jezik
Hrvatski jezik

Greki jezik
Latinski jezik

Francuski jezik
Spanjolski jezik

Vjeronauk
Hrvatski jezik

Greki jezik
Latinski jezik

Povijest

Geografija

Informatika
Matematika

Hrvatski jezik

7
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STAZ U STUPANJ

STAZ % PREDMET
PREZIME, IME PROSVJ STRUKA SKOLSKE
UKUPNO ETI SPREME KOJI PREDAJE
Jurak, s. Nevenka 11 6 prqf; hrvatskog Jezika VSS Hrvatski jezik
knjizevnosti
Juri¢i¢, Ankica 27 27 prof. glazbene kulture VSS Gla_zbena
umjetnost
Kantoli¢, Martina 17 14 ﬁlpl.nlng. biologije | VSS Biologija
emije
N Sociologija
Knezevié-Hesky, 25 24 prof. sociologije VSS Politika i
Ana
gospodarstvo
D prof. grckog jezika i
Lalié Pusic, 20 20 knjizevnosti i njemackog VSS  Grekijezik
Vesna R !
jezika 1 knjiZzevnosti
Lipovsek, Vesna 30 29 prof. biologije i kemije VSS Kemija
Matokovi¢, Ivana 23 22 dipl. povjesniéar VSS Povijest
prof. latinskog jezika i
Novak, Iva 20 oo  rimske knjizevnosti i VSS Latinski jezik
talijanskog jezika i
knjizevnosti
Penzar, Kristina 23 21 dipl. ing. VSS Matematika
Jelena matematike
Petricevi¢, Anita 29 28 prof. geografije VSS Geografija
Pria, Kristina 16 15 prof. filozofije i religijske VSS L_oglka__
kulture Filozofija
prof. latinskog jezika i e
Pustisek, Marija 30 30 knjizevnosti i grckog jezika  vss  Orckijezik
AR . Latinski jezik
1 knjizevnosti
Pusi¢, Kristijan 16 16 prof. VSS Matematika
’ ) matematike i informatike
Ricov, Nikola 30 28 dipl. ing. fizike VSS Fizika
Rudi¢, Ana 3 3 prof. geografije VSS Geografija
Sari¢, Ana 21 21 prof. psihologije VSS Psihologija
Stipi¢, Mara 28 og  Prof. povijesti i povijesti vss  |povics
pIc, umjetnosti 1) .
umjetnosti
sveucilisni/a
Topi¢, Ivan 0 0 prvostupnik/prvostupnica VSS Fizika

(baccalaureus/baccalaurea)
fizike



. STAZU
STAZ
PREZIME, IME |/ jpno PROSVY
ETI
Vunak, s. Marta 4 3 mag. theol.

Ana

STRUKA
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STUPANJ
SKOLSKE
SPREME

VSS

3.4. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

PREZIME, IME

Duvnjak, Ljuba

Sari¢, Ana

Skrabo, Katarina

STAZ
UKUPNO

24
21

1

STRUKA

dipl. kateheta
prof. psih.

mag. bibl. i mag.

inf. znanosti

STUPANJ

SKOLSKE

SPREME
VSS

VSS
VSS

3.5. PODACI O ADMINISTRATIVNO-TEHNICKOM OSOBLJU

PREZIME, IME

Andri¢, Nela
Brajdi¢, Marina
Budimir, Ljubica
Durkinjak, Nada
Frkanec, Tomislav
Jelaci¢, Ivan
Kuster, Lucija
Mari¢, Ruza
Milkovié¢, Vesna
Rubini¢, Ljubica
Simunac, Marijana

Zebec, Gordana

STAZ
UKUPNO

STRUKA

ekonomist

dipl. iur.

STUPANJ
SKOLSKE
SPREME

SSS
SSS
NSS
SSS
SSS
SSS
SSS
SSS
VSS
SSS
SSS
VSS

PREDMET
KOJI PREDAJE

Vjeronauk

IZVRSITELJ
POSLOVA

ravnateljica
psihologinja

cen e

IZVRSITELJ
POSLOVA

administratorica
spremacica
spremacica
spremacica
domar
domar
spremacica
spremacica
racunovotkinja
spremacica
spremacica

tajnica



4. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA

4.1. TJEDNO ZADUZENJE NASTAVNIKA

PROFESOR

Ervacanin,
Petra

Vunak, s.
Marta Ana
Cubrié,
Marina
Gabelic¢,
Snjezana
Jakovljevi¢,
Andja

Jurak, s.
Nevenka
Batisti¢
Facini, Vesna
Batisti¢
Facini, Vesna
Bobok, Vinka

Bobok, Vinka

Catinelli,
Antonija
Cepuli¢,
Antica-Nada
Cepuli¢,
Antica-Nada
Gasparovic,
Margareta
Gasparovic,
Margareta
Lali¢ Pusic,
Vesna
Novak, Iva

PustiSek,
Marija
PustiSek,
Marija
Rudi¢, Ana

Petricevic,

PREDMET

Vjeronauk

Hrvatski
jezik

Engleski jezik
Njemacki jezik
Engleski jezik
Njemacki jezik
Engleski jezik
Latinski jezik
Greki jezik
Latinski jezik
Greki jezik
Greki jezik
Latinski jezik
Latinski jezik

Greki jezik

Geografija

RAZREDI

2.ac 3.abcd 4.abcd

1.abcd 2.hd

l.ab4.ab

1.cd 3.bd

2.cd 3.ac4.c

2.ab4.d

3.ab 4.abc

la

l.ab3.cd4.d
3.a

1.cd 2.abcd

4.abcd

l.ab

2.abc

1.cd 3.cd

2.abcd 3.ab
1.b 2.d 3.abcd

1.acd

4.abcd
3.abcd 1.ab

1.cd 2.abcd 4.abcd

<< &

Z —
$% 80 20
Or B> £
[aNY) F »n A
w< N OO
n:Zé
20 2
12 2
16 2
16 2
20 0
12 2
15 2
3
18
3 0
18 2
12
8 2
9
12
18 2
21 2
9
12
8
20
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NEPOSR.
RADA
NEPOSREDN

| RAD — UK.

N
N

[EEN
SN

20

20

20

16

22

21
22

23

OSTALI

POSLOVI

10

UKUPNO

N
N

20

20

20

16

22

21
22

23

22

21
23

22

20



PROFESOR

Anita

Juricic,
Ankica

Stipi¢, Mara
Stipi¢, Mara

Grgi¢, Igor
Matokovi¢,
Ivana
Lipovsek,
Vesna
Bréi¢-bapié,
Karmela
Bréi¢-bapié,
Karmela
Kantoli¢,
Martina
Balenovic,
Dubravka
Idzotic,
Zdenka
Penzar,
Kristina
Jelena
Pusi¢,
Kristijan
Ricov, Nikola

Topi¢, Ivan

Bernat,
Tomislav

Bobok, Boris
Idzoti¢,
Zdenka

Prsa, Kristina
Prsa, Kristina
KneZevic¢-
Hesky, Ana
Knezevi¢-

PREDMET

Glazbena
umjetnost
Likovna

umjetnost

Povijest

Kemija

Biologija

Matematika

Fizika

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Informatika
Logika
Filozofija
Sociologija

Politika i

RAZREDI

ucenici svih
razreda
ucenici svih
razreda
3.c

1l.abcd 4.d
2.abcd 3.ab d 4.abc

1.abcd 3.abcd 4.ab

2.abcd 4.cd

2.a 4.abcd

1.abcd 2.bcd
3.abcd

2.abd 4.ac

3.abcd

l.ab4.d

l.cd2.c4.b

3.abcd 4.d

1. 2. 4.abc

1.bcd 2.abcd
4.abcd

1.a 3.abcd
2.abcd

3.abcd
4.abcd

3.abcd
4.abcd

NASTAVA

REDOVNA
RAZREDNIS

16

10
20

22

12

10

22

18

12

11

15

10
22

22

c o »~ o0

SN

w

TVO
OSTALI

OBLICI
NEPOSR.
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RADA
NEPOSREDN

| RAD — UK.

21
12

22

22

24

OSTALI

POSLOVI

11

UKUPNO

21
14

22

22

24

24

20

19

20

12
22

24
10
20

12

12
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<< =
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$X 80 28a0%g
PROFESOR PREDMET RAZREDI 8 = § lz - rJ_DI 8 <
n< N 80 e
xZ 3
Hesky, Ana  gospodarstvo
Sari¢, Ana Psihologija 3.abcd 4 21
Curkovié, Ifranc.uskl‘Jemk
Spanjolski 6
Ana L
jezik
4.2. FAKULTATIVNA NASTAVA
BROJ
PREDMET UCENIKA PROFESOR
Astronomija 48 Nikola Ricov
Engleski jezik 8 Antonija Catinelli
Francuski jezik 9 Ana Curkovi¢
Informatika 12 Kristijan Pusi¢
Matematika 3 22 Kristina Jelena Penzar
Matematika 4 21 Kristijan Pusi¢
Njemacki jezik 1 26 Vesna Batisti¢ Facini
Njemacki jezik 2 21 Vinka Bobok
Spanjolski jezik 22 Ana Curkovi¢
Zbor 37 Ankica Juric¢i¢

NEPOSREDN

| RAD — UK.

OSTALI

POSLOVI

UKUPNO

Fakultativnu nastavu ucenici biraju za pojedinu Skolsku godinu, a za njihov odabir suglasnost

potpisuju roditelji.

12



Godisnji plan i program rada

5. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

Nastavna godina pocinje 9. rujna 2019., a zavrSava 17. lipnja 2020. godine, odnosno 22.
svibnja 2020. godine za ucenike zavr$nih razreda srednje $kole.

Zimski odmor za ucenike realizirat ¢e se:

1. prvi dio zimskog odmora za ucenike pocinje 23. prosinca 2019. godine i traje do 6. sije¢nja
2020. godine, s tim da nastava pocinje 7. sije¢nja 2020. godine.

2. drugi dio zimskog odmora zapoCinje 27. sije¢nja 2020. godine, a zavrSava 31. sijeCnja
2020. godine, s tim da nastava pocinje 3. veljace 2020. godine — zbog odrzavanja
Teolosko-pastoralnog tjedna.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 10. travnja 2020. godine i zavrsava 17. travnja 2020.
godine, s tim da nastava pocinje 20. travnja 2020. godine.

PRVO POLUGODISTE
Podetak nastave 9. 9. 2019.
ZavrsSetak 1. polugodista 20. 12. 2019.

23.12. 2019. do 6. 1. 2020.
27. 1. 2020. do 31. 1. 2020.

DRUGO POLUGODISTE

7. 1. 2020.
od 24. 1. 2020. do 27. 1. 2020.
od 10. 4. 2020. do 17. 4. 2020.

Zimski odmor ucenika prvi dio

Zimski odmor ucenika drugi dio

Pocetak nastave
Teolosko-pastoralni tjedan

Proljetni odmor ucenika

ZavrSetak nastave za zavrSne razrede 22.5. 2020.
ZavrSetak nastave za 1., 2. 1 3. razrede 17. 6. 2020.
Sjednice Razrednih vijeca za zavr$ne razrede  25. 5. 2020.

Sjednice Nastavnickog vijeca

25.5,,18.6.,3.7.,27. 8. 2020.

Dopunski rad za zavrsne razrede od 25. 5. 2020.
ijl'ze:ler:jige Razrednih vije¢a za 1., 2.1 3. 18. 6. 2020.
Dopunski rad 1., 2. i 3. razrede od 19. 6. 2020.
Ljetni odmor ucenika od 18. 6. 2020.
Urucivanje svjedodzbi 3. 7. 2020.
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5.1. KALENDAR NASTAVNIH DANA | TJIEDANA

PRVO POLUGODISTE 2019./2020.

Godisnji plan i program rada

RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC
PONEDJELJAK 9 17 24 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16
UTORAK 10 18 25 1 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17
SRIJEDA 11 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18
CETVRTAK 12 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19
PETAK 14 21 28 4 11 18 25 2 8 15 22 29 6 13 20
SUBOTA 26
DRUGO POLUGODISTE 2019./2020.
SIJECANJ VELJACA OZUJAK TRAVANJ]
EONEDJELJA 13 20 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 20 27
UTORAK 7 14 21 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 21 28
SRIJEDA 8 15 22 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 22 29
CETVRTAK 9 16 23 6 13 20 27 5 12 19 26 2 23 30
PETAK 10 17 24 7 14 21 28 6 13 20 27 3 24
SUBOTA 29
SVIBANJ LIPANJ Radne subote:
PONEDJELJAK 4 11 18 25 1 8 15 26 10.2019.  raspored od
UTORAK 5 12 19 26 2 9 16  ponedjeljka (hodocasce)
SRIJEDA 6 13 20 27 3 10 17  29.2.2020. —raspored od Cetvrtka
CETVRTAK 7 14 21 28 4 (duhovna obnova)
PETAK 8 15 22 29 5 12
BROJ RADNIH DANA PO MJESECIMA
X X Xl Xl | Il m v v VI
ZAVRSNI RAZREDI 15 22 21 15 14 21 22 20 15 0
UKUPNO DANA 165
NEZAVRSNI RAZREDI 15 22 21 15 14 21 22 20 20 12
UKUPNO DANA 182
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5.2. RASPORED SATI

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvriak Petak
1/12|3|4|5/6|7(8|1|2|3|4|5|6|7|8|1|2|3|4|5(6|7|8|1(2|3|4|5|6|7|8|1(2|3(4|5/6|7|8
Baienowic Duerawia |4A[4C[2D 28| |2Al4ac 2B|2D|2A]2Al4C|2D|2B] [4A 2A| [2D|4A|2B
ExsicFace vesn) 4B 1A 3A AC |4A aBlaB1Alac 4A 3A[1A]4C 3B
EBema: Tomsiw | 2B|2D|4D[1D 4B|2A[4A]ac 1B|2B] |2D[1D[1C|2C aDlaB| [|ac|zc| [1c|zA|1E[aA
Ry 3B|3D|1A| |3C|3A 3B[1A[3A[3C|30|
Bt feot wemed 2C 2A 2B| 4D aalaclzclae] |2plae| [aD|2Aal2B| 4cC 4A|2D| [4B|4aD|2AlacC
ook Virka 1a] 3a [1B 3D 4D [1A ac |1e| [3al1alap| |zD[1B]3C
Cee Amamn 2A[2C 1D|2D[1C|2B [ [1pl2clza]  |2c|zpl1D]2B[1C 2c|2alicl2e| [2p
Euiorit Marna 1A 1B 4A | 4B 1A 4R 1B 4B 4A
PP T—— 1alaD[aa| |aB| |1A[1B|2B 1BJ4Alacl1aA AC| |4D 1B|1AJ4A| |ac[aB]4D
T 3D|aD|3B ZA|3AlaC|2C 3D| |4B|3C|aA|3A[aD| |3D|3EB|aC|aA 2C|4B[2C[ZA
Gazeizsmetsa | 3D | 1C 10 10| 1C | 3B 10 | 3D 3B
[EETTT S —— ac 1C|2A[3D 2C |2B 1D] 2A 3D |3C 2B 1C_[2C 1D
ot oo 1c| [10l1B[1A 1B[1c| [4D[MA 1D|4aD| [1cC
olorc Zoews 3B|ap[ac| 2D 3A[2c| 2A 38| [2D|3A| 2B 3B| |[3c] 2c 3A[3D
Jseat Ards | 3A | 4C | 2C | 2D 3C | 4ac | 2c 20 I 3C | 3A
e 5 Negetics 2B 2R 4D 2B 2R FTh] 2A
AriSiE Arca 4ac| 1D | | [spjzclac] ]2a]zal4AlaD 38] [2p]2B] |4B|aD| 1B
kacotuesea | 3B | 2B | 1C | 1B 3C 20 2D | 1A 3A 1D [ 30 | 2C
wineteyid Hesiy Ana |[aalaD| 3C ac| 3D 48 ] | 3A 38
anc Pusic VESra 3A 2clzal 138] 20 |28 2C 3A[3A 2A 3B 2D| 2B
woos=cvessa  [1C[1D|  [3CHA[3Bl4A| [1E]4E[3D[3E 1B|1D|2Aa]1C| |[3D|3A|4B]|3C 1Al4A
Makowt w2 |[4C|2C|3D| |2A|dA[|3A[ [4B|2B 3A|3B (20|38 AB|dA|2C Z0|2B|2A| |3Bl4aC|3D
e ac| [1B]2B]2D 3al3Blac|ap]2D 18[1B| |3A]zD]1B[3B 2D|[3A]3D]3C
Pergar Mrissna Jeierp 18 4D 1A 1B|4D|1A 1B 4D 1A
PeTiZevic Anma 2BlaBlac| |2D|aA]4ac|iD 1c|2alap] [2B]2c 1D[4AlaB]2C 2Aal1clap|zD
[ pr— 4A| |4BlaC|aD 3c| [4aD|zB[2D|4BJ4A[3A[aC
Patdsi laris 4D | 4B 1A AC[1C[4A 10 |4B 1A 4R | 1C aD| 4C [1D
Pt wrasien  [1D]4C 2C 1D 4B] 1cC 2C 48 |2cJac] TiD
Ricow Nkoia acl28] [4D]aD]3A 3a| [3B|3D[4aD]3cC
Rumi2 Ana 1a]2B]1B 3c|zal2D]  [1B[1A
Sanc Ana 3A] [3B]ac]aD
Tt s 1C 4alap|2c]|ac] |3a[ae| [ap[2D] |[aclac 2alae]ac] [zefac]| 1A
Vossuas  |2D|2B[1D 1C|1B|1A[ZB 2B[1C| [1E[1A[1D]|2D
Tooz van 2alaa] [2p[1iD]1B]2C 1AlaB] [ic] J2p| [2A[zBlaAjac 10[1cf18] J1A 28laclzc] [aB
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5.3. RASPORED ZVONJENJA

Nastava za uc¢enike pocinje u 8.00 sati, a zavrSava u 14.00, odnosno u 14.30 sati srijedom
prema rasporedu za svaki razredni odjel, u okviru petodnevnog radnog tjedna.

PON/UTO/CET/PET SRI
1. SAT 8.00 — 8.45
2. SAT 8.50 — 9.35
3.SAT 9.40 — 10.25
4. SAT 10.45 — 11.30 10.45 - 11.15
5. SAT 11.35 - 12.20 11.20 - 12.05
6. SAT 12.25-13.10 12.10 - 12.55
7.SAT 13.15 — 14.00 13.00 — 13.45
8. SAT 13.50 — 14.30

5.4. GODISNJI BROJ SATI PO PREDMETIMA I RAZREDIMA

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE

NASTAVNI PREDMET NASTAVE PO ODJELIMA
1r 2.r 3.r 4r
Hrvatski jezik 140 140 140 140
1. strani jezik 105 105 105 105
Latinski jezik 105 105 105 105
Grceki jezik 105 105 105 105
Glazbena umjetnost 35 35 35 35
Likovna umjetnost 35 35 35 35
Psihologija - - 35 -
Logika - - 35 -
Filozofija - - - 70
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GODISNJI BROJ SATI REDOVNE

NASTAVNI PREDMET NASTAVE PO ODJELIMA
1lr 2.r 3.r 4r
Sociologija - - 70 -
Povijest 70 70 70 70
Geografija 70 70 70 70
Matematika 140 140 105 105
Fizika 70 70 70 70
Kemija 70 70 70 70
Biologija 70 70 70 70
Informatika - 70 - -
Politika i gospodarstvo - - - 35
Tjelesna i zdravstvena 70 70 70 70
kultura
Vjeronauk 70 70 70 70
Sat razrednog odjela 35 35 35 35
UKUPNO 2380 2520 2450 2450
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5.5. TJEDNI BROJ SATI PO PREDMETIMA | RAZREDIMA

PREDMET BROJ SATI TIEDNO

1. Vjeronauk 2 2 2 2
2. Hrvatski jezik 4 4 4 4
3. Latinski jezik 3 3 3 3
4.  Greki jezik 3 3 3 3
5. Engleski ili njemacki jezik 3 3 3 3
6.  Glazbena umjetnost 1 1 1 1
7. Likovna umjetnost 1 1 1 1
8.  Psihologija - - 1 -
9. Logika - - 1 -
10.  Filozofija - - - 2
11. Sociologija - - 2 -
12.  Povijest 2 2 2 2
13. Geografija 2 2 1 2
14. Matematika 4 4 3 3
15.  Fizika 2 2 2 2
16. Kemija 2 2 2 2
17. Biologija 2 2 2 2
18.  Informatika - 2 - -
19. Politika i gospodarstvo - - -
20. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
21.  Satrazrednog odjela 1 1 1 1

UKUPNO 34 36 35 35
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6. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Tijekom skolske godine, na satima razrednih odjela, obradivat ¢e se teme vezane uz kulturne dogadaje
u nasem gradu.

Ucenici ¢e prema interesu, zajedno s razrednicima i stru¢nim suradnicima, posjecivati izlozbe, muzeje,
kazaliSne predstave, filmske projekcije, koncerte i sportska dogadanja. Prema prostornim
moguénostima organizirat ¢e se kazaliSne predstave, koncerti, susreti s knjizevnicima i drugim
osobama iz javnog zivota u sklopu Skole. U okviru izvannastavnih aktivnosti u kurikulumu skole
detaljan je prikaz planiranih dogadaja u Skolskoj 2019./2020. godini.

MJESEC SADRZAJ AKTIVNOSTI UCENICI NOSITELJ AKTIVNOSTI
9. 9. 2019. Zaziv Duha

rujan svi ravnateljica, duhovnici
Svetoga
listonad 26. 10. 2019. Hodocasce u svi svi ucenici, roditelji 1
P Karlovac i Krasi¢ djelatnici
studeni 18.11. 2019. Dan sjecanja na maturanti predstavnici razreda, Ana
Vukovar Knezevi¢-Hesky i Ana Sari¢
13. 12. 2019. Advent na Vi Ankica Juri¢ic
rosinac Salati
P 18. 12. 2019. Pokornicko . »
.. Svi duhovnici
bogosluzje
sijeCanj Vjeronaucna olimpijada Petra Ervacanin
. 29. 2. 2020. Duhovna . -
veljaca svi duhovnici
obnova
oruiak 19. 3. 2020. Dan skole svi svi ucenici, roditelji 1
J Nagrada Ivan Merz djelatnici
. 8. 4. 2020. Pokornic¢ko : .
travanj .. svi duhovnici
bogosluzje
Dan otvorenih vrata SVi Ant‘qnua Catinelli, Ana
Sari¢
svibanj Dojdi osmas svi Vesna Lali¢ Pusi¢
21. 5. 2020. Misa zahvalnica . sviucenici, roditelji i
maturanti : -
za maturante djelatnici
lipanj Misa zahvalnica 1-3 ravnateljica, duhovnici
razred
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7.1. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

NAZIV AKTIVNOSTI
Anticka dramska grupa
Geografija kr$¢anske antropologije
Klapa
Knjizevna kritika
Knjizevni klub Don Quijote
Mladi psiholozi
Muzejska grupa
Nogometni turnir
Ostvarenja
Renatura
Volonterski klub

VODITELJ
Marija PustiSek
Ana Rudi¢
Vesna Batisti¢ Facini
Snjezana Gabeli¢
Marina Cubri¢
Ana Sari¢
Mara Stipi¢
Tomislav Bernat
Andja Jakovljevi¢
Martina Kantoli¢
Ana Knezevi¢-Hesky

7.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

VRSTA NASTAVE VRIJEME MJESTO
Hodocasce 26. 10. 20109. Karlovac, Krasi¢
Terenska nastava tijekom ' Vukovar —_m.aturanti

Skolske godine  Cres — LoSinj
1zlo7be téiliifkrz godine
Predstave glif)lf:kne] godine
Jednodnevni izlet prosinac Graz
Jednodnevni izlet travanj/svibanj Ljubljana
Jednodnevni izlet travanj/svibanj Zadar, Pag
Jednodnevni izlet travanj/svibanj = Sibenik

Visednevni izleti

srpanj

Grcka, Italija

24



Godisnji plan i program rada

7.3. MEPUPREDMETNI SADRZAJI

Medupredmetni sadrzaji: U¢iti kako uciti,Poduzetnistvo,Uporaba IKT-a, Osobni i socijalni
razvoj, Zdravlje, Odrzivi razvoj,Gradanski odgoj i obrazovanje i Vjerski odgoj izvode se
prema planu i programu nastave pojedinih predmeta i sata razrednog odjela.

8. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZLOUPORABE SREDSTAVA
OVISNOSTI

Cilj preventivnog programa je osnaziti ucenike poticanjem njihovog kritickog misljenja,
ucenjem razli¢itih socijalnih vjestina, stilovima zdravog Zivota te edukacijom i informiranjem
0 utjecaju i Stetnosti upotrebe sredstava.

Preventivne mjere imaju za cilj saCuvati mentalno zdravlje i1 podiéi kvalitetu Zivota ucenika,
zadovoljavanjem njihovih osnovnih i posebnih potreba.

8.1. Postavljeni cilj preventivnog programa ostvaruje se kroz sljedeée zadace:

poticati ucenike na aktivno sudjelovanje u realizaciji preventivnih programa

upoznati i upozoriti u¢enike na opasnosti i Stetnosti zlouporabe sredstava ovisnosti
upoznati ih s utjecajem sredstava na organizam i posljedicama uzimanja

cuvati i poboljSati zdravlje

potaknuti u¢enike na formiranje negativnog stava

vjezbati asertivnost

upoznati u¢enike s institucijama kojima se mogu obratiti za savjet, informaciju i pomo¢

8.2. Nositelji programa su:

Skolsko povjerenstvo

Vijece roditelja

Nastavnicko vijece

Sluzbe zdravstvene i socijalne skrbi

Drustvo i udruzenja koja se bave problemima ovisnosti

Ok e

8.3. Oblici rada na kojima ¢ée se temeljiti Preventivni program su:
promatranje odgojne situacije u razrednim odjelima 1 ispitivanje ucenickih potreba
rad u radionicama za ucenike
edukacijska predavanja za u€enike i nastavnike
individualni rad s roditeljima 1 u¢enicima
izrada plakata i pisanih tekstova
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8.4. Razrada aktivnosti Skolskog preventivnog programa ovisnosti:

AKTIVNOSTI

Naglasavanje i dosljedno provodenje odgojnih ciljeva u svim
nastavnim predmetima

Posebni naglasak na angaZziranje uc¢enika u izvannastavnim
aktivnostima i dodatnoj nastavi

Pracenje i analiza odgojnih i obrazovnih rezultata na sastancima
stru¢nih vijeca, Razrednim vije¢ima, Nastavnickom vijecu, Vijecu
ucenika i Vijeéu roditelja

Osposobiti ucenike jasno re¢i NE

Spoznavanje posljedica koje proizlaze iz konzumiranja sredstava
ovisnosti

Uredenje panoa na ulazu u Skolu i u §kolskoj knjiznici

Izrada plakata, izlozba ucenickih radova u mjesecu borbe protiv
ovisnosti

Izrada eseja i literarnih radova na temu ovisnosti i afirmacija zdravih
stilova Zivota

Ukljucivanje u akcije ¢iji ¢e nositelji biti Gradski ured za obrazovanje,
ministarstva i razne udruge

Predavanje na NastavniC¢kom vijecu: Kako prepoznati i preventivno
djelovati na pojavu konzumiranja sredstava ovisnosti

Edukacija edukatora: edukacija razrednika i nastavnika u cilju
osuvremenjivanja stila i na¢ina rada te na¢ina provodenja diskretnih
personalnih zastitnih postupaka

Pracenje strucne literature i periodike u cilju osposobljavanja
nastavnika za kvalitetno provodenje preventivnog programa

Rad s roditeljima: Uspostavljanje partnerskog odnosa

Predavanja na vijecu roditelja

Izvanskolska suradnja: Suradnja s Centrom za socijalni rad,
podruznica Centar 1 drugim nadleZznim centrima
Suradnja s V policijskom postajom

Suradnja s drzavnim ustanovama, vladinim i nevladinim
organizacijama i udrugama koje brinu o djeci 1 mladezi

Suradnja s duhovnicima — individualni i grupni rad

NOSITELJI

svi nastavnici

zaduZeni
nastavnici

ravnateljica,
psihologinja

razrednici,
psihologinja
razrednici,
psihologinja,
policija
zaduZeni
nastavnici
knjizevni
klub i
dramska
skupina,

cen e

razrednici

ravnateljica,
psihologinja

ravnateljica i
suradnici

ravnateljica i
suradnici
ravnateljica i
suradnici
ravnateljica,
povjerenstvo
ravnateljica,
psihologinja
povjerenstvo
psihologinja,
vanjski
suradnici
duhovnici

26



Godisnji plan i program rada

9. PLAN I PROGRAM PROVEDBE DRZAVNE MATURE

Za ucenike gimnazijskih programa obrazovanje zavrSava polaganjem obveznih ispita drzavne
mature. Drzavnu maturu Skolske godine 2019./2020. polagat ¢e ucenici 4.a, 4.b, 4.c, 4.d
razrednoga odjela, ukupno 96 ucenika.

Drzavna matura u Skolskoj godini 2019./2020. provodit ¢e se u dva ispitna roka:

ljetnom od 1. lipnja 2020. do 29. lipnja 2020. godine
jesenskom od 19. kolovoza 2020. do 4. rujna 2020. godine

9.1. KALENDAR ISPITA DRZAVNE MATURE

DRZAVNA MATURA - LJETNI ISPITNI ROK

Pretprijava do 15. listopada 2019.

Prijava 1.12.2019. - 15. 2. 2020.
ISPITI OBAVEZNOG DIJELA DRZAVNE MATURE

Hrvatski jezik (test) 5. lipnja 2020.

Hrvatski jezik (esej) 16. lipnja 2020

Engleski jezik 17. lipnja 2020.

Matematika 29. lipnja 2020.

Ispiti izbornog dijela drzavne mature polazu se od 1. lipnja 2019. do 23. lipnja 2020. prema
kalendaru drzavne mature.

Objava rezultata: 8. 7. 2020.

Rok za prigovore: 10. 7. 2020.
Konacna objava rezultata: 14. 7. 2020.
Podjela svjedodzbi: 16. 7. 2020.

DRZAVNA MATURA — JESENSKI ISPITNI ROK
ISPITI OBAVEZNOG DIJELA DRZAVNE MATURE

Engleski jezik 24. kolovoza 2020.
Matematika 26. kolovoza 2020.
Hrvatski jezik (test) 31. kolovoza 2020.
Hrvatski jezik (esej) 31. kolovoza 2020.

Ispiti izbornog dijela drzavne mature polazu se od 19. kolovoza do 4. rujna 2020. prema
kalendaru drzavne mature.

Prijava ispita: 20. 7. 2020. — 31. 7. 2020.

Objava rezultata: 9. 9. 2020.

Rok za prigovore: 11. 9. 2020.

Konacna objava rezultata: 15. 9. 2020.

Podjela svjedodzbi: 17. 9. 2020.
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Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u Skoli
provodi $kolsko ispitno povjerenstvo. Ispitno povjerenstvo Cine ravnateljica koja je po
polozaju predsjednik povjerenstva i Sest ¢lanova iz reda Nastavnickoga vije¢a od kojih je
jedan ispitni koordinator.

Ravnateljica imenuje ostale ¢lanove povjerenstva u rujnu za tekucu Skolsku godinu, a za svaki
ispitni rok za provedbu ispita ravnateljica imenuje dezurne nastavnike.

Clanovi §kolskoga ispitnoga povjerenstva su:

1.

No ok owd

Ljuba Duvnjak, ravnateljica — predsjednica
Kristina Penzar — ispitna koordinatorica
Ana Sari¢ — zamjenica

Dubravka Balenovi¢

Vinka Bobok

Ankica Jurici¢

Vesna Lipovsek

Ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita

utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
Centru

odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drZavne mature, promjeni prijavljenih
ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita

prati provedbu ispita drzavne mature

zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i
prigovore pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjeStava
Centar u roku od 48 sati

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe
drzavne mature 1 ispita drZzavne mature.

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva su:

osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature

osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu

sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva

imenovanje dezurnih nastavnika i1 voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora

osiguravanje primjene Pravilnika o polaganju ispita drzavne mature

skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu

Poslovi i zadatci ispitnoga koordinatora su:

osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite

rasporedivanje uc¢enika u skupine po ispitnim prostorijama

zaprimanje, zaStita 1 pohranjivanje ispitnih materijala

odredivanje 1 pripremanje prostorija za provodenje ispita

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita
povrat ispitnih materijala Centru

sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i
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odgovornosti te predaja potrebnoga materijala

savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite
na razini Skole

vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za u¢enike s teSko¢ama

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike
suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne
mature

unosSenje podataka u bazu

unosenje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima

objavljivanje kalendara ispita na oglasnoj plo¢i ili drugome vidljivom mjestu te na
mreznoj stranici

pomaganje u ispravljanju neto¢nih podataka u e-matici

U slucaju sprijecenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga zamjenjuje.

Za vrijeme pisanja ispita deZurna su dva nastavnika, koji ne smiju biti nastavnici predmeta iz
kojega se polaze ispit, a od kojih je jedan voditelj ispitne prostorije.

Broj dezurnih nastavnika u pojedinoj ispitnoj prostoriji odreden je prema broju pristupnika
koji polazu ispit u prostoriji:

do 30 pristupnika: dva nastavnika
od 31 do 40 pristupnika: tri nastavnika
viSe od 40 pristupnika: Cetiri nastavnika

VOdIte|j ispitne prostorije:

proziva pristupnike koji polaZu ispit u toj prostoriji

provjerava identitet prozvanoga pristupnika (prema Obrascu o pristupanju i ponaSanju
pristupnika)

upisuje u Obrazac dolazak pristupnika te ga usmjerava na njegovo mjesto

Cita upute za provedbu svakoga pojedinog ispita

urucuje ispitni materijal pristupnicima

provjerava ispravnost ispitnoga materijala

obavjeStava ispitnoga koordinatora u slucajevima kada uoci neispravnost ispitnoga
materijala i isti zamjenjuje ispravnim

u slucaju neispravnoga zvucnoga zapisa ili uredaja za reprodukciju zvuka prekida ispit,
osigurava da pristupnici ne napuste ispitnu prostoriju i u najkra¢em roku zamjenjuje
neispravan uredaj ili zapis

po zavrSetku ispita preuzima ispitni materijal, provjerava je li sav ispitni materijal ulozen
u omotnicu za povrat ispitnoga materijala i oznacen identifikacijskom oznakom

ispitni materijal iz ispitne prostorije 1 izvjeS¢e o provedbi ispita predaje ispitnome
koordinatoru

Uz voditelja ispitne prostorije u poslovima sudjeluju i dezurni nastavnici.
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10. PLAN RADA KLASICNE GIMNAZIJE
10.1. PLAN RADA RAZREDNIKA | RAZREDNOG ODJELA

10.1.1. Plan rada razrednika

Razrednik ima vrlo sloZzenu ulogu u odgoju i obrazovanju. On je stru¢ni voditelj razrednog
odjela 1 razrednog vijeca. U rjeSavanju slozenosti posla mora se osloniti na strucni tim svojih
kolega (razrednog vije¢a) predmetnih nastavnika, na ravnateljevu pomo¢, pomo¢ psihologa,

cen e

roditeljima, skrbnicima, a prema potrebi s odgajateljima i stru¢njacima izvan $kole.

TRAJNE ZADACE SURADNJA

pripremanje, vodenje i sredivanje u¢enicke dokumentacije (e-Dnevnika,
upisne dokumentacije, dnevnika rada, mati¢ne knjige itd.)

evidencija odrzanih nastavnih sati

pracenje izostanaka ucenika, njihovo opravdavanje te izricanje
pedagoskih mjera

izrada izvjeSca na kraju nastavne i Skolske godine, unos podataka u e-
Dnevnik

priprema i vodenje sjednica razrednih vijeca, roditeljskih sastanaka i
sata razrednog odjela

pisanje obavijesti roditeljima (obavijesti o nedolasku na nastavu i
ponaSanju ucenika, izdavanje svjedodzbi za ucenike)

vodenje zapisnika s roditeljskih sastanaka, sjednica razrednih vijeca,
individualnih razgovora i popravnih ispita

planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

pripremanje roditeljskih sastanaka upoznavanje s obvezama njihove
djece, njihovim pravima (Statutom $kole, Kuénim redom, Pravilnikom
o pracenju 1 ocjenjivanju ucenika u osnovnoj 1 srednjoj Skoli i
Pravilnikom o odgojno-obrazovnoj mjeri produzenog stru¢nog tretmana suradnja s
u osnovnoj i srednjoj $koli) te moguénostima i potrebama suradnje sa  roditeljima
stru¢no pedagoskom sluzbom

individualni kontakti s roditeljima (1 sat tjedno prema rasporedu)
roditeljski sastanci

suradnja s Vijecem roditelja

planiranje i programiranje rada s ucenicima na satovima razrednog
odjela — odabir tema zdravstvenog odgoja, obveznih i izbornih tema
organiziranje pomoc¢i iz odredenog predmeta, organizacija pomoci

tajnistvo
stru¢na sluzba

U N rad s
ucenik-uceniku, nastavnik-uceniku .
o e . . . " . ucenicima
individualni rad s u€enicima u suradnji sa stru¢nim suradnikom
animiranje i uklju¢ivanje u¢enika u slobodne aktivnosti skole
suradnja s Vije¢em ucenika
informiranje razrednog vijeca i stru¢nih suradnika o sastavu odjeljenja i suradnja s
posebnosti pojedinih ucenika o

.. . . - . nastavnicima i

suradnja i dogovaranje s nastavnicima u cilju pravovremene, kvalitetne Strucnim
1 uspjesne realizacije nastavnih sadrzaja (razredno vijece) suradnicima
organiziranje i vodenje razrednih vijeca
suradnja s Domom zdravlja, lije¢nicima primarne zdravstvena zastite suradnja s
suradnja sa Zavodom za zastitu mentalnog zdravlja izvanskolskim
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suradnja sa sluzbama za socijalni rad institucijama
suradnja s Centrom za prevenciju zlouporabe droga

suradnja s U¢enickim domovima

suradnja sa Sjemenistima

10.1.2. Plan rada razrednog odjela

Sat razrednog odjela je uvrsten u raspored nastavnih sati. Rad s u¢enicima razrednog odjela
potrebno je organizirati i planirati racionalno ukljuc¢ivanjem svih ucenika (ili barem vecine) u
razvijanje homogenosti socijalnih kontakata unutar razredne grupe i poducavati ih
komunikaciji i zivotnim vjestinama.

STALNI ZADACI

Rad razrednika s u¢enicima

Rad razrednika u razrednom vijecu
Rad s roditeljima ucenika
Administrativni poslovi razrednika

1.

informirati razred o organizaciji i funkcioniranju Skole

— kuéni red, izostanci, ocjenjivanje, pravila skole, nacionalni ispiti, matura, biranje
predstavnika razreda, izleti...

povezati ucenike i razvijati klimu u razredu

— humanitarno djelovanje, zajednicke aktivnosti, briga jednih za druge, poboljsati
razrednu atmosferu, medusobno poznavanje — izvanskolske aktivnosti, natjecanje
razreda. ..

sprijeciti poteskoce s u¢enjem 1 disciplinom

— teme kao npr. stilovi ucenja, motivacija, razvoj akademskih vjestina, komunikacije,
plan osobnog razvoja... razrednici ih mogu obradivati sami i u suradnji sa Skolskim
psihologom i duhovnikom

postojece poteskoce pokusati zajednicki rijesiti

— uputiti na koje sve nac¢ine mogu do¢i do pomoc¢i, analiza uspjeha i izostanaka na
polugodistu...

razvijati vrijednosti i obiljeZiti vazne dogadaje i dane

— obiljezavanje blagdana, dosas¢a (izrada adventskog vijenca i1 uredenje razreda),
korizme, svetaca (prema imenima iz razreda i sl.), dje¢jeg tjedna, dana jabuke, dana
izumitelja...

MJESEC ZADACI

rujan Ku¢ni red, zakoni i pravilnici

listopad Dani kruha

studeni Sje¢anje na Vukovar

Advent

prosinac Pokornicko bogosluzje

Analiza uspjeha

ozujak Korizma
travanj Pokornic¢ko bogosluzje
travanj/

svibanj

Izvanucioni¢ka nastava
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Analiza ucenja

Medupredmetne teme
Osobni rast

Zdravlje

Gradanski odgoj

Ucenje

Profesionalno informiranje

Obavezne teme sata razrednog odjela:

PRVI
RAZREDI

DRUGI
RAZREDI

TRECI
RAZREDI

CETVRTI
RAZREDI

AONPWONPRRONE ORONE

TEME PO GENERACIJAMA

Kako uspjesno uciti

Bogatstvo razli¢itosti, tolerancija u svakida$njem zivotu
Prevencija ovisnosti i neprihvatljivog ponasanja
Odgovornost prema sebi, drugima i radu

Sociometrijska slika razreda

Ucenjem do uspjeha

Nenasilna komunikacija

Cemu re¢i da, kako reéi ne

Odgovornost prema sebi, drugima i radu

Znanjem i vjeStinama do uspjeha

Nasilje se moze sprijeciti, Sto ja mogu uciniti?
Odgovornost prema sebi, drugima i radu

Steceno znanje — zalog buduc¢nosti

Ovisnost — problem danasnjice

Odgovornost prema sebi, drugima i radu

Moja Zivotna odluka, studij ili posao (kako napisati Zivotopis)

Osim predloZenih smjernica za izradu plana i programa razrednog odjela sadrzavat ¢e i1
slobodu planiranja tema prema problematici razrednog odjela, situaciji i interesima ucenika.

Planirane teme bit ¢e vezane uz specificnosti razrednog odjela, uz blagdane i praznike i
analizu uspjeha 1 izostanaka ucenika.
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RAZREDNI ODJELI

et [t el | e
1. la 27 Antica-Nada Cepuli¢
2. 1.b 26 Iva Novak
3. lc 27 Igor Grgié
4. 1.d 26 Snjezana Gabelié¢
5. 2.2 28 s. Nevenka Jurak
6. 2.b 26 s. Marta Ana Vunak
7. 2.C 28 Antonija Catinelli
8. 2.d 24 Martina Kantoli¢
0. 3.a 25 Vesna Lali¢ Pusi¢
10. 3.b 26 Ivana Matokovic¢
11. 3.c 25 Mara Stipi¢
12. 3.d 24 Petra Ervacanin
13. 4.a 24 Marina Cubri¢
14. 4.b 24 Karmela Bréi¢-Dapic¢
15. 4.c 22 Vesna Batisti¢ Facini
16. 4d 26 Ankica Juri¢i¢
UKUPNO 16 407
10.2. PLAN RADA RAVNATELJICE
STALNI ZADACI PODRULIE

Utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruzenja, definirati svrhu i

izabrati aktivnosti za ostvarenje svrhe, planirati pedagoske i poslovodne planiranje i
zadace, izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati, izborne nastave, programiranje
dopunske i dodatne nastave, razrednistva, smjena i slobodne aktivnosti, rada skole

odgojnih skupina, uspostaviti vijece roditelja 1 ucenika skole

Osigurati uvjete i pratiti ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa, o
organizirati popravne, predmetne ispite, te upise, poticati unapredivanje organizacija rada
odgojno-obrazovnog rada, poticati sudjelovanje u vodenju inovacija, skole
koordinirati rad stru¢nih vijeca, pripremiti i voditi sjednice nastavnickog
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STALNI ZADACI

vijeca, pratiti 1 primjenjivati zakone, provedbene propise i naputak,
sudjelovati u radu skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke,
suradivati sa sindikalnim povjerenicima, sudjelovati u kulturnoj i javnoj
aktivnosti Skole

Pratiti didakti¢no-metodicku i stru¢nu provedbu programa, pratiti odgojno-
obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima, poticati uvodenje i primjenu
suvremenih nastavnih metoda, sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog
donosa s roditeljima i uenicima, poticati inoviranje kurikuluma i izradu
novih sa svrhom unapredenja odgojno-obrazovnog rada, uvoditi nastavnike-
pripravnike u samostalni odgojno-obrazovni rad, podrzavati i sudjelovati u
radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja, sudjelovati u stru¢no savjetodavnom
radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima), inicirati, koordinirati i pratiti
zajednicke aktivnosti u provodenju, pra¢enju i vrednovanju ucinkovitosti
poduzetih mjera rastere¢enja ucenika, poticati 1 pratiti ostvarenost struc¢nih
usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan $kole, sustavno pratiti i
vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednim uvidom i
komunikacijom s u€enicima, roditeljima i nastavnicima

Organizirati i sudjelovati u pregledu e-Dnevnika, mati¢nih knjiga,
svjedodzbi 1 ostale dokumentacije

Sudjelovati u izradi analiza 1 izvjeS¢a o ostvarenosti rezultata rada u Skoli
(prema svim aktivnostima i subjektima), poticati provedbu akcijskih
istrazivanja u svrhu unapredenja rada u Skoli, predlagati (temeljem rezultata
analiza, izvjeSca 1 istrazivanja) mjere poboljSanja i unapredenja rada

Koordinirati i sudjelovati u radu stru¢nih vijec¢a, Razrednih vijeca,
Nastavni¢kog vijec¢a te radnih skupina, sudjelovati u radu Vijeca roditelja i
Vijeca u€enika, sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi odluke

Koordinirati rad tajnistva, ucenicke referade i racunovodstva, koordinirati
rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem
kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti, koordinirati i planirati nabavku
nastavnih sredstava i pomagala, analizirati periodi¢ni 1 zavrs$ni racun

Ostvariti suradnju s MZO, GUOKS, ostvariti suradnju sa Zavodom za
profesionalnu orijentaciju, suradivati sa Skolama i domovima u RH 1
inozemstvu, suradivati s URHSS, suradivati s Udrugom ravnatelja i
ucenickih domova RH, suradivati s ustanovama (medicinskim socijalnim,

PODRUCJE
RADA

pedagosko
vodenje skole

pracenje
pedagoske
dokumentacije
vrednovanje
odgojno-
obrazovna
postignuca
I izrada izvjesca o
ostvarenju
Godisnjeg plana i
programa rada
skole
osigurati
provedbu
zakonske i
optimalne
organizacije rada
skole
stvarati optimalne
administrativno
tehnicke uvjete za
rad skole
povezati rad skole
sa Sirom
drustvenom
zajednicom
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PODRUCIJE
STALNI ZADACI RADA
policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima
osigurati

Brinuti o organizaciji osiguranja u¢enika i imovine, brinuti o organizaciji

mjera zastite, poticati provodenje programa afirmacijom pozitivnih .
.. . . It LS o . obveza s podrucja

vrijednosti protiv nasilja, organizirati lije¢nicke preglede i obuku vezanu uz

zaStitu na radu i zastitu od pozara te mjere sigurnosti na radu za nastavnike i ZNR/ZP-a,

ostale djelatnike zdravstvene

zastite 1 sigurnosti

provedbu mjera i

Planiranje tjednih zadaca, voditi dnevnik rada, sudjelovati u stru¢nom
usavrSavanju u organizaciji MZO, ostalih stru¢nih organizacija i udruga i
ustanova za ravnatelje, psihologe stru¢ne suradnike, voditelje Zupanijskih
stru¢nih kolegija. Citati novu pedagosko-psihologku literaturu te literaturu iz

optimalno
realizirati zadace
ravnateljice,

podrugja skolskog managementa, sudjelovati u projektima (rad s darovitim unaprijediti rad
ucenicima, itd.) ravnateljice

10.3. PLAN RADA PSIHOLOGINJE

STALNI ZADACI

1. RAD S UCENICIMA na individualnoj i/ili skupnoj razini od pripreme, realizacije do evaluacije
rada
- utvrdivanje stanja ucenika

savjetodavni rad s ucenicima — individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upucéuju
ucenici na unapredenje u ucenju i postignucu te primjeni znanja u poboljSanju ucenikovog
mentalnog zdravlja; primjena i provodenje razli¢itih akademskih i bihevioralnih intervencija
usmjerene na poboljSanje ucenja i ponasanja

intervencije u radu s ucenicima — rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih
teSkoca; intervencije na razini $kole/razreda u vrhu pobolj$anja uvjeta ucenja i prilagodbe na
Skolsku okolinu; provodenje individualnog i grupnog treninga vjeStina u€enja, socijalnih
vjestina i komunikacijskih vjestina; primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama;
prevencija; rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos uéenika s vr$njacima i
odraslim osobama; rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teSkoc¢a u ucenju;
potice kreiranje sigurne i podrZzavajuce okoline za ucenje; podupiranje uvaZavanja razlicitosti

2. RAD S RODITELJIMA
utvrdivanje stanja u¢enika provodenjem anamnestickog intervjua
individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomo¢i roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba u¢enika
intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca
obrazovanje roditelja o vjeStinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja; strategijama
suo€avanja s rizicnim ponasanjima
skola roditeljstva

3. RAD S NASTAVNICIMA
utvrdivanje stanja u¢enika prikupljanjem anamnestickih podataka
individualni i/ili grupni savjetodavni rad s nastavnikom/nastavnicima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika i dogovori o najboljim nadinima pruzanja podrSske uéeniku u
svladavanju specifi¢nih teskoca
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STALNI ZADACI

intervencija

rad s nastavnicima na promjenama u podruc¢ju prepoznatih teSkoca

razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog ucenikovog
napredovanja

obrazovanje nastavnika o primjeni strategija u¢enja i pou¢avanja; tehnikama vodenja razreda
1 upravljanja ponasanjem; pristupima u radu s ucenicima s posebnim potrebama; prevenciji
Kriznih stanja i reakcijama na krizu

4. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIJE
koordinira suradnju s ostalim stru¢njacima u podru¢ju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi
u lokalnoj zajednici; ostvaruje partnerstvo s roditeljima i nastavnicima kako bi se postigla
zdrava Skolska i obiteljska klima
promovira pitanja vazna za psihofizicko zdravlje u Skolskoj okolini
suradnja sa skolskom lije¢nicom, socijalnim radnikom, defektologom odredene specijalnosti i
ostalih stru¢nih osoba prema potrebi odgojno-obrazovnih problema ucenika

5. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA
prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem prac¢enja rada pojedinih ucenika i/ili nastavnika
pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi
pracenje popravnih ispita
prisustvovanje sjednicama Razrednih i Nastavnickih vije¢a

6. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE
sudjelovanje 1 prisustvovanje na stru¢nim vijeima, seminarima, konferencijama,
verificiranim edukacijama (u organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOS, DPH,
Komore...)
pracenje inovacija putem literature 1 interneta
sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga
izvanskolski struéni rad (¢lanci, predavanja i sl.)

7. VODENJE DOKUMENTACIE O RADU

MJESEC ZADACI SURADNJA
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za $kolsku godinu
2019./2020.

Prijem novih ucenika i rasporedivanje u razredne odjel

Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvog razreda

Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred

Sudjelovanje u formiranju obrazovnih grupa .
ravnateljica

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA tajnistvo
SKOLE stru¢na vijeca
Sudjelovanje u izradi i izvjestaju godiSnjeg plana i programa rada

Skole te skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2018./2019.

Sudjelovanje u planiranju sadrzaja stru¢nih aktiva ucitelja/nastavnika

Izrada 1 izvjeStaj plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa

za skolsku godinu 2019./2020.

Izrada/sudjelovanje i izvjestaj Skolskog preventivnog programa

Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju

Sudjelovanje u planiranju provodenja drzavne mature

rujan
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STALNI ZADACI

Sudjelovanje u izradi plana 1 programa staziranja nastavnika
pocetnika
Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada razrednika

3. STATISTICKI PODACI NA POCETKU I NA KRAJU SKOLSKE
GODINE

Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i zupanijskom uredu

ISTRAZIVANJE I RAZVOIJNI PROGRAMI

Pomo¢ uciteljima u ostvarivanju 1 organizaciji projekata i

listopad  integrativnih oblika nastave
studeni  Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu nastavnicko
sijeanj  Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje vijece,
veljaca  Pracenje i realizacija SPP vanjski
ozujak  Istrazivacki rad suradnici
travanj  Provodenje projekata u kojima je psiholog nosilac
Koordiniranje vanjskih programa u skoli
Humanitarne aktivnosti
. . C e Skolsko
. Sudjelovanje u organizaciji drzavne mature .
lipanj - ispitno
Statistika .
povjerenstvo
Analiza rezultata
Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka Ministarstvu znanosti,
srpanj obrazovanja i Zupanijskom uredu ravnateljica

Podaci o ucenicima s TUR za skolsku godinu 2019./2020. Gradskom
uredu
Upisi u prvi razred 2020./2021.

10.4. PLAN RADA KNJIZNICARKE

STALNI ZADACI

cen e

referentnom zbirkom

upoznavanje AV grade u knjiznici, upoznavanje s radom Citaonice i koriStenjem referentne
zbirke

posudba lektire, beletristike, stru¢nih knjiga i periodike

pomo¢ ucenicima u koriStenju raznih izvora znanja: navikavanje na Citanje predgovora,
pogovora, bibliografija, kazala i sazetaka

neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici

pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz pojedinih nastavnih podrucja, uz
stvaranje navike i potrebe navodenja 1 citiranja bibliografskih izvora

pomo¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i postera, te izbor materijala za izradu
prezentacija za nastavu

rad s uenicima 1 pomoc¢ pri koriStenju periodike za samostalno ucenje i istrazivanje

grupni rad s u€enicima iz pojedinih nastavnih predmeta u obradi pojedinih tema

neposredna pomo¢ u¢enicima zavr$nih razreda u pripremi za drzavnu maturu

poticanje ucenika 1 neposredan rad na obradi tema za Facebook stranicu Skole

odrzavanje Instagrama

cen e
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Citalacke pismenosti ucenika

sustavno poucavanje, savjetovanje i pomo¢ ucenicima u samostalnom radu, ucenju i
sluzenju izvorima znanja, kao putokaz za cjelozivotno ucenje

neposredan rad s ucenicima u izvannastavnim aktivnostima

ZADACI SURADNJA

upoznavanje ucenika prvih razreda s aktivnostima $kolske knjiznice i ulenici
ey . s

razrednici,
predmetni
nastavnici

razvijanje navike posjecivanja Skolske knjiznice te organiziranog i
sustavnog upucivanja uc¢enika u sluzenje svim izvorima znanja
organiziran posjet ucenika zavrSnih razreda u NSK uz stru¢no vodstvo

organizacija i vodenje stru¢nog rada u knjiznici i ¢itaonici

izrada godiSnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti

knjiznice U suradnji sa stru¢nim vije¢ima skole i u¢enickog doma

vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne grade, te

periodike u $kolskoj knjiznici: izrada plana nabave za nove lektirne

naslove, referentnu zbirku, stru¢nu i metodi¢ko-pedagoske literature i

literature za slobodno citanje

pracenje stru¢ne literature — bibliografija i kataloga izdavackih kuca

¢itanje recenzija kritika 1 prikaza novih knjiga 1 stru¢nih ¢asopisa

izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe ucenika i nastavnika

Skole

suradnja s nastavnicima i ravnateljicom u svezi nabave lektire, stru¢ne

literature, periodike i ostale grade ravnateljica,
informiranje nastavnika i ostalog kolektiva o novoj gradi u knjiznici ra¢unovotkinja,
tehnicka 1 stru¢na obrada knjiga 1 AV grade: inventarizacija, klasifikacija razrednici,
knjizni¢ne grade predmetni
narudzba popularno-znanstvenih ¢asopisa nastavnici,
kompletiranje casopisa u godista, odlaganje 1 pravilan smjestaj ¢asopisa psihologinja
izrada popisa prinovljene literature za potrebe stru¢nih vijeca, nastavnika

1 ucenika Skole

izrada statistickih pregleda o koriStenju grade u knjiznici: posudba po

razrednim odjelima i pregled posudbe u $kolskoj godini, te prema potrebi

statistike mati¢ne sluzbe 1 drugih institucija

grade

izvje$¢a o stanju 1 vrijednosti fonda Skolske knjiznice — polugodiSnja i

godiSnja, popis prinova, donacija u suradnji s racunovodstvom Skole

izrada okvirnog financijskog plana knjiznice u skladu sa zahtjevom

racunovotkinje Skole

cen e

zastita 1 popravak oSteCenih knjiga

planiranje i izrada plana kulturnih aktivnosti u dogovoru s predmetnim o
nastavnicima, razrednicima i ravnateljicom skole razrednici,
izrada rasporeda uredenja panoa Skole kojima se obiljezavaju znacajni predme_tn_l
datumi iz hrvatske i svjetske knjizevnosti, povijesti i kulture u Skolskoj hastavnicl,
godini 2019./2020. psihologinja i
pripremanje i postavljanje tematskih izloZbi sukladno rasporedu uredenja Vvanjski suradnici
panoa na ulazu u $kolu i u Skolskoj knjiznici
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organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, predavanja i tribina
za ucenike i zaposlenike Skole

vodenje ucenickih skupina na kazaliSne predstave, izlozbe, muzeje,
festivale 1 na ostala zanimljiva mjesta gdje se odvijaju znacajne kulturne
manifestacije u Zagrebu

obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture
koordinacija i suradnja s ustanovama javnog, kulturnog i gospodarskog
zivota u gradu Zagrebu

suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, knjiznicama, NSK i
drugim ustanovama iz podrucja obrazovanja i kulture i Sporta

suradnja s ravnateljicom Skole u svezi s poboljSanjem uvjeta rada u
Skolskoj knjiznici i Citaonici (nabavka knjizni¢ne grade, uredenje Skolske
grade...)

suradnja sa stru¢nim vije¢ima U Svezi nabave strucne literature i
periodike za ucenike i nastavnike

suradnja s predmetnim nastavnicima u svezi nabave AV grade za potrebe
izvodenja nastave

suradnja s nastavnicima, psihologicom i ravnateljicom u svezi kulturnih
dogadanja u naSoj Skoli (predavanja, susreti, gostovanja, kazaliSnih
predstava, koncerata, izlozbi i sl.)

suradnja S nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja i rada
slobodnih i izvannastavnih aktivnosti u¢enika

priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i nabava
lektirnih naslova za Hrvatski jezik, kao i za strane jezike

suradnja s predmetnim nastavnicima oko nabave udZbenika za izvodenje
nastave

suradnja s nastavnicima mentorima pripravnika oko nabave literature za
polaganje stru¢nog ispita

suradnja s ravnateljicom, rac¢unovodstvom i razrednicima oko nabavke
knjiga — darova najboljim ucenicima na kraju nastavne godine

suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine u
odabiru preporuene literature za satove razrednih vije¢a i U Svezi
suradnja s tajniStvom Skole oko evidencije novozaposlenih odnosno
razduZivanje zaposlenika

rad u stru¢nim tijelima i povjerenstvima Skole: sjednice nastavnickog
vijeca, vijeca ucenika i roditelja, povjerenstvo za nagradivanje ucenika,
dezurstva na drzavnoj maturi, rad u povjerenstvu za inventuru i sl.
sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji AZOO-a, Hrvatske

........

Hrvatskog citateljskog drustva

pracenje strucne literature, recenzija novih knjiga, kataloga izdavackih
kuca, udzbenicke literature za potrebe ucenika, nastavnika i odgajatelja
posjet knjizarama, antikvarijatima i sajmovima knjiga

posjet i suradnja s muzejima, galerijama, kazaliStima 1 drugim
ustanovama u kulturi

suradnja s Nacionalnom i sveuciliSnom knjiznicom i mati¢nom sluzbom
Knjiznica grada Zagreba

ravnateljica,
razrednici,
predmetni
nastavnici,
psihologinja,
administrativno-
tehnicka sluzba

savjetnica iz
AZ0O0, MZO,
Maticne sluzbe
KGZ, HUSK-a,
HKZ-a, HCD-a,

predstavnici
izdavackih kuca
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10.5. PLAN RADA SATNICARKE
Satni¢arka sudjeluje u organizaciji i koordinaciji rada Skole.

Osnovni posao satnicarke je izrada rasporeda redovne (eventualno izborne i fakultativne
nastave) uz nastojanje da se postuju pedagoski kriteriji. U cilju Sto uspjeSnije
organizacije usko suraduje s ravnateljicom i psihologinjom skole.

Satnicarka moze tijekom godine prilagodavati raspored zbog moguce promjene u
zaduzenjima nastavnika ili npr. zbog duzih bolovanja nastavnika.

MJESEC ZADACI SURADNJA

posljednja provjera podjele zaduzenja po stru¢nim vije¢ima;

kolovoz . A : ii
izrada, dotjerivanje i kontrola rasporeda sati ravnateljica
rujan izrada rasporeda i provjera rasporeda ravnateljica
tijekom promjene i dotjerivanja rasporeda sati po potrebi (promjene
Skolske nastavnog plana, kraca i dulja bolovanja djelatnika, naknadne ravnateljica
godine preraspodjele zaduZenja i sli¢no)
svibanj  promjene rasporeda sati nakon zavr$etka nastave maturantima ravnateljica
svibanj , e 1oy o .
lipanj pomoc¢ stru¢noj sluzbi za raspored popravnih ispita ravnateljica
lipanj sudjelovanje u radu struénih vijeéa pri podjeli zaduzenja za ravnateljica
srpanj novu $kolsku godinu i organizaciji novih razrednih odjela nastavnici
izrada prijedloga podjele zaduzenja nastavnika prema ravnateljica,
srpanj  stru¢nim aktivima za sljede¢u $kolsku godinu i strucna vijeca,
priprema izrade rasporeda stru¢na sluzba

10.6. PROGRAM RADA PREMA ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROJEKTU HBK

Dugoro¢no nasa Skola Zeli promicati zajedni¢ke vrijednosti definirane u okviru Nacionalnog
kurikuluma. Odgajamo ucenike za preuzimanje odgovorne uloge u drustvu za $to su potrebne
kompetencije i moralni razvoj. Na poseban nacin kao vjerska Skola te vrijednosti dodatno su
naglaSene odredbama koje je propisala Hrvatska biskupska konferencija o katolickim
Skolama.

Uz drzavne propise katolicka $kola ostvaruje svoje poslanje kroz odgojno-obrazovni projekt
kojem je u centru svaka pojedina osoba koji €ini zajednicu katoli¢ke Skole — ucenik, profesor,
ravnatelj, duhovnik, roditelj i ostali djelatnici i izvanskolski suradnici. Cuvajuéi Crkvene
propise skola ima poslanje poticati zrelost vjere u osobnom i kulturnom zivotu. Kongregacija
za katoli¢ki odgoj propisala je odredbe i smjernice prema kojima bi Skola trebala posvetiti
posebnu pozornost (HBK: Odgojno obrazovni projekt katolicke osnovne/srednje Skole, lipan;j
2015.)

Cilj nam je posvijestiti odgovornost kao pozitivni aspekt covjekove slobode u ostvarivanju
ideala pravednosti, drustvene jednakosti, solidarnosti, domoljublja, dijaloga i snosljivosti.
Osobitu pozornost treba dati znanju, solidarnosti, vjernickom identitetu te odgovornosti.
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TRAJNE ZADACE I CILJEVI

- osigurati sustavan nacin poucavanja uCenika, poticati i unaprjedivati njihov intelektualni,
tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

- razvijati svijest ucenika o ocCuvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine
Republike Hrvatske i nacionalnoga identiteta

- promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu c¢imbeniku hrvatskoga
identiteta, sustavno njegovati hrvatski standardni (knjizevni) jezik u svim podrucjima,
ciklusima i svim razinama odgojno-obrazovnoga sustava

- odgajati 1 obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima,
ljudskim pravima te pravima i obvezama djece, osposobiti ih za zivljenje u multikulturnom
svijetu, za poStivanje razli€itosti 1 snoSljivost te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskomu razvoju drustva

- osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) kompetencija, osposobiti ih za
zivot 1 rad u promjenjivu druStveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trzisSnoga
gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija, znanstvenih spoznaja
1 dostignuca

- poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost u u¢enika

- 0Sposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje

U okvirima koje propisuje zakonodavac osobiti naglasak bit ¢e na smjernicama Hrvatske

biskupske konferencije koje je donio Nacionalni ured za katolicke $kole. Skola njeguje

katolicki identitet koji odgaja osobu da otvara vrata prema svijetu i onima Kkoji su drukgiji.

Osnovno obiljezje odgojno-obrazovnog projekta je sinteza vjere i kulture, znanja i mudrosti te

potraga za istinom. U zajedniStvu djelatnika, u€enika 1 njihovih obitelji provodi se projekt koji

sadrzi evandeoske vrijednosti.

Specificni ciljevi Skole su osposobljavanje djelatnika, stru¢na i duhovna formacija, podizanje

standarda u odgoju i obrazovanju. Uredenje ambijenta koji odise prisutnost Isusa U¢itelja i rad

na odnosu nastavnik-uc¢enik i u odnosu prema roditeljima. U sredi$tu odgoja je ucenik i

njegova pripadnost obitelji kao prvoj i trajnoj odgojnoj zajednici. Potrebno je solidno i u

uravnotezeno oblikovati osobu u njenoj cjelovitosti. Cjelovitoj ljudskoj, duhovnoj,

intelektualnoj i socijalnoj pripravi odgovara ve¢a moguénost srece, zadovoljstva i uspjeha u

Zivotu.

proizlaziti iz iskustva 1 kompetentnosti, ali iznad svega zahtjeva prozimanje vlastitog zivota i

osobne ukljucenosti.

Cilj nam je osnaziti uCenika i osnaziti osobnost profesora u obavljanju sloZenih i zahtjevnih

zadataka postavljenih pred njega.

PLAN AKTIVNOSTI
SVETA MISA
- svaki radni dan ucenici i djeltanici imaju moguénost sudjelovati na svetoj misi u 7.30

- Zaziv Duha Svetoga — sve¢ana misa na pocetku Skolske godine — za ucenike, roditelje i
djelatnike skole 9. 9. 2019.

- Sv. Josip i Dan skole 19. 3. 2020.
- misa zahvale za maturante 21. 5. 2020.
- Tebe Boga hvalimo — sveta misa zahvale uc¢enika prvog, drugog i tre¢eg razreda 17. 6. 2020.
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TRAJNE ZADACE I CILJEVI

RAZGOVORI S DUHOVNIKOM - svake srijede i svakog drugog petka
— vI¢. Matija Pavlakovic i vI¢. Petar Mlakar

“4D — DUHOVNICI” — ¢etiri svecenika: Mihovil Korkut, Odilon Singbo, s. Silvana
Fuzinato i Jakov Rada pripremaju posebni program duhovne formacije za djelatnike, u¢enike
i roditelje

ZAJEDNICKO RAZMATRANIJE I MOLITVA

- Advent ponedjeljkom — tijekom doSasc¢a svi ucenici i djelatnici se ponedjeljkom prije
nastave sastaju u auli i stubi$tu $kole na desetominutno zajednic¢ko razmatranje i molitvu

- pokornicko bogosluzje i prilika za ispovijed prije Bozica i prije Uskrsa

- korizma petkom — deset minuta korizmene priprave za Uskrs

- Krizni put — tijekom korizme svaki dan moli se poboznost jedne postaje Kriznog puta na
pocetku velikog odmora

Prigodne molitvene ,,akcije — npr. za ucenike u posebnoj potrebi, za obitelji...

HODOCASCE svih uéenika i njihovih roditelja te djelatnika Skole u Karlovac i Kragi¢

SURADNUJA s drugim gradanskim i vjerskim §kolama u Hrvatskoj i izvan domovine

Razmjene ucenika, sudjelovanje na natjecajima...

Susret profesora 1 djelatnika katolickih skola

HUMANITARNE DJELATNOSTI

- Dani kruha — blagoslov kruha

- Advent na Salati — humanitarni, kulturnu i duhovni program

- Prigodne karitativne ,,akcije u suradnji s Hrvatskim Caritasom i Caritasom Zagrebacke
nadbiskupije u redovnim projektima i izvanrednim situacijama prikupljanja pomo¢i za
stradale u poplavama i drugim nepogodama

10.6.1. Plan rada duhovnika i duhovne formacije odgojno-obrazovne zajednice

STALNE AKTIVNOSTI

- Razgovori s duhovnikom
- Veliki odmor s Isusom

- Klanjanje

MJESEC AKTIVNOSTI SURADNJA
rujan Zaziv Duha Svetoga biskup mns. Ivan Sasko
listopad Blagoslov plodova zemlje duhovnici

Hodocas¢e — duhovna obnova za ucenike, roditelje i
listopad  djelatnike
Jesenski susret roditelja
Advent ponedjeljkom

ProSINAC p o ornicko bogosluzje duhovnici

orujak Dan_ Skole — sv. Josip duhovnici
Korizma petkom

travan; Pokornicko bogosluzje duhovnici

Proljetni susret roditelja
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lipanj Tebe boga hvalimo

10.7. PLANOVI RADA STRUCNIH TIJELA SKOLE
10.7.1. Program rada strucnih vijec¢a

U skolskoj godini 2019./2020. organiziran je rad sljedecih stru¢nih vijeéa:

~ PREDSJEDNIK
CLANOVI STRUCNOG VIJECA ~ STRUCNOG
VIJECA

RED.  NAZIV STRUCNOG
BR. VIJECA

, 5 I. Grgi¢, A. Knezevi¢-Hesky,
VIJECE DRUSTVENIH Ana

1. I. Matokovi¢, A. PetriGevié¢, K.PrSa

PREDMETA . . Knezevié-Hesk
A. Sari¢, M. Stipi¢ nezevie y
D. Balenovi¢, K. Bréi¢-Bapic,
VIJECE Z. Idzoti¢, M. Kantoli¢, _ _
2. PRIRODOSLOVLIA V. Lipoviek, K. J. Penzar, K. Pusi¢, Nl [Rigey
N. Ricov, 1. Topié¢
VIJECE KLASICNE A.-N. Cepuli¢, M. Gasparovi¢, lva Novak
3. FILOLOGIE V. Lali¢ Pusié, I. Novak, M. Pustidek
VIJECE ODGOJNIH T. Bernat, B. Bobok, P. Ervaéanin, :
4. PREDMETA A. Juricic, s. M. A. Vunak ey S
o V. Batisti¢ Fgéini, V. Bobgk,
5. VIJECE ZIVIH JEZIKA  A. Catinelli, A. Curkovi¢, M. Cubri¢,  Andja Jakovljevi¢

S. Gabeli¢, A. Jakovljevi¢, s. N. Jurak

10.7.2. Plan rada strucnih vijeéa

STALNI ZADACI

odabir udzbenika za sljedece Cetiri nastavne godine prema Katalogu objavljenom od MZ0O-a
medusobno ¢e razmjenjivati iskustva steena tijekom dosada$njeg rada

podnositi izvjeS¢a s odrZanih seminara i stru¢nih skupova

provodit ¢e analizu pokazatelja uspjeha i u¢inkovitosti nastavnog procesa

u skladu s ve¢ utvrdenim rasporedom tema, uredivat ¢e Skolski pano

nastavnici ¢e biti ukljuceni u stru¢no usavrsavanje u organizaciji Agencije za odgoj 1
obrazovanje, Zupanijskih stru¢nih vijec¢a za pojedine predmete

raspravljati o odabiru dopunske literature u svrhu podizanja kvalitete nastave

MJESEC ZADACI
uskladivati kriterije pri ocjenjivanju istih predmeta raspravljati o odabiru
rujan dopunske literature u svrhu podizanja kvalitete nastave;
raspored zaduzenja nastavnika u okviru Vijeca
listopad inicijalno pracenje ucenika s teSkocama
studeni analiza rada i uspjeha u¢enika
prosinac analiza uspjeha uc¢enika
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ozujak analiza rada i uspjeha u¢enika
svibanj analiza rada i uspjeha maturanata
lipanj analiza uspjeha uc¢enika

Plan strucnog osposobljavanja i usavrSavanja
Stru¢no usavr$avanje za osposobljavanje za kurikularnu promjenu Skola za Zivot
Ucenje u on-line okruzenju
Stru¢na usavrSavanja prema kalendaru AZOO
UsavrSavanja u okviru Nastavni¢kog vijeca
Trajna formacija svih djelatnika katolickih skola
Duhovne vjezbe za djelatnike Skole

10.7.3. Program rada Nastavnickog vijec¢a

Sjednice Nastavni¢kog vijeéa saziva i vodi ravnateljica i stru¢na sluzba Skole. Svi nastavnici i
stru¢ni suradnici obvezni su sudjelovati na zakazanim sjednicama. Prema pozivu ravnateljice
sjednicama mogu prisustvovati rektor sjemenista i odgojitelji.

VRIJEME
REALIZACIJE UISh
Organizacija nastave — podjela zaduZenja u okviru redovne nastave,
kolovoz struénog vijeca, izborne, fakultativne, slobodnih aktivnosti.

Rezultati upisa po strukama.

Analiza uspjeha ucenika na kraju skolske godine 2018./2019.
rujan Primjena Pravilnika o ocjenjivanju.

Program mjera povecanja sigurnosti u $koli 1 u¢eni¢kom domu.

Prijedlog Skolskog kurikuluma.

Izvjesce o ostvarenju Godisnjeg plana 1 programa u Skolskoj godini
rujan 2018./20109.

Utvrdivanje godisnjih planova i programa nastavnika.

Prijedlog Godisnjeg plana i programa za Skolsku godinu 2019./2020.
rujan Prijedlog za napredovanje nastavnika, odgajatelja i stru¢nih suradnika.
. Analiza realizacije fonda nastavnih sati.
srpanj

Kvantitativna i kvalitativna analiza uspjeha i u¢enika na kraju skolske
listopad godine.
Izvjes¢a o radu stru¢nih vijeca.

svibanj Analiza realizacije nastavnih planova i programa.
po potrebi Pril_<_up|janje ponuda i odabir ponuda za studijsko putovanje u Greku i
Italiju.
travanj Motivacija ucenika.
svibanj Analiza uspjeha uc¢enika zavrsnih razreda i organizacija Drzavne mature.
svibanj Organizacija dopunskog nastavnog rada za zavrsne razrede.
lipanj Organizacija dopunskog nastavnog rada za nezavr$ne razrede.
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VRIJEME
REALIZACIJE TEMA
srpanj Organizacija popravnog ispita za sve razrede tijekom kolovoza.
kolovoz Prijedlog mjera za poboljSanje rada te prijedlog za napredovanje

nastavnika, odgajatelja i stru¢nih suradnika.

10.7.4. Program rada Skolskog odbora

TRAJNI ZADACI

Skolski odbor izvodi svoj program rada iz nadleznosti koja je regulirana Statutom $kole i
sukladno tome donosi odluke, prijedloge — osnivacu ili ravnatelju (uglavnom one koje su vezane
uz zakonske rokove).

VRIJEME
REALIZAC
IJE

rujan

rujan

rujan

rujan

rujan

rujan/
listopad

studeni/
prosinac

rujan/
ozujak/
travanj
prema

potrebi

TEME (TOCKE DNEVNOG REDA SKOLSKOG
ODBORA)

Izvjesce ravnatelja o ostvarenju Godis$njeg plana i
programa rada Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije u
Skolskoj godini 2018./2019.

Odluka o osiguranju uéenika/nesretni slucaj

Izvjesce o upisu ucenika za Skolsku godinu 2019./2020.

Donosenje Skolskog kurikuluma

DonosSenje Godisnjeg plana i programa rada
Nadbiskupske klasi€ne gimnazije za Skolsku godinu
2019./2020.

Uskladivanje Statuta i drugih op¢ih akata s pozitivnim
propisima

Izmjene i dopune Financijskog plana za 2019. i 2020.
godinu — prema potrebi

Financijski plan za 2020. godinu i projekcije prihoda i
rashoda za 2019. i 2020. godinu

Financijsko izvjesce za razdoblje od 1. 1. do 30. 6. 2020.

godine. Financijsko izvjes¢e za 2020. godinu.

Uskladivanje op¢ih akata Skole sa zakonskim 1
podzakonskim propisima donoSenje novih

NOSITELJ TEME

ravnateljica

ravnateljica/
tajniStvo
ravnateljica

ravnateljica
ravnateljica (nakon
rasprave na NV i
VR)

ravnateljica/

tajnistvo (uz
suglasnost
Osnivaca)

ravnateljica/
racunovotkinja

ravnateljica/
racunovotkinja

ravnateljica/
tajnistvo
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10.7.5. Plan rada vijeca roditelja

Cilj rada: posti¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju i suradnju roditelja i Skole u podrucju:

ozrac¢ja Skole kao odgojno-obrazovne ustanove, socijalnog ozra¢ja Skole, kulturnog i
materijalno tehnickog ozracja skole.

TRAJNI
ZADACI

MJESEC

rujan

listopad

studeni

prosinac

sijecan]

veljaca

ozujak

izrada zajednickog plana i programa rada

osvjeStavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja te pravilnog shvacanja
vaznosti obitelji i uloga roditelja o postizanju uspjeha u Skoli

ukljucivanje roditelja u izvannastavne aktivnosti

ukljucivanje roditelja u obiljezavanja vaznijih datuma Skole i Domovine
uklju¢ivanje u vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

davanje misljenja i prijedloga u svezi s pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli
predlaganje imenovanja jednog (1) ¢lana u Skolski odbor (po potrebi)

SADRZAJ

konstituiranje Vijeca roditelja za Skolsku godinu 2019./2020.

izbor roditelja (po 1 predstavnika iz svakog razrednog odjela

izvjesce o upisu ucenika u prvi razred u skolsku godinu 2019./2020.

izvjeSée o preventivnim mjerama suzbijanja ovisnosti medu u¢enicima
donosenje Programa rada Vijeca roditelja za skolsku godinu 2019./2020.
izvjesée ravnateljice o realizaciji Godinjeg plana i programa rada Skole za
Skolsku godinu 2018./2019. (Izvjesc¢e o radu Nadbiskupske klasi¢ne gimnazije s
pravom javnosti)

davanje misljenja o prijedlogu Godisnjeg plana i programa rada Nadbiskupske
klasi¢ne gimnazije za $kolsku godinu 2019./2020.

izvjesc¢e ravnateljice o realizaciji Skolskog kurikuluma Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije za Skolsku godinu 2018./20109.

davanje misljenja o prijedlogu Skolskog kurikuluma Nadbiskupske klasi¢ne
gimnazije za Skolsku godinu 2019./2020.

predlaganje mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada

razmatranje prituzbi roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom
ukljucivanje u rad izvannastavnih aktivnosti

pracenje primjene Kuénog reda i eventualne primjedbe i prijedlozi
naglasavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja u postizanju uspjeha u
skoli

upoznavanje roditelja s postignutim rezultatima u ucenju i izostancima uc¢enika
na kraju prvog polugodista

informiranje Vije¢a roditelja o Drzavnoj maturi op¢enito

sudjelovanje u programu prevencije ovisnosti i Programu mjera povecanja
sigurnosti u skoli 1 u¢enickom domu

upoznavanje skole s obiteljskim problemima i obrnuto (socijalno ekonomski
polozaj u€enika)

ukljuc¢ivanje u organizaciju maturalnog putovanja ucenika.

upoznavanje roditelja s odrzavanjem roditeljskih sastanaka i satova razrednog
odjela u knjiznici
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travanj - ukljucivanje u organizaciju maturalne veceri

rezultati u¢enika zavrSnih razreda na kraju Skolske godine 2019./2020.
svibanj - plan upisa ucenika u $kolsku godinu 2020./2021.
- otvoreni dan Skole
informiranje i analiza rezultata uspjeha ucenika i izostanaka na Kraju nastavne

lipanj godine

Vijece roditelja radi na sjednicama koje se sazivaju prema planu i programu, odnosno prema
potrebi.

10.7.6. Plan rada vijeéa ucenika

Cilj: kvalitetnija interakcija: uéenik-nastavnik; u¢enik-uéenik; ué¢enik-roditelj

izrada zajednickog plana i programa rada

ukljucivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti

poticanje ucenika na postizavanje Sto boljeg uspjeha i §to manjeg broja
izostanaka

STALNI e . T . . .
rad na prevenciji ovisnosti (organizacija i sudjelovanje na okruglim stolovima,
ZADACI . ! . N . . . ) P
parlaonicama i drugim oblicima djelovanja) pripremanje plakata, panoa, izlozbi
itd.
sudjelovanje predstavnika Vijeca ucenika u radu tijela skole kada se odlucuje o
pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja
MJESEC SADRZAJ

izbor ucenika predstavnika u Vijece ucenika — konstituiranje vijeca ucenika te
izrada plana i programa rada

turnir $kole u nogometu (prednatjecanje)

ukljucenje Vijeca u€enika u dobrotvorne akcije

rujan/listopad

ukljucivanje u slobodne aktivnosti

studeni . . . .
rasprava i suradnja oko primjene Kué¢nog reda
prosinac - pomo¢ slabijim u€enicima u savladavanju gradiva
sijecanj - analiza uspjeha i izostanaka na polugodistu skolske godine 2019./2020.
veliaca rad na prevenciji ovisnosti 1 sigurnosti u skoli
] prijedlozi za maturalnu vecer i maturalna putovanja
osuiak organizacija okruglog stola s temom koju ¢e predloZiti u€enici (npr. drzavna
J matura)
travanj - sudjelovanje Ucenickog vije¢a u samovrednovanje Skole
svibanj rezultati na kraju nastavne godine ucenika zavr$nih razreda
angaziranje, pomo¢ i sudjelovanje u otvorenom danu Skole: u¢enik-uc¢eniku
lipanj - Uspjeh i izostanci ucenika na kraju nastavne godine

Vije¢e ucenika radi na sjednicama koje se sazivaju prema unaprijed navedenom planu i
programu odnosno prema potrebi.

47



Godisnji plan i program rada

11. PROGRAM MJERA POVECANJA SIGURNOSTI U SKOLI

Programom mjera povecanja sigurnosti u Skoli ima za cilj provoditi mjere sigurnosti u
odgojno-obrazovnoj ustanovi.

Kako bi se mjere mogle provoditi potrebno je formulirati zadace i aktivnosti za sudionike
procesa.

Zadace su:
raditi na povecanju tehni¢ko-sigurnosnih mjera u skoli (ulaz, porta, dezurstva)
omoguciti nesmetano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa
poticati slobodne aktivnosti u¢enika i korisno provodenje slobodnog vremena
poticati projekte i aktivnosti usmjerene na razvoj pozitivnih, humanih vrijednosti

Aktivnosti za ucenike:
na satovima razrednog odjela obraditi teme: nenasilno rjeSavanje sukoba, tolerancija,
prijateljstvo....
individualni razgovori i rad s riziénim u¢enicima
tematski sastanci Vije¢a ucenika
Aktivnosti za roditelje:

upoznati vijece roditelja s planom i programom
odrzati tematske roditeljske sastanke
dogovarati na vijecu roditeljima o ulozi 1 suradnji roditelja sa Skolom

Aktivnosti za nastavnike/struéne suradnike:

razgovarati na razrednim vije¢ima
pisanje izvjesca o incidentima (ako dode do njih)
predlagati mjere unapredenja sigurnosti

Fizi¢ka sigurnost:

dezurstvo nastavnika
vodenje evidencije posjete stranaka

Program ¢e se realizirati tijekom cijele Skolske godine.
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